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Oggetto: Avviso per la selezione e il reclutamento di esperti interni per le figure di PROGETTISTA
e COLLAUDATORE progetto PON SCUOLA 14-20- ASSE V - 13.1.4A-FESRPON-EM-2023-21
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” in attuazione del decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.

Codice Identificativo: 13.1.4A-FESRPON-EM-2023-21
Titolo del Progetto: Laboratorio didattico eco-sostenibile, green, innovativo
CUP: J34D23000960006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso pubblico prot. m pi. AOOGABMIREGISTRO UFFICIALE.U.0078988 del
29/05/2023 per la realizzazione di laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del
secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55;

NELLE MORE della Delibera del Collegio dei Docenti per I’approvazione adesione al progetto di cui
all’Avviso pubblico prot. m_pi. AOOGABMILREGISTRO.UFFICIALE.U.0078988 del 29/05/2023;
NELLE MORE della Delibera del Consiglio di Istituto per 1’approvazione adesione al progetto di cui
all’Avviso pubblico prot. m_pi. AOOGABMI.REGISTRO.UFFICIALE.U.0078988 del 29/05/2023;
VISTA la ns candidatura Prot. n. 1090265 del 13.06.2023,;

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito prot.n. AOOGABMI- 86459 del
16.06.2023 di formale autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione
Scolastica (Codice Identificativo Progetto: 13.1.4A-FESRPON-EM-2023-21; Importo complessivo
autorizzato: € 250.000,00);

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1’ Aggiornamento delle
linee guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

NELLE MORE della Delibera del Collegio dei Docenti per I’approvazione adesione al progetto di cui
all’Avviso pubblico prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO.UFFICIALE.U.0078988 del 29/05/2023,
considerato i tempi ristretti dell’autorizzazione pervenuta in data 16/06/2023 che non ha permesso di
organizzare la seduta collegiale;

NELLE MORE della Delibera del Consiglio di Istituto per ’approvazione adesione al progetto di cui
all’Avviso pubblico prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO.UFFICIALE.U.0078988 del 29/05/2023
considerato 1 tempi ristretti dell’autorizzazione pervenuta in data 16/06/2023 che non ha permesso di
organizzare la seduta collegiale;

NELLE MORE del decreto di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato,

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto e necessario reperire e selezionare
personale esperto per attivita di Progettazione e Collaudo;
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VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 96 del 25/05/2023 con la quale sono stati approvati i criteri
di selezione progettista e collaudatore;

EMANA

un Avviso rivolto al personale interno all’Istituzione scolastica per il reclutamento delle seguenti figure
professionali ai fini della realizzazione del progetto PON SCUOLA 14-20- ASSE V - 13.1.4° - FESRPON-
EM-2023-21 “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo ciclo™:

Ruolo n. figure richieste Ore di impegno
PROGETTISTA 1 80 per Ogni figura
COLLAUDATORE 1 60 per ogni figura

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso e definito in conformita con il CCNL per la
categoria di appartenenza.

L’ inizio della realizzazione delle azioni e prevista indicativamente nel periodo luglio 2023 con
termine collaudo entro ottobre 2023

ART. 1 - FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

L’attivita e 1 compiti del Progettista e del Collaudatore sono in generale definiti dalla nota del MIUR Prot.
n. AOODGEFID/1498 del 09-02-2018 “Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 — 2020” e dalle indicazioni specifiche relative
all’implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono tenuti a prendere visione, reperibili
sul sito del Ministero dell’istruzione al link https://www.istruzione.it/pon.

Il Progettista da selezionare dovra essere in grado di:

. predisporre il piano acquisti per consentire 1’indizione di una gara per la fornitura delle
attrezzature previste dal suddetto progetto e congruente alle esigenze didattiche della scuola;

. operare in conformita alle disposizioni e istruzioni per 1’attuazione del progetto finanziato;
. organizzare laboratori multimediali e tecnici dal punto di vista del loro uso quotidiano,

. redigere la relazione di progettazione:

. collaborare con il DS ed il DSGA;

. redigere il Time Sheet relativo alle proprie attivita.

Il Collaudatore da selezionare dovra:

. verificare la conformita al progetto delle attrezzature acquistate e la funzionalita delle
stesse;

. verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato e
quelle

. richieste nel piano degli acquisti;

. verificare la funzionalita dell’infrastruttura;

. verificare il rispetto delle vigenti norme di sicurezza;

. redigere il verbale del collaudo finale;

. collaborare con il DS ed il DSGA;

. redigere il Time Sheet relativo alle proprie attivita.

ART. 2 - CRITERI DI SELEZIONE

Sia i Progettisti che i Collaudatori saranno individuati attraverso il punteggio attribuito sulla base della
seguente tabella di valutazione, gia approvata e deliberata dagli OO.CC. competenti:
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI PROGETTISTI e
COLLAUDATORI INTERNI/ESTERNI

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. LAUREA MAGISTRALE IN AMBITO PUNTI
INFORMATICO 10
(vecchio ordinamento o magistrale)

A2. LAUREA TRIENNALE IN AMBITO
INFORMATICO 8
(in alternativa al punto Al)

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI SECONDO
GRADO IN AMBITO INFORMATICO O NELLE
DISCIPLINE ENOGASTRONOMICHE (in
alternativa al punto Al e A2)

Bl. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE E

DIGITALI Max 6 2 punti per ogni attestato
B2. CERTIFICAZIONE IN LINGUA STRANIERA
RILASCIATA DA ENTI CERTIFICATORI 3 punti

ACCREDITATI DAL MIUR

B3. CORSI DI PERFEZIONAMENTO /MASTER IN
AMBITO INFORMATICO O NELLE DISCIPLINE | Max3 1 punti per ogni corso
ENOGASTRONOMICHE

C1. PRECEDENTI INCARICHI IN QUALITA’ DI

ANIMATORE DIGITALE Max 3 1 punti per ogni anno
C2. PREGRESSA ESPERIENZA DI
PROGETTISTA/COLLAUDATORE DI RETI | Max6 2 punti per ogni incarico
CABLATE O DI LABORATORI WIRELESS

C3. PRECEDENTI INCARICHI TEAM DIGITALE | Max3 1 punto per ogni anno
C4. PRECEDENTI INCARICHI DI

PROGETTAZIONE IN AMBITO Max 6 2 punti per ogni anno
ENOGRASTRONICO/ACCOGLIENZA

TURISTICA /INFORMATICO

Ch. PRECEDENTI INCARICHI DI
PROGETTISTA/COLLAUDATORE IN PROGETTI | Max 15 5 punti per ogni incarico
FINANZIATI CON FONDI EUROPEI

Ce6. PRECEDENTI INCARICHI DI

TUTOR/ESPERTO IN PROGETTI FINANZIATI | Max 15 5 punti per ogni incarico
CON FONDI EUROPEI

C7. PRECEDENTI ESPERIENZE DI | Max 15 5 punti cad.
PROGETTAZIONE IN ALTRI ENTI PUBBLICI,

TERRITORIALI O PRIVATI

D1. ANZIANITA’ DI SERVIZIO Max 15 1 punto per ogni anno
TOTALE 100 PUNTI

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato di inferiore eta anagrafica. Le lauree devono essere
lauree di vecchio ordinamento o lauree magistrali

ART. 3 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato Modello A, debitamente firmate in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli, dal curriculum redatto secondo il modello europeo, dalla
dichiarazione di incompatibilita (tutta la documentazione allegata all’istanza deve essere debitamente
firmata) e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire entro le ore 11,00 di giovedi
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20 luglio 2023 esclusivamente via email bois02300@istruzione.it indirizzate alla cortese attenzione del
Dirigente Scolastico.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I’attribuzione del punteggio, e i numeri che lo contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato.

ART. 4 - CAUSE DI ESCLUSIONE:
Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o0 con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo;
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/00,
e
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali;
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
5) Documento di identita scaduto o illeggibile;
6) Curriculum vitae non numerato secondo 1’art. 3;
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo 1’art.
3;
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

ART. 5 - PARTECIPAZIONE

La selezione € aperta a tutto il personale interno avente i requisiti di ammissione.

Si precisa che si possono presentare candidature per entrambe le figure professionali.

L’assegnazione di un ruolo esclude I’altro. La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione
in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di
partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

ART. 6 - MODALITA DI SELEZIONE

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e
di un eventuale colloquio informativo-motivazionale.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I’ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al
numero di istanze pervenute

In caso di assenza di candidature sara a discrezione del D.S. indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno
la figura professionale mancante.

Il Dirigente Scolastico procedera in autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico, in caso di
candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire 1’incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse
essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione.

ART. 7 - COMPENSI

Le ore saranno retribuite come da CCNL in vigore, a € 23,22 Lordo Stato.

Il pagamento delle prestazioni sara determinato in base alle ore effettivamente prestate e rendicontate al
di fuori del proprio orario di servizio, documentate da verbali, registri firme, timesheet . Non sono previsti
rimborsi per trasferte ¢ spostamenti. Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo I’effettiva
erogazione dei fondi comunitari senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo
di cassa. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo
per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione scolastica.

ART. 8: RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art.
6.
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ART. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 (art. 9 € 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico Vincenzo Manganaro.

ART. 10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso saranno trattati nel
rispetto della legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

ART. 11- PUBBLICIZZAZIONE
Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituto e in Albo on line e Amministrazione Trasparente,
sottosezione Bandi di gara e contratti.

Il Dirigente Scolastico
Vincenzo Manganaro
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