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DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PROCEDURA DI SELEZIONE IN-
TERNA PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 3 DOCENTI CUI CONFERIRE L'INCARICO DI REFERENTE 
DEI PROCESSI VALUTATIVI NELL'AMBITO DELLE AZIONI REGIONALI DI SUPPORTO AL SISTE-
MA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) – ANNO SCOLASTICO 2026/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, recante norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante il Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, recante norme generali sull'ordinamento  
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni  
scolastiche;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 e il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni e integrazioni, in ma-
teria di protezione dei dati personali;

VISTA la DGR Emilia-Romagna n. 1168 del 13 luglio 2026, avente a oggetto «Sistema regionale IeFP. Azioni e opportuni-
tà per il successo formativo realizzate dagli Istituti professionali a.s. 2026/2027 in attuazione dell'art. 11 L.R. 5/2011. Quan -
tificazione delle risorse»;

VISTA la Determinazione dirigenziale della Regione Emilia-Romagna n. 17775 del 16 settembre 2026, relativa al finanzia-
mento a favore degli Istituti professionali per la realizzazione dell'azione regionale di supporto al sistema regionale IeFP, in 
attuazione della DGR n. 1168/2026;

VISTO il PTOF dell'IIS Belluzzi Fioravanti e il Programma Annuale 2026;

VISTO l'Avviso interno prot. n. 0017034 del 01/10/2026 , finalizzato all'individuazione di n. 3 docenti interni cui conferire 
l'incarico di Referente dei processi valutativi nell'ambito delle attività IeFP per l'anno scolastico 2026/2027;

VISTO, in particolare, l'art. 8 del suddetto Avviso, che prevede la nomina di un'apposita Commissione di valutazione suc -
cessivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle candidature;

CONSIDERATA la necessità di procedere alla verifica dell'ammissibilità delle candidature e alla valutazione comparativa 
dei curricula, dei titoli e delle esperienze professionali dichiarate, sulla base dei criteri e dei punteggi indicati nell'art. 7  
dell'Avviso;

RITENUTO opportuno individuare componenti dotati di adeguata competenza professionale in relazione all'oggetto della 
procedura;

ACQUISITE, ove necessarie, le dichiarazioni dei componenti in ordine all'assenza di cause di incompatibilità e di situazio-
ni di conflitto di interessi, anche potenziale;

DECRETA

Art. 1 – Costituzione della Commissione

È costituita la Commissione di valutazione delle candidature presentate nell'ambito della procedura di selezione interna per  
l'individuazione di n. 3 docenti cui conferire l'incarico di Referente dei processi valutativi nell'ambito delle azioni regionali  
di supporto al Sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), per l'anno scolastico 2026/2027.

La Commissione è così composta:
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Componente Nominativo Funzione

Presidente   Marco Ortu Dirigente Scolastico 

Componente Prof.ssa Annamaria Savarese Docente Vicaria 

Componente con funzioni di segretario 
verbalizzante

Pinardi Cristina Assistente 
Amministrativa 

I componenti sono individuati in ragione delle competenze professionali possedute e nel rispetto dei principi di imparzialità,  
trasparenza e buon andamento dell'azione amministrativa.

Art. 2 – Compiti della Commissione

La Commissione è incaricata di:

1. verificare la regolarità e l'ammissibilità delle candidature pervenute;

2. verificare il possesso dei requisiti di partecipazione previsti dall'Avviso;

3. esaminare i curricula vitae, le dichiarazioni e la documentazione prodotta dai candidati;

4. valutare i titoli e le esperienze professionali dichiarate, applicando i criteri e i punteggi stabiliti dall'art. 7 dell'Avvi-
so;

5. attribuire i punteggi secondo la griglia di valutazione prevista;

6. redigere apposito verbale delle operazioni svolte, dando conto delle valutazioni effettuate e delle eventuali esclusio-
ni, con le relative motivazioni;

7. predisporre la graduatoria dei candidati sulla base dei punteggi conseguiti, applicando i criteri di precedenza previ -
sti dall'Avviso in caso di parità;

La Commissione opera nel rispetto dell'Avviso, della normativa vigente e dei principi di parità di trattamento, trasparenza,  
imparzialità e tracciabilità delle operazioni.

Art. 3 – Modalità di svolgimento dei lavori

La Commissione è convocata per il giorno 22 ottobre 2026, alle ore 14,30 . Le sedute e le operazioni di valutazione sono 
documentate mediante appositi  verbali,  sottoscritti  dai  componenti  della Commissione. La Commissione può richiedere 
chiarimenti o documentazione integrativa esclusivamente nei limiti consentiti dalla normativa vigente e dall'Avviso, senza  
alterare la parità di trattamento tra i candidati. Al termine dei lavori, tutta la documentazione relativa alla procedura è tra-
smessa al Dirigente scolastico per gli adempimenti conseguenti.

Art. 4 – Dichiarazioni dei componenti

Ciascun componente della Commissione è tenuto a dichiarare l'assenza di cause di incompatibilità e di situazioni di conflitto  
di interessi, anche potenziale, rispetto alla procedura e ai candidati. L'eventuale insorgenza di situazioni rilevanti dovrà esse-
re tempestivamente comunicata al Dirigente scolastico, ai fini delle conseguenti determinazioni.

Art. 5 – Gratuità dell'incarico

La partecipazione ai lavori della Commissione avviene a titolo gratuito, senza riconoscimento di compensi, gettoni di pre-
senza o ulteriori emolumenti, salvo diversa disposizione espressamente prevista e legittimamente applicabile.

Art. 6 – Trattamento dei dati personali

I componenti della Commissione sono tenuti al rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali e degli  
obblighi di riservatezza relativi alle informazioni e alla documentazione esaminate nell'ambito della procedura. I dati saran-
no trattati esclusivamente per le finalità connesse allo svolgimento della selezione e agli adempimenti amministrativi conse-
guenti.

Art. 7 – Pubblicazione e comunicazione

Il presente decreto è pubblicato all'Albo online e sul sito istituzionale dell'IIS Belluzzi Fioravanti, secondo le modalità previ -
ste dalla normativa vigente. Il decreto è altresì conservato agli atti dell'Istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Marco Ortu

B
O

IS
02300G

 - A
E

Z
A

JM
I - R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LLO

 - 0018776 - 20/10/2026 - IV
.5 - I

Firmato digitalmente da MARCO ORTU


		2026-10-21T10:04:22+0000
	MARCO ORTU




