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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE PO

OGGETTO: Verbale ed esito relativo all’avviso pubblico per “Avviso ad evidenza pubblica per la
selezione personale esperto madre lingua inglese riservato a persone giuridiche (enti/scuola di lingua
etc.) per la realizzazione di corsi volti a migliorare le abilita delle studentesse e degli studenti nella
comprensione e produzione orale della lingua inglese nell’a. s. 2023/2024 Prot.n. 15773/2023 del
02/12/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 241/1990 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.”;

VISTO il D.1.129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato con Delibera 136 del Cdl in data 13/02/2023;

VISTA la determina di adozione del Programma Biennale degli Acquisti approvato con delibera del
Consiglio d’Istituto n. 147/2023 del 14/09/2023;

VISTE le attivita programmate nell’ambito del PTOF;

VISTO I'avviso prot.n. 15773/2023 del 15/11/2023 Avviso Ad Evidenza Pubblica Per La Selezione Personale
Esperto Madre Lingua Inglese Riservato A Persone Giuridiche (Enti/ Cooperative Sociali / Scuola Di Lingua
Etc.) per la realizzazione di corsi volti a migliorare le abilita delle studentesse e degli studenti nella
comprensione e produzione orale della lingua inglese nell’a. s. 2023/2024;

ACQUISITE le candidature pervenute;

CONSIDERATA |la Nomina della Commissione per I'esame ed espletamento delle attivita necessarie per la
valutazione delle candidature personale esperto madre lingua inglese riservato a persone giuridiche
(enti/scuola di lingua etc.) per la realizzazione di corsi volti a migliorare le abilita delle studentesse e degli
studenti nella comprensione e produzione orale della lingua inglese nell’a. s. 2023/2024;

rileva quanto segue:

e |a commissione nominata con prot.n. 0017078 del 02/12/2023 si € riunita in data 02/12/2023 alle
ore 12,30 presso I'Ufficio del DSGA Dott. Abbruzzese Alberto.
Risultano presenti - Prof.ssa Brunetti Monica- Coordinatrice Dipartimento di Inglese; Prof.ssa Faraone
Daniela - A.A. Pinardi Cristina sostituta DSGA Dott. Alberto Abbruzzese
e che, entro le ore 9,00 del 30/11/2023, & pervenuta una unica candidatura

n. | Operatore economico Protocollo n.
1 | Ente In.formazione Cooperativa |[0016788 - 29/11/2023
Sociale
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e La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione della candidatura.

e Viene riportato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione di cui all’allegato 2, dell’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

GRIGLIA VALUTAZIONE SOGGETTI GIURIDICI - ENTE IN.FORMAZIONE COOPERATIVA SOCIALE

Valutazione titoli di studio e Tot. Punti previsto dall’ente Tot. Punti Punteggio attribuito
professionali

Esperienza 20
professionale/didattica
nell’ambito dell’area tematica di
riferimento Punti 1 per ogni
esperienza max:20

Esperienza nell’ambito di 20
percorsi formativi con studenti
e/ o personale della scuola
superiore di secondo grado Punti
1 per ogni esperienza max:20

Precedenti collaborazioni con 20
I'lstituto valutate positivamente
Punti 4 per ogni

Esperienza max: 20

Totale 60

e |’ Offerta economica presentata risulta essere corrispondente a quanto richiesto 45€ (comprensive iva al 5%)

e La commissione predispone la seguente graduatoria definitive:

Progetto Operatore economico
Improve your Speaking Skills ENTE IN.FORMAZIONE COOPERATIVA SOCIALE

La presente graduatoria viene pubblicata in data odierna all’Albo pretorio e sul sito web dell’istituto e dal
momento che non ci sono state altre domande di partecipazione, in assenza di soggetti terzi interessati a
presentare reclamo, la medesima graduatoria ha carattere definitivo.

Alle ore 13.30 conclusi i lavori, la commissione redige il verbale, che viene contestualmente letto, approvato,
sottoscritto e reso pubblico come sopra indicato.

e Prof.ssa Brunetti Monica- Coordinatrice Dipartimento di Inglese
e  Prof.ssa Faraone Daniela
e A.A. Pinardi Cristina sostituta DSGA Dott. Alberto Abbruzzese

(documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa)
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