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OGGETTO: AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA SELEZIONE PERSONALE ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO "MIGRAZIONI" a. s. 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997 »;

VISTO il nuovo codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante
delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTA la Legge 241/1990 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” ss.mm.ii.;

VISTO il D.1.129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DPR 275/1999, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

VISTO ilD.Lgs.165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.”;

VISTA la determina di adozione del Programma Biennale degli Acquisti approvato con delibera del Consiglio
Istituto;

VISTO il Nuovo Codice Appalti, D. L. vo n. 36 del 31/03/2023;
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il percorso multidisciplinare di promozione e educazione alla legalita all’Istituto Belluzzi Fioravanti che
prevede occasioni di confronto e di riflessione sulle tematiche relative alla Migrazione per I'a.s. 2023/24;

VISTO il Programma Annuale EF 2023;
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo
25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015
e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

CONSIDERATA la copertura finanziaria iscritta nel programma annuale 2023;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato si rende necessario procedere
all'individuazione di un esperto da parte dell’Istituto;

ACCERTATO che all’interno dell’lstituto non sono presenti figure professionali con i requisiti e le specifiche
competenze per assumere l'incarico richiesto oggetto del seguente bando;

RITENUTO di procedere in merito;
EMANA

una selezione RISERVATA A PERSONE GIURIDICHE (Enti/Associazioni, etc.) per il reclutamento di Esperti
esterni per la realizzazione delle azioni formative del seguente progetto:

e PROGETTO a.s. 2023-2024 — "MIGRAZIONI"

CARATTERISTICHE E OBIETTIVI DEL PROGETTO:
Il progetto si pone diversi obiettivi su piu livelli:
e Affrontare i temi delle Migrazioni, con il supporto di esperti del settore, che sappiano affrontare tematiche
complesse con semplicita.
* Favorire il confronto all’interno della classe affrontando tematiche relative al salvataggio in mare, ai numeri
e alle cause del flusso migratorio quali carestia, inquinamento, guerre, riscaldamento globale, poverta, etc.;

e lllustrare le Convezioni internazionali dal 1951 ai giorni nostri con particolare riferimento all’'obbligo di
soccorso in mare.

Fondamentali per la realizzazione del progetto sono:

v 2 incontri da due ore per un totale di 4 ore che siano occasioni di confronto e di riflessione
sulle tematiche relative alle MIGRAZIONI

v PERIODO DI SVOLGIMENTO secondo la disponibilita dell’Istituto a.s. 2023/2024

Art. 1 — Requisiti di ammissione
La partecipazione alla gara é riservata a soggetti giuridici:

- organizzazioni che mettano a disposizione esperti con esperienza di almeno due anni;
- che presentino la documentazione richiesta

- Requisiti di cui agli art. 94 e ss. del D.Igs 36/2023;

- Lanon esistenza delle cause di esclusione previste dagli art. 94 e ss. del D.Igs 36/2023;
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- che presentino domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente
- Esperienza pluriennali di collaborazione con le scuole in attivita di cui trattasi;
- Esperienze di attivita precedenti da autocertificare svolte in progetti simili;

Art. 2 - Esclusione
Saranno escluse le istanze:

a) pervenute dopo la scadenza;

b) incomplete;

c) presentate da enti per i quali ricorra una delle cause di esclusione di cui previste dagli art. 94 e ss. del D.Igs
36/2023, accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo;

d) presentate da enti per i quali ricorra una qualunque altra clausola di esclusione dalla partecipazione alla gara per
I'affidamento di servizi pubblici o dalla contrattazione con la Pubblica Amministrazione, come previsto
dall’ordinamento giuridico vigente, accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo.

Art. 3 - Periodo di svolgimento delle attivita

Gli incontri verranno svolti secondo la disponibilita dell’Istituto. La partecipazione alla selezione comporta
I’accettazione ad assicurare la propria disponibilita ad una certa flessibilita.

Art 4 — Modalita e termini di partecipazione
La candidatura, dovra essere:

1. consegna brevi manu del plico contenente la richiesta di partecipazione, i documenti in originale e la
fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita, presso I'ufficio Amministrazione dell’llS
Belluzzi Fioravanti, via G.D. Cassini n. 3, 40133 BOLOGNA

2. spedizione del plico con corriere contenente la richiesta di partecipazione, i documenti in originale e la

fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita, all’ indirizzo: IIS BELLUZZI FIORAVANTI, via
G.D. Cassinin. 3, 40133 BOLOGNA

3. tramite PEC all'indirizzo bois02300g@pec.istruzione.it

Non saranno ammesse candidature pervenute oltre la data e 'orario di scadenza indicato e non saranno prese in
considerazione altre forme o modalita di partecipazione.

Tutte le istanze devono pervenire a pena di esclusione entro il 20 novembre 2023 alle ore 09,00. In tutti i casi fara
fede la data e I'ora di ricevuta.

Nell’oggetto della pec o all’esterno del plico dovranno essere riportati a pena di esclusione: Il nome della Ditta
partecipante e la dicitura: “Istanza di selezione PERSONALE ESPERTO RISERVATO A PERSONE GIURIDICHE
(ENTI/ASSOCIAZIONI ETC.) PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO a.s. 2023-2024 — "MIGRAZIONI" .

Le istanze pervenute in forma incompleta o che non rispettino quanto contenuto nel presente avviso saranno
escluse.
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Art. 5 Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

Un’apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico procedera alla valutazione delle candidature
pervenute e all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati in tabella, provvedendo a stilare una
graduatoria in base a cui procedere all’aggiudicazione della gara:

GRIGLIA VALUTAZIONE SOGGETTI GIURIDICI

Titolo Criteri Punti
Esperienza professionale/didattica Punti 1 per ogni esperienza max: 20
nell’ambito dell’area tematica di
riferimento
Esperienza nell’ambito di percorsi Punti 1 per ogni esperienza max: 20

formativi con studenti e/ o
personale della scuola superiore di
secondo grado

Precedenti collaborazioni con Punti 4 per ogni max: 20
I'Istituto valutate positivamente

esperienza
Proposta Economica ( la proposta 40 X offerta migliore 40

economica deve essere redatta

tenendo conto di quanto stabilito e

richiesto nell’art 1 dell’avviso) Offerta in esame

TOTALE 100

Ogni soggetto dovra dichiarare di avere al suo interno risorse umane con competenze professionali adeguate a
svolgere l'incarico. L’elenco dei soggetti giuridici selezionati e opportunamente graduati verra pubblicato mediante
affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica e sul sito dell’istituzione scolastica. Eventuali reclami potranno essere
presentati entro quindici giorni dalla data di affissione; decorso tale termine I’elenco diviene definitivo ed ha validita
per il periodo di realizzazione delle attivita

Art. 8 - Condizioni contrattuali e finanziarie

L’affidamento verra formalizzato tramite la stipula di una convenzione/contratto con i soggetti giuridici aderenti,
previa verifica dei requisiti e dell'individuazione del personale esperto tra i professionisti proposti in fase di
candidatura. Il trattamento economico delle ore effettive di prestazione lavorativa documentate sara corrisposto a
conclusione del progetto, previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto.
ART9

Il Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31, comma 2 del Codice e dell’art. 5 della Legge
241/1990, ¢ il Dirigente Scolastico dell’llS Belluzzi Fioravanti Prof. Vincenzo Manganaro;
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ART 10

Tutti i dati sono trattati nel rispetto dell’articolo 18 del Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D.
Lgs n. 196/2003. Il responsabile del trattamento dei dati é il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Dott.
Alberto Abbruzzese

ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLEGATO 2- DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

ALLEGATO 3- TABELLA PER LA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZA PROFESSIONALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vincenzo Manganaro
(firmato digitalmente
ai sensi del CAD e norme connesse)
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