FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Informazioni personali

Cognome e nome: Magnocavallo Luca

Istruzione e formazione

Denominazione del percorso: Corso di formazione al Metodo Feuerstein (P.A.S.) BASIC 1° Livello
Programma di Arricchimento strumentale per le funzioni cognitive di
base

Periodo : Gennaio-Febbraio 2016

Istituzione/soggetto erogatore: C.A.M. Centro per I’Apprendimento Mediato

Durata: 45 ore

Attestazione in esito: Abilitazione all'uso del Metodo

Denominazione del percorso: Corso di formazione al Metodo Feuerstein
Programma di Arricchimento strumentale (P.A.S.) 1° Livello
Periodo : Gennaio-Febbraio 2014
Istituzione/soggetto erogatore: C.A.M. Centro per I'’Apprendimento Mediato
Durata: 45 ore
Attestazione in esito: Abilitazione all'uso del Metodo

Denominazione del percorso: Laurea in Scienze del comportamento e delle relazioni sociali
Periodo : 2009 — 2013

Istituzione/soggetto erogatore: Universita di Bologna Facolta di Psicologia

Durata: 3 anni

Attestazione in esito: Laurea magistrale

Denominazione del percorso: Corso in europrogettazione

Periodo: 05/2008

Istituzione/soggetto erogatore: AICCRE Formazione in Europrogettazione Venice International University
Attestazione in esito: attestato di frequenza al corso

Denominazione del percorso: Le Procedure AICA
Periodo: 06/2005

Istituzione/soggetto erogatore: AICA

Durata: 20 ore

Attestazione in esito: attestato di frequenza al corso

Denominazione del percorso: ECDL Advanced Office
Periodo: 15-17/09/2004

Istituzione/soggetto erogatore: AECA

Durata: 21 ore

Attestazione in esito: attestato di frequenza al corso

Denominazione del percorso: La patente europea del computer per gli operatori del sistema AECA
Periodo: 5,6,7,8/07/2004

Istituzione/soggetto erogatore: AECA

Durata: 28 ore




Attestazione in esito: attestato di frequenza al corso

Denominazione del percorso: Il profilo sociale dei giovani e il loro rapporto con lo studio e il lavoro
Periodo: 28-29/06/2004

Istituzione/soggetto erogatore: AECA

Durata: 14 ore

Attestazione in esito: attestato di frequenza al corso

Denominazione del percorso: Ergonomia e computer
Periodo: 04/2003 — 09/2003

Istituzione/soggetto erogatore: DIDATCA ONLUS
Durata: 80 ore

Attestazione in esito: dichiarazione di competenze

Denominazione del percorso: Reset (Rete Servizi Territoriali)

Periodo: 02/2003- maggio 2005

Istituzione/soggetto erogatore: CIOFS-FP NAZIONALE

Durata: incontri periodici

Attestazione in esito: Fogli firme incontri

Note: Partecipazione a i seminari di formazione dei formatori previsti in itinere al progetto Reset EQUAL IT-
S-MDL-262

Denominazione del percorso: Incontri periodici sul sistema educativo del CIOFS
Periodo :09/2002 — a oggi

Istituzione/soggetto erogatore: CIOFS-FP/ER

Durata: incontri periodici

Attestazione in esito: Fogli firme incontri

Denominazione del percorso: Convegno Nazionale per 'integrazione del disabile
Periodo : 29-30 Novembre 2002

Istituzione/soggetto erogatore: A.S.P.H.I. onlus

Durata:

Attestazione in esito: Attestato di partecipazione alle seguenti giornate:

I° GIORNATA: “Azienda e disabilita”

[I° GIORNATA: “Formazione professionale e inserimento lavorativo”

Denominazione del percorso: “La formazione pud fare la differenza”
Periodo : 09/2002 — 12/2002

Istituzione/soggetto erogatore: CIOFS-FP/ER

Durata: 100 ore

Attestazione in esito: Attestato di frequenza

Denominazione del percorso; Laurea in scienze della formazione corso di laurea in scienze
dell’educazione lll indirizzo (Esperto dei processi formativi)
Periodo : 10/1994 — 07/2001
Istituzione/soggetto erogatore: Universita di Bologna Facolta di Scienze della Formazione
Durata: 4 anni
Attestazione in esito: Laurea
Note relative alla sezione
e Tesidilaurea: “Formazione a distanza e nuove tecnologie formative”
e Tirocinio di 400 ore presso ECAP Lavoro Emilia Romagna

Denominazione del percorso: maturita scientifica

Periodo : 09/1989 — 07/1994

Istituzione/soggetto erogatore: liceo Scientifico Leonardo da Vinci
Durata: 5 anni

Attestazione in esito: Certificato di maturita scientifica




Esperienza lavorativa

Periodo: settembre 2002 ad oggi
Soggetto contrattuale della prestazione: CIOFS-FP/ER
Settore di riferimento: Formazione professionale
Tipo di rapporto di lavoro: lavoro dipendente con contratto a tempo indeterminato
Tipo di inquadramento: 6° A
Qualifica professionale: Formatore
Posizione ricoperta: Coordinatore Area leFP (Istruzione e Formazione Professionale); Referente servizi
informativi;
Attivita svolte:
FORMAZIONE PROFESSIONALE
Area di intervento
e Area sociale
e Coordinatore corsi leFP e Gestione allievi con certificazione secondo l'accordo di programma
provinciale per I'integrazione scolastica e formativa dei bambini e alunni disabili (Legge 104/1992)
¢ Coordinatore corsi rivolti a individui iscritti agli elenchi provinciali secondo la Legge 68/99
Mansioni generali previste in ogni area
¢ Contatto con i partner del progetto, con le Istituzioni, con le aziende del territorio
» Referente attivita leFP per il Ciofs-fp/Er della sede di Bologna
¢ Programmazione didattica in collaborazione con i docenti/esperti di contenuto
+ Referente allievi con certificazione secondo modalita previste dall’accordo di programma provinciale
per I'integrazione scolastica e formativa dei bambini e alunni disabili (Legge 104/1992)
¢ Gestione dell’attivita formativa secondo le direttive della Regione Emilia Romagna
¢ Gestione economica dell’attivita formativa secondo budget approvato
¢ Monitoraggio del progetto durante la realizzazione
¢ Verifica dei risultati
REFERENTE SERVIZI INFORMATIVI:
Mansioni previste:
s Gestione della rete informativa del Ciofs-FP/ER sede di Bologna

Periodo: agosto 2001 settembre 2002

Soggetto contrattuale della prestazione: A.N.F.F.A.S.

Settore di riferimento: Interventi socio educativi

Tipo di rapporto di lavoro: lavoro dipendente a contratto a tempo indeterminato

Tipo di inquadramento: C1

Qualifica professionale: Educatore professionale

Posizione ricoperta: Educatore professionale

Attivita svolte:
» realizzazione di attivita socio-educative sia rivolte a gruppi che individualizzate;
e accompagnamenti problematici;
s coordinamento nei soggiorni estivi per persone con qualsiasi indice di handicap.

Periodo: aprile 2000 maggio 2000

Soggetto contrattuale della prestazione: ECAP Emilia Romagna

Settore di riferimento: realizzazione seminari sulle Banche del Tempo

Tipo di rapporto di lavoro: Contratto di collaborazione coordinata

Tipo di inquadramento: junior

Posizione ricoperta: Coordinatore seminari sulle Banche del Tempo

Attivita svolte: coordinatore di progetto volto alla sensibilizzazione e allo sviluppo delle Banche del tempo.
Note relative alla sezione: incarico non ultimato perché chiamato a svolgere il servizio civile.

Periodo: aprile 1999 marzo 2000

Soggetto contrattuale della prestazione: CE.SVI.P scrl

Settore di riferimento: formazione professionale

Tipo di rapporto di lavoro: contratto di collaborazione coordinata continuativa

Tipo di inquadramento: junior

Qualifica professionale: formatore

Posizione ricoperta: Coordinatore corsi area sociale; Tutor stage;

Attivita svolte:
» Programmazione didattica in collaborazione con i docenti/esperti di contenuto
+ Contatto con i pater del progetto, con le istituzioni, con le aziende del territorio
¢ Gestione burocratica dell’attivita formativa secondo le direttive della Regione Emilia Romagna

¢ Gestione del budget




e Monitoraggio del progetto durante la realizzazione
e Verifica dei risultati

Periodo: settembre 1999 aprile 1999

Soggetto contrattuale della prestazione: Soc. Coop. Dolce

Settore di riferimento: area socio-educativa

Tipo di rapporto di lavoro: contratto di collaborazione occasionale

Tipo di inquadramento: junior

Qualifica professionale: educatore

Posizione ricoperta: educatore scolastico

Attivita svolte: programmazione e realizzazione attivita di pre e post scuola con alunni delle scuole medie ed

elementari.

Periodo: marzo 1998 giugno 1998

Soggetto contrattuale della prestazione: ECAP Emilia Romagna

Settore di riferimento: Ufficio corsi per concorsi

Tipo di rapporto di lavoro: contratto di collaborazione occasionale

Tipo di inquadramento: junior

Qualifica professionale: formatore

Posizione ricoperta: tutor d'aula

Attivita svolte: attivita di tutoraggio in un corso di preparazione per un concorso pubblico indetto dal comune
di Bologna per vigili urbani

Capacita e competenze professionali

Prima lingua:
Italiano
Altre lingue
Inglese
Capacita lettura: buono
Capacita scrittura buono
Capacita espressione orale: buono

Capacita e competenze relazionali
Buone capacita relazionali acquisite sia nel contesto lavorativo-professionale sia in attivita di
volontariato a sostegno di immigrati e internazionale nella realizzazione di progetti svolti in Palestina.

Capacita e competenze organizzative
Buone capacita organizzative acquisite sia in contesti professionali (coordinamento di attivita
formative) sia in contesti extraprofessionali (partecipazione a progetti di cooperazione internazionale
per la Palestina).

Capacita e competenze tecniche
» Ottima conoscenza degli applicativi Microsoft Office(Certificazione ECDL n® IT 618237)
» Buona conoscenza dei sistemi operativi Windows sia server che client
¢ Buona conoscenza del programma per video editing Adobe Premiere Professional
¢ Buona conoscenza Applicativo SPSS
¢ Ottima conoscenza della componentistica hardware di un PC

Patenti

e Patente A-B

Il presente curriculum & stato aggiornato in data 19 Giugno 2017

lo sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, dichiaro che le informazioni contenute nel presente curriculum vitae sono vemlere
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003.

Bologna, 19 giugno 2017




