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Prot. e data (vedi segnatura informatica)

AVVISO RECLUTAMENTO PER INCARICHI AL PERSONALE INTERNO DELL'IIS BELLUZZI FIORAVANTI PER
IL PROGETTO - CLIMART 3.0 - METODOLOGIE INNOVATIVE PER L'APPRENDIMENTO DEI CAMBIAMENTI
CLIMATICI ATTRAVERSO L'ARTE E L'ANIMAZIONE - KA2 ClimART3 2024-2026 Project N.
2024-1-1T02-KA220-SCH-000251892 CUP: J31124000340005

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale N.129/2018, concernente Regolamento recante Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della
legge 13/07/2015, n.107;

VISTO il Progetto CLIMART 3.0 - METODOLOGIE INNOVATIVE PER L'APPRENDIMENTO DEI CAMBIAMENTI
CLIMATICI ATTRAVERSO L'ARTE E L'ANIMAZIONE KA2 ClimART3 2024-2026 - Project N.
2024-1-1T02-KA220-SCH-000251892 CUP: J31124000340005;

CONSIDERATA la finalita del progetto - CLIMART 3.0 MIRA A FORMARE GLI INSEGNANTI DELLE SCUOLE
SUPERIORI DI 4 PAESI UE SUI CAMBIAMENTI CLIMATICI ATTRAVERSO L'ARTE E L'ANIMAZIONE,
FORNENDO LORO STRUMENTI PRATICI PER GARANTIRE UN'EFFICACE TRASMISSIONE DELLE
CONOSCENZE AGLI STUDENTI;

TENUTO CONTO dell’'importo del finanziamento per I'llS Belluzzi Fioravanti di euro 38.873,00;
VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con Delibera 174/2024 del Cdl in data 01/02/2024;

VISTA la determina di adozione del Programma Biennale degli Acquisti approvato con delibera del
Consiglio d’Istituto n. 147/2023 del 14/09/2023;

VISTA la durata della progettazione dal 22/08/2024 al 31/08/2026;
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CONSIDERATA la disponibilita del personale interno a collaborare per la buona riuscita del progetto;
VISTA la disponibilita finanziaria nei Progetti in ambito "Umanistico e sociale";
EMANA

Art. 1 — Oggetto E disposta selezione per I'affidamento degli incarichi al personale interno dell'llS Belluzzi
Fioravanti per lo svolgimento delle attivita connesse alla realizzazione del progetto "CLIMART 3.0"
(Project N. 2024-1-1T02-KA220-SCH-000251892), finalizzato all'innovazione metodologica
nell'insegnamento dei cambiamenti climatici. La presente "Call" & finalizzata esclusivamente a
raccogliere le manifestazioni di interesse per la costituzione di un gruppo di lavoro multidisciplinare.

Art. 2 — Destinatari e Attivita Gli incarichi riguardano il personale docente e/o ATA che ha manifestato la
propria disponibilita e il cui profilo professionale risulta coerente con le finalita di formazione e
disseminazione previste dal progetto KA2. Le attivita dovranno essere prestate al di fuori dell'orario di
servizio ordinario.

Art. 3 — Durata Gli incarichi decorrono dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico e si
concluderanno, salvo proroghe concesse dall'Agenzia Nazionale Erasmus+, entro il termine della
progettazione fissato al 31/08/2026.

Art. 4 - Corrispettivo | compensi spettanti saranno erogati sulla base delle tabelle finanziarie di progetto
e secondo |'effettivo svolgimento delle ore/attivita certificate, nel limite massimo del budget assegnato
di euro 38.873,00. La liquidazione avverra a seguito di rendicontazione delle attivita svolte e previa
verifica del raggiungimento dei risultati attesi.

Art. 5 — — Attivita e Ambito di Intervento Il personale interessato potra essere chiamato a collaborare, a
seconda delle specifiche competenze, nelle seguenti aree:

e Coordinamento operativo e supporto al Project Management;

e Implementazione di laboratori didattici e metodologie innovative;

e Supporto amministrativo, finanziario e rendicontazione;

e Attivita di comunicazione e disseminazione dei risultati.
1. Project Manager Coordinamento generale (WP2), gestione dei rapporti con i
(Coordinatore) figura unica partner transnazionali, monitoraggio delle scadenze e

supervisione dei meeting di coordinamento interno.

2. attivita da Esperto Tecnico in | Progettazione e realizzazione dei "Comics Labs", integrazione
Metodologie Innovative - delle metodologie artistiche/animazione nel curriculum
cumulabile didattico e supporto scientifico sui cambiamenti climatici.
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3. attivita da Tutor peri Gestione operativa dei laboratori con gli studenti,

Laboratori Studenti- monitoraggio delle attivita pratiche (laboratory with

cumulabile students) e supporto all'apprendimento delle tecniche di
animazione.

4. attivita da Gestore Monitoraggio dei flussi finanziari, predisposizione dei

Amministrativo e Finanziario- | documenti per la rendicontazione su piattaforma europea,

cumulabile gestione dei time-sheet e degli atti amministrativi del
progetto.

5. Referente Comunicazione e | Gestione della visibilita del progetto (loghi UE), preparazione
Disseminazione- cumulabile di materiali informativi, aggiornamento dei canali di
comunicazione e supporto alla diffusione dei risultati
(dissemination).

Art. 6 — Specifiche dell'impegno orario

Massimale per profilo: Il monte ore per ciascuna figura sara stabilito nel provvedimento di nomina
definitivo, in base alle necessita del piano di lavoro e nel limite delle risorse disponibili (budget totale IIS:
€ 38.873,00).

Documentazione: & obbligatorio produrre un registro delle attivita (Time-sheet) per consentire la
rendicontazione dei costi alla competente Agenzia Nazionale. |l Project Manager (Coordinatore)
certifichera I'attivita svolta da ogni partecipante.

Art. 7 — Pubblicita La presente determina viene pubblicata all’Albo Pretorio online e nella sezione
"Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale dell'llS Belluzzi Fioravanti.

> Allegato domanda di partecipazione
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VINCENZO MANGANARO
(La firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell'art. 3, comma 2, D.Lgs. 39/1993)
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