
del  09-04-2018  prot.n. 0001262VI.0

il/la sig.ra

nato/a a

residente 

Cod. fisc.

IBAN IT67E01010034110000

44000075

Tra

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

SCUOLE SECONDARIA DI PRIMO GRADO CPIA 1 BOLOGNA - IMOLA

Via Emilia  n. 147 – 40026 IMOLA – Tel. 054224877

Codice fiscale: 90049450373 – Codice MPI: BOMM36200N - Codice Univoco Ufficio di IPA: UFPG2O

E-mail: bomm36200n@istruzione.it -  P.E.C.:bomm36200n@PEC.ISTRUZIONE.IT 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE OCCASIONALE

Codice identificativo gara (CIG) N.A.

Attività/Progetto P02 - Ampliamento Offerta Formativa

Visto il D.lgs 165 del 30 agosto 2001 (articoli 5 e 7), modificato dal D.lgs di attuazione della Legge n. 15 del

04/03/2009, sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione e sulla possibilità di conferire

incarichi esterni per esigenze cui non si può far fronte con personale in servizio; 

il C.P.I.A. 1 Bologna IMOLA rappresentato legalmente dalla dr.ssa Ernestina Spiotta Dirigente Scolastico,

nata a Salerno (SA) il 27/09/1960 e domiciliato per la sua carica presso questo CPIA via Emilia n. 147,

codice fiscale 90049450373
E

SCHEMBER MARIO

Napoli(NA) il 24/12/1952

Napoli

SCHMRA52T24F839J

Visto l’art. 7, comma 6 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 che consente alle amministrazioni

pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi

individuali ad esperti di comprovata competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e

compenso della collaborazione;

Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001 e in particolare gli artt. 32, 33 e 40 contenenti le

norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’ampliamento dell’Offerta

Formativa;

Visto  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituto; 

Visto  l’art.  508 del D.Lgs.  297/94; 

Visto  il D.I. n. 326 del 12-10-1995; 

Visto l’art. 7 comma 6/bis/ter/quater d.lgs. 165/2001;

Visto l’art. 53 del D.lgs. 165/01 novellato dalla Legge 190/2012, di cui alle esclusioni della preventiva

autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza e in particolare il comma 6 lettera f-bis) “attività di

formazione diretta ai dipendenti della pubblica amministrazione nonché' di docenza e di ricerca

scientifica”.

Vista la Legge 107/2015Vista  la Legge 107/2015;

Visto  il Piano di formazione per l'a.s. 2017-18 ; 

Vista la delibera n. del Commissario Straordinario del 27/01/2018 di approvazione del Programma

Annuale Esercizio finanziario 2018;
Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione di un contraente cui conferire un: 
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il presente 

contratto 

6

il/la sig.ra 

per n. ore 6

oggetto

destinatari

pari a euro  €                         400,00 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

contratto di prestazione professionale occasionale come corso di formazione per un totale di n. 6 ore

procedura pon-fse;

Constatata la competenza acquisita dalla sig. Schember Mario sui PON FSE 2014-2020

Vista la determina dirigenziale 0001261VI.0 del 09-04-2018;

Considerato tutte le premesse che costituiscono parte integrante del presente provvedimento;

personale amministrativo CPIA 1 Bologna IMOLA

 contratto di prestazione professionale occasionale avente per oggetto:

corso di formazione per un totale di n. 6 ore procedura pon-fse;

per la seguente durata:  dal 12-04-2018 al 12-04-2018

per un totale di n. ore pari a

L'esperto/a dovrà prestare la propria opera nella sede del CPIA Bologna 1 Imola o in diversa sede

comunque concordata.

art. 1

SCHEMBER MARIO

individuato quale esperto esterno in relazione ai titoli culturali e professionali, si impegna a prestare la

propria opera professionale. La prestazione dovrà essere svolta personalmente dal medesimo e non potrà

avvalersi di sostituti  con le modalità di seguito specificate:

corso di formazione per un totale di n. 6 ore procedura PON-FSE

art. 2

Il CPIA Bologna 1 Imola, a fronte dell'attività effettivamente e personalmente svolta dall'esperto

formatore, si impegna a corrispondere il seguente trattamento economico:

 - compeno orario 

come importo lordo omnicomprensivo.

- n. 6 ore corso di formazione dalle ore 13,30 alle ore 19,30 il giorno 12-04-2018 per un totale di euro Su tale

compenso si applica unicamente la ritenuta fiscale all’aliquota massima e il contributo IRAP a carico

dell’Amministrazione;

I compensi pattuiti saranno corrisposti a prestazione ultimata e accreditati sulle coordinate bancarie IBAN

fornite dall'esperto. 
art. 3

La presente prestazione non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine

rapporto. L’esperto provvederà, limitatamente al periodo di cui sopra, alle coperture assicurative per

infortuni e per responsabilità civile verso terzi.
art. 4

Programma dei lavori:

Presentazione Linee Guida

Format documenti

Avvio delle attività

Selezione Personale

Acquisizione beni e servizi

Piattaforma GPU

Piattaforma FESR
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L’esperto 

si impegna tempestivamente a prendere contatto con il referente alla sicurezza affinché, in base alla

normativa vigente, venga messo al corrente delle condizioni di sicurezza all’interno dell’edificio in cui si

trova ad operare e delle misure di prevenzione e di emergenza adottate.

SCHEMBER MARIO

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del decreto legislativo n. 196 del 30/06/2003, autorizza l’amministrazione

scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione

normativa della prestazione oggetto del contratto.

art. 5

Per motivate esigenze, è consentita al Dirigente Scolastico la sospensione dell’attività di cui al presente

contratto.
art. 6

Ai sensi dell’art. 13 D.L. 196/03, l’amministrazione scolastica fa presente che i dati raccolti saranno trattati

al solo fine dell’esecuzione del presente contratto. L’esperto potrà esercitare i diritti di cui all’art. 13 della

medesima legge. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Spiotta Ernestina.

art. 7
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del 

Codice Civile. In caso di controversie il foro competente è quello di –BOLOGNA.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL CONTRAENTE IL DIRIGENTE SCOLASTICO

SCHEMBER MARIO Dr.ssa Ernestina Spiotta

Il Dichiarante

SCHEMBER MARIO
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