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Oggetto: Avviso di selezione per il reclutamento di esperto/i per la realizzazione di corsi di metodologia 

Italiano L2 rivolti a docenti del CPIA. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e successive modifiche e integrazioni; 
VISTO il D.I. 129/2018 Regolamento riguardante le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il DPR. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Piano di formazione del Personale docente, così come integrato dalla delibera del 
Collegio dei Docenti n. 23 del 03/02/2025; 
VISTO l’avviso emanato al fine di verificare la disponibilità di personale docente interno per lo 
svolgimento delle attività previste in oggetto del 02/07/2025 con Prot. n. 3293; 
CONSIDERATO che l’avviso prot. n. 3293 del 02/07/2025  è andato deserto; 

 
EMANA  

 
il seguente avviso avente per oggetto la procedura di selezione per il reclutamento, mediante procedura 
comparativa di titoli, di esperto/i esterno/i per la realizzazione di due percorsi di formazione previsti nel 
PTOF. 

Art. 1 – Interventi previsti 

Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

 

ARGOMENTO  
 

DURATA COMPENSO ORARIO  

Valutazione della competenza linguistica e delle competenze 

alfabetiche delle/degli iscritti al CPIA 

 
9 ORE 

Euro 65,00 
OMNICOMPRENSIVI 

Aspetti della didattica dell’italiano in contesti migratori: 

insegnamento della grammatica e sviluppo della competenza 

linguistico-comunicativa 

 
6 ORE 

 
Euro 65,00 
OMNICOMPRENSIVI 

 
Art. 2 – Figura professionale richiesta 
L’esperto è un operatore della formazione, ha il compito di realizzare le attività formative ed è 
responsabile del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le 
abilità specifiche dei partecipanti.  
L’esperto formatore organizza l’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei 
destinatari e coerentemente con le finalità, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito di accertarsi dei 
requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la conoscenza dei singoli allievi, al fine di 
modulare il proprio intervento ed ottenere i massimi risultati formativi.  
L’esperto è incaricato di realizzare l’offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei 
corsisti e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Il suo compito principale, dunque, è lo svolgimento 
pratico delle azioni formative, per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalità specifiche 
(lezioni classiche in aula, attività laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, 
simulazioni, formazione a distanza, e così via). Si occupa, altresì, della verifica degli obiettivi stabiliti in 
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fase di progettazione. Sulla base del programma definito, l’esperto articola le varie fasi ed i tempi 
dell’apprendimento, definendo l’organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo.  
Nella fase di realizzazione, l’esperto gestisce il gruppo ed i singoli, in aula o in altra sede, attuando il 
programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e può 
subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere.  
E’ richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e 
d’insegnamento. Deve conoscere le modalità per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corso e 
le metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali risultano le 
capacità di gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell’aula.  
L’esperto deve saper creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento ed al collaborative learning. È 
necessario che sappia motivare gli allievi e sappia trasmettere la voglia e la volontà di apprendere. 
L’adesione dell’allievo al processo formativo è, infatti, condizione fondamentale per il buon esito dello 
stesso. Il ruolo dell’esperto comporta un continuo aggiornamento dei contenuti didattici ed un’attenzione 
alle evoluzioni in materia di strategia e metodologie d’insegnamento.  
In particolare, l’Esperto dovrà assolvere ai seguenti compiti: 
1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dall’ipotesi 

progettuale;  

2. Tenere gli incontri secondo il calendario stabilito dalla scuola conferente;  

3. Provvedere a firmare il registro delle presenze fornito dalla scuola. 
 

Art. 3 – Requisiti di ammissione  
il presente avviso è rivolto al personale esterno al CPIA 1 Imola – Castel S.Pietro T. Sono ammesse solo 
candidature provenienti da persone fisiche. 
 
Art. 4-  Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico 
I percorsi di formazione verranno svolti, presumibilmente, a partire da ottobre/novembre 2025. Il 
secondo percorso indicato in tabella potrà essere effettuato anche nell’a.s. 2026/27. 
L’assegnazione degli incarichi avverrà, per ciascuna formazione, in relazione alla relativa graduatoria. 
 
Art.5 – Modalità e termini di partecipazione 
L’istanza di partecipazione (All. A) + la scheda di autovalutazione/valutazione (All. B) + la dichiarazione di 
assenza di incompatibilità (All.C), redatte ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli allegati al presente 
Avviso, firmate in calce ed accludendo il curriculum vitae in formato europeo con la fotocopia di un 
documento di riconoscimento, pena l’esclusione, dovranno essere consegnati, entro i termini indicati,  a 
mano presso la segreteria del CPIA 1 oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: 
bomm36200n@pec.istruzione.it   
La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 24 luglio 2025. 
Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o nell’oggetto della PEC dovrà essere 
indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTI – Formazione aa.ss. 2025/26 e 2026/27 
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza indicata 
nel presente Avviso, anche se i motivi del ritardo sono imputabili ad errato invio e/o ricezione della PEC.  
Non saranno esaminate domande pervenute con modulistica DIVERSA da quella allegata al presente 
Avviso. 
Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per la formazione 
richiesta. 

 
Art. 6- Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
La valutazione comparativa tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del dirigente 
scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione 
di seguito specificati: 
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Valutazione della competenza linguistica e delle competenze alfabetiche delle/degli iscritti al CPIA 

Titolo di accesso: Laurea triennale o Laurea magistrale (triennale + specialistica) o vecchio ordinamento  

TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI PUNTEGGIO 

Laurea magistrale (triennale + specialistica) o 

vecchio ordinamento 

Punti 10 

Dottorato di ricerca COERENTE CON  LA 

FORMAZIONE 

Punti 5 a dottorato fino ad un massimo di 10 punti 

Master di I e II livello e/o diploma di 

specializzazione presso Università in Italia o 

all’estero COERENTI CON LA FORMAZIONE  

(durata min. 1 anno) 

Punti 5 punti per ogni master/specializzazione fino 

ad un massimo di 10 punti 

Corso di perfezionamento post-laurea conseguito 

presso università italiane o straniere COERENTE 

CON LA FORMAZIONE 

Punti 1 per ogni corso di durata semestrale 
Punti 2 per ogni corso di durata annuale  
Fino ad un massimo di 5  punti   

Insegnamento universitario della didattica 

dell’Italiano L2 

Punti 5 per ogni anno di insegnamento fino ad un 

massimo di 35 punti 

Insegnamento presso scuole statali dell’Italiano 

L2 (in alternativa al punto precedente) 

Punti  2 per ogni anno di insegnamento fino ad un 

massimo di 16 punti 

Pregresse conduzioni di medesima formazione e 

aggiornamento docenti  

 Punti 3 per ogni esperienza (di almeno 6h) fino ad 

un massimo di 30 punti 

 

Aspetti della didattica dell’italiano in contesti migratori: insegnamento della grammatica e sviluppo 

della competenza linguistico-comunicativa 

Titolo di accesso: Laurea triennale o Laurea magistrale (triennale + specialistica) o vecchio ordinamento   

TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI PUNTEGGIO 

Laurea magistrale (triennale + specialistica) o 

vecchio ordinamento   

Punti 10 

Dottorato di ricerca COERENTE CON  LA 

FORMAZIONE 

Punti 5 a dottorato fino ad un massimo di 10 punti 

Master di I e II livello e/o diploma di 

specializzazione presso Università in Italia o 

all’estero COERENTI CON LA FORMAZIONE  

(durata min. 1 anno) 

Punti 5 punti per ogni master/specializzazione fino 

ad un massimo di 10 punti 

Corso di perfezionamento post-laurea conseguito 

presso università italiane o straniere COERENTE 

CON LA FORMAZIONE 

Punti 2 per ogni corso di durata semestrale 
Punti 3 per ogni corso di durata annuale  
Fino ad un massimo di 8  punti   

Insegnamento universitario della didattica 

dell’Italiano L2 

Punti 5 per ogni anno di insegnamento fino ad un 

massimo di 35 punti 

Insegnamento presso scuole statali dell’Italiano 

L2 (in alternativa al punto precedente) 

Punti  2 per ogni anno di insegnamento fino ad un 

massimo di 16 punti 

Pregresse conduzioni di medesima  formazione e 

aggiornamento docenti  

 Punti 3 per ogni esperienza (di almeno 6h) fino ad 

un massimo di 30 punti 
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La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto indicato nella dichiarazione dei titoli 
e delle esperienze e nel curriculum vitae. 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla 
data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita 
e diretta. 
In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio:  

- Candidato più giovane 

- Sorteggio 
 
Si precisa che l’Amministrazione si riserva di non procedere ad uno o più affidamenti di incarico per 
impossibilità sopravvenuta e che l’incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento, per cause di forza 
maggiore. 
 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale 
– Albo on-line”. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 
definitiva.  
In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche 
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.  
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata della formazione.  
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione della proposta di 
incarico, si procederà alla surroga.  
 
Art.7 Incarico  
La durata dell’incarico sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per 
ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa, nella sola disponibilità del CPIA 1 Imola–Castel S.Pietro T. 
 I compensi saranno liquidati, a seguito dell’effettiva e completa realizzazione e rendicontazione 
dell’attività affidata. 
Si precisa che l’incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento, per causa di forza maggiore. 
Il presente avviso viene pubblicato sul sito web della Scuola nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo 
on-line”. 
 
Allegati 
Allegato A: istanza di partecipazione 
Allegato B: scheda di autovalutazione/valutazione  
Allegato C: dichiarazione di assenza di incompatibilità  
 

 
    Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Santoriello Laura 
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