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C.P.I.A. 1  IMOLA – CASTEL S.PIETRO T. 

Centro Provinciale per l’Istruzione degli Adulti 

Via Emilia, 147 – 40026 IMOLA (BO) – Tel. 054224877  
Cod. Fisc. 90049450373 codice meccanografico: BOMM36200N  SitoWeb: http://www.cpiaimola.edu.it 

e-Mail: bomm36200n@istruzione.it PEC: bomm36200n@pec.istruzione.it Codice Univoco Ufficio di IPA: UFPG2O 

 
OGGETTO: decreto incarichi a docenti o esperti interni e/o esterni, partecipanti all’Avviso prot. n° 
5710 del 18/12/2024, per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze chiave, 
compreso l’italiano L2 - Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica --- Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 
Progetto “Nessuno escluso”  
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-47276 
CUP: C24D21000640006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.ii;  
VISTO il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN 
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università– Investimento 1.4“Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – NextGeneration EU”; 
VISTO   il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle 
risorse per la riduzione  dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – NextGeneration EU”; 
VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del merito 
prot. nr. 5842 del 17/4/2024;  
VISTA l’accordo di concessione per la per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e 
controllo relativi al progetto “Nessuno escluso”, CUP: C24D24000450006, finanziato nell’ambito del 
decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222,  Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio 
e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU -  prot. n.131792 dell’1/10/2024; 
RICHIAMATA la delibera del Commissario Straordinario n. 138 del 14/02/2022 e successive 
modificazioni ed integrazioni con la quale è stato approvato il PTOF per gli anni scolastici 2022/25; 
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VISTA la predisposizione del Programma Annuale E.F. 2025 del 14-01-2025; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Nessuno escluso” - CUP: C24D21000640006, di 
avvalersi della collaborazione, per l’attuazione del progetto, di docenti o esperti in possesso di 
specifiche competenze interni e/o esterni per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle 
competenze chiave, compreso l’italiano L2 in favore di studenti a rischio di abbandono, iscritti al CPIA 
oppure appartenenti ad altre istituzioni scolastiche, o di studenti che abbiano interrotto la frequenza 
scolastica, od anche di studenti con cittadinanza non italiana, che registrano un rischio più elevato di 
abbandono o che non frequentano più la scuola; 
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 
professionali, ovvero perché tali prestazioni e attività non possono essere espletate dal personale 
dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero 
in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
VISTA la determina per l’avvio di una procedura di selezione prot. 5708 del 18/12/2024; 
VISTO l’avviso di selezione prot. n° n° 5710 del 18/12/2024; 
VISTE le istanze pervenute; 
VISTO il verbale della commissione prot. n° 53 del 03/01/2025 
VISTO Le graduatorie pubblicate con prot. n° 54  del 03/01/2025; 
PRESO ATTO essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi; 
DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie; 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 
Art.1  Affidamento incarico 
Verranno affidati incarichi di docente/esperto per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle 
competenze chiave italiano L2 e competenza digitale tutor i corsi del Progetto “Nessuno escluso” ai 
seguenti Docenti: 
 

RUOLO: esperti nei percorsi di potenziamento dell’Italiano L2 

Bellinetti Elena  

Cavallari Andrea 

Boccaccini Marco 

Lacalandra Gaetano 

Notarrigo Margherita 

Bruno Angela   

Mungo Donatella 

Iasevoli Carmela 

Astarita Patrizia 

Valentino Domenica 

Nassetti Arianna 

Tadei Margherita 

 

RUOLO: esperti nei percorsi di potenziamento della competenza digitale 

Liberati Marina  

 
Gli incarichi per i percorsi di potenziamento dell’Italiano L2 saranno assegnati in base al seguente ordine 
di priorità: 

1. personale docente interno in servizio presso il CPIA di Imola con incarico a T.I. oppure a tempo 
determinato sino al 31 agosto 2025 o al 30 giugno 2025; 
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2. personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche con incarico a T.I. oppure a tempo 
determinato sino al 31 agosto 2025 o al 30 giugno 2025; 
3. personale non in servizio nel comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei 
requisiti previsti dall’Avviso prot. n° n° 5710 del 18/12/2024. 

Nel rispetto del suindicato ordine di priorità, gli incarichi verranno affidati in base alle indicazioni 
espresse dai docenti relativamente all’area geografica di interesse ed a giorni settimanali e orari  
disponibili, qualora tali indicazioni risultino compatibili con la sede, i giorni e gli orari di svolgimento dei 
corsi programmati dal Team. 
Art. 2 Espletamento degli incarichi 
Gli incarichi affidati, per i docenti interni e per le collaborazioni plurime, sono da svolgere in orario 
aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine dell’incarico. 
Per i docenti interni e per le collaborazioni plurime l’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in 
costanza di servizio e avrà decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse 
intervenire ad interrompere la qualifica di “personale in servizio nella scuola” 
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 
regolare Timesheet. 
Art. 3 Durata dell’incarico 
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della 
Istituzione scolastica e, comunque: 
  -  per i docenti con contratto a tempo indeterminato o esperti esterni: la durata dell’incarico decorre  

dall’atto di sottoscrizione e fino al 15 settembre 2025 salvo proroghe per l’ultimazione del progetto 
da parte dell’Autorità di Missione; 

- per i docenti con contratto a tempo determinato: fino al termine dell’incarico assegnato per l’a.s. 
2024/25. 

Art. 4 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’art. 2 “Prestazioni richieste agli esperti” dell’Avviso di 
selezione prot. n° 5710 del 18/12/2024. 
Art. 5 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 79,00/ora, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed 
accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. Il compenso sarà 
corrisposto per il numero di ore effettivamente prestate ed entro il massimo di ore previste per ciascun 
corso dal Team per la prevenzione della dispersione scolastica nei CPIA . 
Art. 6 Nomina 
Al presente decreto seguiranno le nomine, mediante Lettere di incarico/contratto di lavoro autonomo. 
Art. 7 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente 
Scolastica pro tempore Prof.ssa Laura Santoriello. 
Art. 8 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 e smi. 
Art. 9 Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati solo 
per finalità istituzionali connesse al presente decreto . 

 

    Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Laura Santoriello  
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