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Centro per l'lstruzione degli Adulti - CPIA 2 metropolitano di Bologna

VISTA

VISTO

VISTO

Viale Vicini, 19 — 40122 Bologna tel. 051 2170000
bomm36300d@istruzione.it - bomm36300d@pec.istruzione.it
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Codice Meccanografico BOMM36300D — Codice Fiscale 91370230376

DETERMINA A CONTRARRE
per I'affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016
del servizio di assicurazione responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro
(RCO)/RCT, infortuni, tutela giudiziaria, malattia in favore degli studenti e del personale,

per il triennio 2022/2023 - 2023/2024 - 2024/2025, con pagamento del premio di anno in anno.

CIG Z3537B532B

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa”;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15/03/1997”;

il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTE

dall’articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della Legge n. 107 del 2015 e dagli articoli e e 44 del succitato D.l. 129/2018;

il Regolamento di Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto
di lavori, servizi e forniture;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.);

il Programma Annuale 2022 approvato dal Consiglio di Istituto il 14 febbraio 2022
con delibera n. 129;

la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

Il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblicive s.m.i.;

in particolare, I'art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede
che «Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere
alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori,
servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le sequenti
modalita: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto,
anche senza previa consultazione di due o piu operatori economici o per i lavori
in amministrazione diretta [...]»;

le Linee Guida n. 4, aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera
del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018, recanti «Procedure per I'affidamento dei contratti
pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato
e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici», le quali hanno inter alia previsto
che, ai fini della scelta dell’affidatario in via diretta, «[...] la stazione appaltante puo ricorrere
alla comparazione dei listini di mercato, di offerte precedenti per commesse identiche
o analoghe o all’analisi dei prezzi praticati ad altre amministrazioni»;
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VISTO

VISTO

VISTO
RITENUTO

VISTO

I'art. 45, comma 2, lett. a) del D.l. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio d’Istituto
spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente
in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico,
delle seguenti attivita negoziali: a) affidamenti di lavori, servizi e forniture, secondo quanto
disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle relative previsioni di attuazione,
di importo superiore a 10.000,00 euro»;

I'art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208
del 2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese
le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni
stipulate da Consip S.p.A;

il D. L. N. 77 del 31 maggio 2021 c.d. “Semplificazioni bis”;

che il Dirigente dell’lstituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire l'incarico
di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma
1, del D.Lgs. 50/2016, avendo un livello diinquadramento giuridico e competenze professionali
adeguate rispetto all’incarico in questione;

I'art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall’art. 1, comma 41, della Legge
6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del Responsabile
del Procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato, non sussistono le condizioni ostative previste

RLEVATA

VISTA

DATO ATTO
VISTO

DATO ATTO

VISTA

RITENUTO

RITENUTO

STABILITO

VISTO

dalla succitata norma;

la necessita di affidare il servizio di assicurazione responsabilita civile verso terzi e prestatori
di lavoro (RCO)/RCT, infortuni, tutela giudiziaria, malattia in favore degli studenti
e del personale;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 139 del 30/05/2022 di affidamento triennale
dell’assicurazione alunni e personale scolastico;

della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito a tale servizio;

I'avviso pubblico prot. n. 0004562 del 09/09/2022 di manifestazione di interesse
per la partecipazione alla successiva procedura comparativa degli operatori economici
interessati all’affidamento del servizio di assicurazione responsabilita civile verso terzi
e prestatori di lavoro (RCO)/RCT, infortuni, tutela giudiziaria, malattia in favore degli studenti
e del personale, peril triennio 2022/2023 - 2023/2024 - 2024/2025, con pagamento del premio
di anno in anno;

che entro il termine previsto di scadenza & pervenuta la sola richiesta di partecipazione
alla gara da parte delllAgenzia Benacquista Assicurazioni SNC Societa agente
di Chubb European Group SE Rappresentanza Generale per l'ltalia (Prot. n. 0004729
del 21/09/2022);

I'offerta pervenuta dall’Agenzia Benacquista Assicurazioni SNC Societa agente di Chubb
European Group SE Rappresentanza Generale per |'ltalia a seguito di lettera di invito;

che la Societa Chubb European Group SE Rappresentanza Generale per I'ltalia sia affidabile
ed idonea a fornire con il livello economico e qualitativo atteso il servizio di assicurazione
responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCO)/RCT, infortuni, tutela giudiziaria,
malattia in favore degli studenti e del personale;

di affidare il servizio in parola all’'operatore Benacquista Assicurazioni SNC Societa agente
di Chubb European Group SE Rappresentanza Generale per I'ltalia per aver presentato
il preventivo protocollato al n. 0004969 del 10/10/2022;

che 'ammontare presunto per il servizio in oggetto consiste in un importo annuo stimato
in € 4.000,00 — (Tolleranza 15% - Importo pro-capite € 5,50) e pertanto trattasi di importo
rientrante nei “Contratti sotto soglia” di cui all’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs 50/2016
e ss.mm.ii;;

I'art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, in virtu del quale I'lstituto
ha acquisito il codice identificativo della gara (CIG) Z3537B532B;

TENUTO CONTO che I'affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilita

dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario
contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia»)
e dal D.L. del 12 novembre 2010, n. 187 («Misure urgenti in materia di sicurezza»);



VERIFICATO il possesso da parte dell’operatore economico individuato affidatario dei requisiti di ordine
generale (art. 80 del D.Lgs. 50/2016) tramite autocertificazione di idoneita professionale
(art. 83 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 50/2016) di capacita economica e finanziaria
(art. 83 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 50/2016) di capacita tecnica e professionale
(art. 83 comma 1 lettera c) del D.Lgs. 50/2016) tramite annotazioni riservate ANAC
e tramite Infocamere Verifiche PA;

VERIFICATA la regolarita contributiva tramite DURC on line;

DETERMINA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, I'affidamento diretto del servizio
di assicurazione responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCO)/RCT, infortuni,
tutela giudiziaria, malattia in favore degli studenti e del personale, per il triennio
2022/2023 -2023/2024 -2024/2025, con pagamento del premio di anno in anno, all’operatore Benacquista
Assicurazioni SNC Societa agente di Chubb European Group SE Rappresentanza Generale per I'ltalia;

= il costo della polizza pro-capite per studenti e personale e di € 5,50;

= |impegno complessivo annuo di spesa per l'acquisizione del servizio e stabilito presumibilmente
in € 4.000,00 (imposte incluse) da imputare all’aggregato A.3.1 — Didattica;

= di nominare il Dirigente Scolastico Emilio Porcaro quale Responsabile Unico del Procedimento,
ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016;

= che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’lstituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza.

Il Dirigente Scolastico

Emilio Porcaro
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/93



