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Oggetto: Ferie estive personale docente — a.s. 2025/2026

Si invia il modulo per la richiesta delle ferie estive. Il modulo, debitamente compilato e sottoscritto, dovra
essere consegnato entro il giorno 20/06/2026 all’ Ufficio personale ovvero trasmesso tramite posta
elettronica all’indirizzo istituzionale bomm36300d@istruzione.it indicando nell’oggetto: “ferie estive
nome_cognome”

Ai fini del calcolo delle ferie, la settimana lavorativa & computata su sei giorni. Nel computo dei giorni di
ferie devono essere considerati anche i sabati ricompresi nel periodo richiesto, mentre non devono essere
computati le domeniche e i giorni festivi. Il personale docente ha diritto a 30 giorni di ferie in caso di
anzianita di servizio non superiore a tre anni, e a 32 giorni di ferie in caso di anzianita di servizio superiore a
tre anni. Alle ferie devono essere aggiunte le giornate di riposo per festivita soppresse, ove spettanti.

Nel caso di rapporto di lavoro a tempo parziale orizzontale, il personale ha diritto a un numero di giorni di
ferie e di festivita soppresse pari a quello del personale a tempo pieno. Nel caso di rapporto di lavoro a
tempo parziale verticale, il numero dei giorni di ferie e di festivita soppresse & proporzionato alle giornate
di servizio effettivamente prestate nell’anno scolastico.

Per il personale docente con contratto a tempo determinato si richiamano le disposizioni vigenti in materia
di ferie, permessi e assenze del personale assunto a tempo determinato, con particolare riferimento all’art.
35 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021.

Si rammenta, inoltre, che I'art. 1, comma 54, della legge 24 dicembre 2012, n. 228, ha uniformato per tutto
il personale docente i periodi di fruizione delle ferie, disponendo che il personale docente fruisce delle ferie
nei giorni di sospensione delle lezioni definiti dai calendari scolastici regionali, con esclusione dei giorni
destinati agli scrutini, agli esami e alle attivita funzionali all'insegnamento.

Per i docenti a tempo indeterminato e per i docenti a tempo determinato con contratto fino al 31 agosto, il
periodo entro il quale collocare le ferie & compreso tra il 01/07/2026 e il 31/08/2026. Per tutti gli altri
docenti a tempo determinato, le ferie, proporzionali al servizio prestato, devono essere interamente fruite

entro il termine della supplenza, facendo riferimento alla nota interna prot. n. 5494 del 16/10/2025.

| docenti non impegnati in attivita programmate sono a disposizione per eventuali sostituzioni dei colleghi
assenti alle operazioni di valutazione di fine anno e/o d’esame.

| collaboratori e lo staff del Dirigente sono invitati a concordare, entro il medesimo termine, le proprie
ferie, al fine di garantire la continuita del servizio durante il periodo estivo.

Il dirigente

Emilio Porcaro
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