o Oggetto: Consultazioni elettorali, scuole con seggio: permessi riposi e utilizzo del personale,
cosa c’é da sapere

» Data ricezione email: 13/05/2025 11:06

o Mittenti: UIL Scuola Bologna - Gest. doc. - Email: bologna@uilscuola.it - PEC:
uilscuolabologna@pec.it

¢ Indirizzi nel campo email 'A":

e Indirizzi nel campo email ‘CC":

 Indirizzo nel campo 'Rispondi A": UIL Scuola Bologna <bologna@uilscuola.it>

Allegati
File originale Bacheca Far Firmato File File
9 digitale? firmare a da firmato segnato
logo UIL Bologna.png Sl NO NO
CONSULTAZIONI-ELETTORALI-
SCHEDA. pdf S| NG NG
Testo email
L.

CLICCA QUI PER | CONTATTI

In vista delle Elezioni amministrative, del Referendum e dei Ballottaggi, le attivita didattiche nelle scuole che fungono da
sedi di seggio possono essere sospese a causa della chiusura totale o parziale dei locali, temporaneamente utilizzati
dallamministrazione comunale, che & tenuta a restituirli cosi come le sono stati consegnati.

Nella nostra scheda esaminiamo le situazioni in cui i docenti e il personale ATA sono esonerati dall’attivita lavorativa; i diritti
previsti per esercitare il diritto di voto e per svolgere il ruolo di scrutatori, segretari o presidenti di seggio, rappresentanti di
una lista o membri dei Comitati promotori in caso di referendum.

Da affiggere all'albo sindacale della scuola,

ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70
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