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Codice Meccanografico BOMM36300D — Codice Fiscale 91370230376

CONTRATTO DI CONSULENZA IN MATERIA DI SICUREZZA E IGIENE NEI LUOGHI DI LAVORO
ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

CIG. N. Z3331F6E3E

TRA

I CPIA 2 Metropolitano di Bologna — Viale Vicini 19 40122 Bologna (BO) C.F. 91370230376
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Emilio Porcaro

E

La Ditta S&L Sicurezza e Igiene nei Luoghi di Lavoro SRL, con sede a Ravenna in Via Giuseppe Bovini 41
P. IVA 02051500391 rappresentata legalmente dal Dott. Mario Padroni nato a Ostellato (FE)
i102/10/1964

PREMESSO

che la ditta S&L Sicurezza e Igiene nei Luoghi di Lavoro SRL si occupa di consulenza e salute
nei luoghi di lavoro;

che l'lstituto Scolastico & interessato ad usufruire del servizio in ottemperanza al D.Lgs n. 81/2008
es.m.i.;

che le parti intendono regolare i termini e le condizioni in base alle quali il servizio dovra essere svolto;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto della Fornitura

Contratto dal 01/09/2022 al 31/08/2024 per il servizio di Consulenza in Materia di Sicurezza e Igiene
nei Luoghi di Lavoro e Assunzione incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)
artt. 31 e 32 del D.Lgs. 81/2008.

A) SERVIZI FORNITI
1) Prestazione Professionale per copertura del ruolo Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione (art. 17 D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.), comprendente:

- Individuazione dei fattori di rischio.

- Un sopralluogo annuale presso le Vostre sedi e analisi tecnica sulle strutture edilizie
per adeguamentoai disposti di legge e sull’eliminazione di eventuali inadempienze.

- Assistenza durante le verifiche sulla sicurezza da parte degli organi di controllo.Individuazione
delle misure per la sicurezza e per la salute.

- Elaborazione delle misure di prevenzione e sicurezza ed i sistemi di controllo delle stesse.

- Elaborazione delle procedure di sicurezza.

- Organizzazione e partecipazione riunione periodica di prevenzione e protezione dei rischi
di cui all’art. 35 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

- Predisposizione e produzione documentazione obbligatoria, redazione scadenziario su obblighi
di legge.

- Preparazione dei documenti relativi alla sicurezza eventualmente necessari quali ad esempio:
nomine, registri, ecc.. compresa |'assistenza per la loro istituzione e tenuta. A tale proposito
verra fornita tutta la modulistica necessaria.


mailto:bomm36300d@istruzione.it
mailto:bomm36300d@pec.istruzione.it
http://www.cpiabologna.edu.it/

2) Redazione e aggiornamento del documento di valutazione dei rischi (DVR) :

v Analisi dei rischi per la salute e la sicurezza, della segnaletica, delle sostanze e attrezzature
utilizzate.

v Individuazione dei soggetti esposti a rischi per la salute e la sicurezza.

v" Redazione del documento di valutazione dei rischi.

v" Analisi delle mansioni da svolgere a cura del personale interno.

v" Valutazione dei DPI.

v Individuazione delle misure necessarie alla risoluzione del\i rischio\i.

v" Programma d’attuazione degli eventuali provvedimenti per la risoluzione dei rischi.

v" Misure e procedure per prevenire e ridurre il rischio d’incendio ai sensi del D.M. 10/03/1998.

v

Aggiornamento alle novita legislative e alle linee guida degli organi di vigilanza.

3) Stesura del piano di emergenza:

- Verifica e adeguamento del piano di emergenza e emissione delle planimetrie di emergenza
qualora quelle affisse non siano aggiornate alla situazione attuale. In tal caso Ilstituto
dovra fornire alla S&L SRL copia delle planimetrie in file in formato dwg, aggiornato
alla situazione attuale, dopo averle richieste all’Ente proprietario dell'immobile.

- Assistenza durante una prova di evacuazione prevista dalla normativa vigente.

4) Informazione e formazione
- Corso diformazione di base in materia di sicurezza della durata di 2 ore ed in una unica sessione.
- Se I'RLS partecipa al sopralluogo di verifica assieme ai tecnici della S&L SRL, queste ore saranno
riconosciute ai fini dell’aggiornamento periodico dell’ RLS previsto dall’art. 37
del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. e pertanto gli verra rilasciato I'attestato di formazione
e informazione.

- COSTO TOTALE DEL SERVIZIO € 1.600,00 escluso IVA al 22%

B) TEMPI DI REALIZZAZIONE E CONSEGNA DEI LAVORI
| servizi saranno forniti gradualmente rispettando la cadenza definita in fase preliminare,
dando lapriorita alle situazioni pil a rischio o di pil immediata scadenza legislativa.
| documenti redatti a seguito dell’incarico, saranno consegnati da un corriere espresso
o da un incaricato all’indirizzo convenuto.

C) MODALITA’ DI PAGAMENTO E FATTURAZIONE
| versamenti saranno effettuati a mezzo Bonifico Bancario a seguito di emissione di fattura.
Le fatture verranno inviate in digitale al seguente indirizzo: CODICE UNIVOCO UFFICIO UF6BMZ.

D) COPERTURA ASSICURATIVA
| consulenti incaricati della fornitura dei servizi sono coperti da adeguata polizza assicurativa

di Responsabilita Civile, stipulata dalla societa S&L SRL con Unica Assicurazioni per un massimale
di 2.500.000,00.

E) RISERVATEZZA DATI
La societa S&L SRL si impegna a non divulgare alcuna informazione o notizia riservata riguardante
il committente, acquisita a seguito dell’incarico qui definito.
L'Istituto s’'impegna a non divulgare alcuna informazione o notizia riservata riguardantela societa
S&L Srl, acquisita in seguito all’incarico qui definito.

Il Legale Rappresentante della S&L S.R.L. Il Dirigente Scolastico
Dott. Mario Padroni Emilio Porcaro

Documento firmato digitalmente da Emilio Porcaro ai sensi del CAD e norme connesse
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