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Centro per I'lstruzione degli Adulti
v CPIA Eduard C. Lindeman

C.M. BOMM36300D - C.F. 91370230376

)

Tel. 051/2170000
email: bomm36300d@istruzione.it
pec: bomm36300d@pec.istruzione.it

OGGETTO: AVVISO per I'individuazione di n. 4 docenti interni al CPIA 2 Bologna per le attivita previste dal
progetto FAMI PassworlLd codice PROG-222 codice CUP D53C23004220007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, concernente nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni, recante “norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, concernente |'attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Regolamento interno che disciplina le procedure per I'affidamento degli incarichi al personale
interno ed esterno al CPIA2 Bologna per I'arricchimento e I'ampliamento dell’offerta formativa;

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi
ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e
tempestivita dell’azione amministrativa;

TENUTO CONTO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi aggiuntivi prevede: a) verifica
preliminare su presenza e disponibilita di personale interno idoneo; b) reperimento di personale esperto
presso altre Istituzioni Scolastiche; c) contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata
specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

CONSIDERATO che il CPIA 2 Bologna, in quanto partner di progetto, ha il compito di sperimentare un modello
per il riconoscimento di crediti maturati in corsi di italiano L2 frequentati nei sistemi formale, non formale,
informale. L’ottica € quella di pervenire alla creazione di un open badge, uno strumento digitale di raccolta
informazioni attestanti conoscenze, abilita e competenze delle persone. Il modello proposto sara oggetto di
“Linee guida per facilitare I'azione di validazione delle competenze linguistiche acquisite ed il riconoscimento
dei crediti maturati in corsi di italiano L2”. Una delle attivita del progetto e la raccolta e produzione di
strumenti per I'individuazione e la validazione delle competenze linguistiche acquisite, in collaborazione con
CPIA. In esito al task, sara prodotto un Kit per la validazione delle competenze linguistiche acquisite nei diversi
contesti.

RITENUTO di dover individuare, previo svolgimento di procedura comparativa, docenti interni al CPIA 2
Bologna in possesso di professionalita specifiche e con documentate competenze ed esperienze in



metodologie e didattica dell’italiano come seconda lingua ai quali conferire gli incarichi per la realizzazione
delle attivita previste dal progetto;

EMANA

il presente avviso pubblico di avvio di una procedura comparativa rivolta a docenti interni ai quali conferire
I'incarico di realizzare le attivita previste dal progetto Passworld da realizzarsi entro la data di termine del
progetto medesimo.

L'incarico comporta: attivita per I'elaborazione di Linee guida per facilitare I'azione di validazione delle
competenze linguistiche acquisite ed il riconoscimento dei crediti maturati in corsi di italiano L2; la
produzione di un Kit per la validazione delle competenze linguistiche acquisite nei diversi contesti; la raccolta
e produzione di strumenti per I'individuazione e la validazione delle competenze linguistiche acquisite; la
sperimentazione di un modello per il riconoscimento di crediti maturati in corsi di italiano L2 frequentati nei
sistemi formale, non formale, informale; I'ottica & la creazione di un open badge, uno strumento digitale di
raccolta informazioni attestanti conoscenze, abilita e competenze delle persone. | docenti individuati
dovranno adeguarsi alle tempistiche previste dal progetto e partecipare a periodici incontri con il soggetto
capofila e con gli altri partner di progetto.

Il compenso per I'attivita svolta viene determinato, in € 22,23/h per un totale complessivo di 500 ore pari a
€ 11.115,00 al lordo di qualsivoglia onere fiscale, previdenziale e/o IVA. Il compenso sara corrisposto al
termine dell’incarico e dopo verifica della corretta e completa tenuta dei registri/time sheet e della
documentazione. Non sono previsti rimborsi per spese di viaggi e trasporti.

In considerazione della particolare urgenza legata all’avvio dell’attivita oggetto dell’incarico, gli interessati in
possesso dei requisiti possono presentare domanda utilizzando unicamente il modello allegato al presente
Awviso (Allegato 1), che deve essere sottoscritto (con firma digitale o autografa) e trasmesso, unitamente alla
copia di idoneo documento di identita in corso di validita e al proprio Curriculum vitae dettagliato, aggiornato
e sottoscritto (con firma digitale o autografa), esclusivamente tramite posta elettronica all'indirizzo
bomm36300d@istruzione.it improrogabilmente entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 11 aprile 2025.

Nella mail deve essere indicato il seguente oggetto: “Manifestazione di disponibilita per il progetto
PassworlLd”.

Costituiscono cause di esclusione dalla procedura comparativa:

- la mancata sottoscrizione (con firma digitale o autografa) della domanda di partecipazione e del
Curriculum vitae;

- la presentazione della domanda di partecipazione a un indirizzo di posta elettronica diverso da
quello specificato nel presente Awviso;

- la presentazione tardiva della domanda di partecipazione;

- la mancanza anche di uno solo dei documenti richiesti dal presente Avviso

Siricorda che la presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura comparativa, attesa
la natura dell’avviso esclusivamente quale strumento di pubblicita per I'acquisizione delle manifestazioni di
interesse, non determina in nessun caso il diritto al conferimento dell’incarico.

A pena di esclusione, il Curriculum vitae, datato e sottoscritto, deve contenere in calce:

1. la dichiarazione circa I'assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita, in conformita alla
normativa in tema di anticorruzione, ovvero la disponibilita a rimuovere le eventuali cause di
incompatibilita;
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2. la dichiarazione che tutte le informazioni indicate nel medesimo corrispondono al vero, ai sensi
degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Il Curriculum vitae deve contenere informazioni puntuali e dettagliate sugli elementi che saranno oggetto di
valutazione.

Il Dirigente scolastico ovvero una Commissione di valutazione all’'uopo nominata individuera i docenti cui
conferire gli incarichi sulla base dei seguenti criteri di valutazione.

- Insegnamento in aree disciplinari coerenti (Alfabetizzazione, A023)
- titoli di studio e percorso formativo, rilevati dal Curriculum vitae, avendo in particolare riguardo a:

- Attestazioni e titoli rilasciati a esito di corsi di formazione e aggiornamento nell'insegnamento dell’italiano
come L2 (Master di Il e | livello, Certificazioni glottodidattiche, Corsi di perfezionamento universitari, Corsi di
aggiornamento sulla didattica dell’italiano come seconda lingua, ecc.)

- incarichi interni (FS, referente di area, ecc)
- pubblicazioni

- esperienza nel campo dell'individuazione, valutazione e attestazione delle competenze pregresse

| candidati saranno informati dell’esito della selezione mediante pubblicazione dei risultati nella sezione
Amministrazione trasparente di questo CPIA.

Si allega I'informativa sul trattamento dei dati personali.

Il presente Avviso € pubblicato sul sito del CPIA 2 metropolitano di Bologna.

Il dirigente scolastico

Emilio Porcaro

Documento firmato digitalmente da Emilio Porcaro ai sensi del CAD e norme connesse
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