
 
DECRETO CONFERIMENTO INCARICO PER IL PROFILO DI SUPPORTO ALLA GESTIONE FINANZIARIA E RENDICON-
TAZIONE – PROGETTO FAMI PROG-1152 “L.O.R.R.” – CUP C31I25000550006 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le 
disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1147 del Parlamento europeo e del Consiglio del 7 luglio 2021 che istituisce il 
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027; 

VISTO che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione Generale per le Politiche Migratorie opera 
quale Organismo Intermedio del FAMI 2021–2027; 

VISTO l’Invito ad hoc prot. n. 37 del 08/04/2025 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione generale 
per le politiche migratorie e per l'inserimento sociale e lavorativo dei migranti rivolto alla Rete Italiana Istruzione 
degli Adulti (RIDAP) in qualità di Soggetto Proponente e in virtù della natura specifica degli interventi da realizzare 
per la presentazione di una progettualità che mira a rafforzare, attraverso la rete RIDAP, la capacità dei CPIA di 
realizzare azioni per offrire opportunità formative e di apprendimento rivolte al target dei cittadini di paesi terzi, 
compresi i gruppi vulnerabili e i MSNA, e per sviluppare e migliorare le competenze di base e trasversali, riconoscere 
gli apprendimenti e le competenze acquisite, anche attraverso la promozione di accordi e protocolli con il territorio, 
per affrontare la continua evoluzione del mercato del lavoro; 

VISTA l’approvazione del progetto da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione Generale 
per le Politiche Migratorie e per l’Inserimento Sociale e Lavorativo dei Migranti (Organismo Intermedio FAMI 2021-
2027) avvenuta con Decreto n. 103 dell’8 agosto 2025; 

VISTA la Convenzione di Sovvenzione stipulata in data 14 agosto 2025 tra la rete RIDAP e il Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali – Direzione Generale per le Politiche Migratorie e per l’Inserimento Sociale e Lavorativo dei 
Migranti (Organismo Intermedio FAMI 2021-2027), relativa al progetto PROG-1152 “L.O.R.R. – Lingua, Orienta-
mento, Riconoscimento, Reti con i CPIA” – CUP C31I25000550006; 

VISTO il Decreto di approvazione e impegno del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione Generale 
per le Politiche Migratorie prot. n. 105 del 14/08/2025, che “approva la Convenzione di sovvenzione stipulata in 
data 14 agosto 2025” per un importo pari a € 2.000.000,00 (Euro duemilioni/00) e una durata pari a 24 mesi; 

CONSIDERATO che la rete RIDAP è una rete di Istituzioni scolastiche istituita ai sensi dell’art. 15 del 241/1990 di cui 
il CPIA 2 metropolitano di Bologna “Eduard C. Lindeman” è Istituzione scolastica capofila preposto agli adempimenti 
amministrativo-contabili della rete medesima;  

VISTA la Determina di Avvio per la selezione mediante procedura comparativa di n. 2 figure professionali esterne 
rispettivamente per il profilo di Esperto di monitoraggio e per il profilo di Supporto alla gestione finanziaria e ren-
dicontazione del Progetto FAMI PROG-1152 “L.O.R.R.” – CUP C31I25000550006; 

VISTO l’Avviso prot. 5899 del 31/10/2025 per la selezione di n. 2 figure professionali esterne per esperto di moni-
toraggio e supporto alla gestione finanziaria e rendicontazione Progetto FAMI PROG 1152 “L.O.R.R.” – CUP 
C31I25000550006; 

RITENUTO che tutti i presupposti previsti dall'art. 7, commi 6 e 6-bis D. Lgs. n. 165/2001 ricorrono nel caso di specie, 

atteso che:  

- l’oggetto della prestazione professionale è funzionale all’effettiva realizzazione del progetto PROG-1152 
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“L.O.R.R. – Lingua, Orientamento, Riconoscimento, Reti con i CPIA” e richiede prestazioni specialistiche non 
presenti internamente; 

- il CPIA 2 Bologna ha previamente accertato di non aver disponibilità, tra le risorse umane presenti al suo in-

terno, di soggetti idonei a ricoprire l’incarico in oggetto nell’ambito del progetto de quo;  

- le prestazioni richieste sono di natura temporanea e altamente qualificata, in quanto il professionista è scruti-

nato in funzione delle proprie competenze desunte dal Curriculum vitae, secondo termini e modalità indicate 

in apposito avviso pubblico;  

- gli incarichi di collaborazione sono conferiti in esito a procedura selettivo-comparativa pubblica, secondo i ter-

mini e le modalità descritte nel predetto avviso pubblico; 

VISTO il decreto prot. n. 6390 del 21/11/2025 di nomina della Commissione di valutazione delle domande di parte-
cipazione alla procedura in argomento; 

VISTI i verbali prot. 6512 del 26/11/2025 e prot. 6604 del 01/12/2025 con i quali la citata Commissione, ai fini del 
conferimento dell’incarico, ha comunicato le risultanze della procedura di selezione con l’attribuzione finale dei 
punteggi; 

PRESO ATTO che, in considerazione di quanto sopra, sussistono le condizioni necessarie per procedere al conferi-
mento degli incarichi di che trattasi, tramite stipula di apposito contratto da sottoporre, ai fini dell’efficacia dello 
stesso, al controllo preventivo di legittimità e di regolarità amministrativo contabile di cui alla Legge n. 20/1994 e 
al D.lgs n. 123/2011; 

VISTO l’art. 7, comma 6, del D. Lgs 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alla dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche” e smi; 

DECRETA 

per i motivi sopraindicati: 

1) di individuare il dott. Mario Fossalovara nato a Campobasso, il 02/03/1987, CF FSSMRA87C02B519F quale 
candidato vincitore della procedura di cui all’Avviso prot. 5899 del 31/10/2025; 

2) di conferire al dott. Mario Fossalovara l’incarico professionale di “Supporto alla gestione finanziaria e ren-
dicontazione” per un importo complessivo pari a € 18.000,00 (euro diciottomila/00), onnicomprensivo di 
qualsivoglia onere e/o IVA. 

 

Il presente decreto sarà pubblicato, ai sensi e per gli effetti di legge, sul sito di questa Istituzione scolastica. 

 

Bologna (data del protocollo) 
Il dirigente scolastico 

Emilio Porcaro 
(firmato digitalmente) 

Documento firmato digitalmente da Emilio Porcaro ai sensi del CAD e norme connesse
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