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1iDopo l'intervento di molti sindacati compreso il nostro il MIM ha deciso di rivedere i criteri di individuazione delle
Mpedi di svolgimento del concorso interno al fine di attribuire circa 50.000 posizioni economiche a beneficio del
Rpersonale ATA in quanto il criterio alfabetico si é rivelato disfunzionale e carico di criticita. || MIM ha deciso
quindi di seguire il criterio della viciniorita alla sede di servizio e quindi per avere il tempo di riorganizzare tutto le
cprove sono state rinviate a dopo le festivita natalizie.
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