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Testo email

In allegato trovate il numero 9 del 20 maggio 2026 di "A scuola, diamo
forma al futuro - News dal sindacato", la locandina (in formato A3) che la
segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le
istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, € destinata a essere diffusa -
come avviene per altri prodotti consimili di altre organizzazioni - tramite
pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella
tradizionale bacheca, ai sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4
dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia
sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA
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ISTITUTI TECNICI

La CISL Scuolail 1° aprile aveva proclamato, insieme a
UIL Scuola, SNALS, GILDA e ANIEF, lo stato di

agitazione del personale docente dell’istruzione
un apposito incontro di

tecnica con la richiesta di
conciliazione che si & tenuto I'8 aprile. In questa sede,
per 'anno scolastico 2026/27, I Amministrazione si &
impegnata ad apportare correttivi alla
determinazione degli organici per evitare i
somannumeri e gli esuberi. Per quanto riguarda le
ricadute sugli anni scolastici successivie stato
avviato un tavolo di confronto: il primo incontro sie
svolto il 6 maggio.
Nel corso dellincontro si & convenuto sulla necessita
di una modifica della norma per ridefinire la quota
riservata alle istituzioni scolastiche e per garantire la
stabilita dell'organico e dei quadri orario, nonché la
‘tutela della titolarita d 150 nte.
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PROROGHE ATA 2025/26

1IMIM ha fornito indicazioni sulle proroghe dei contrattiat.
determinato del personale ATA per Ianno scolastico
2025/26.Le motivazioni per la proroga potranno fare

ap;;h-:a solo tra

e entro 5 glor.

stato, al recupero dei debiti elle scuole secondarie di Il
grado, a situazioni eccezionali che possano pregiudicare
Feffettivo svolgimento dei servizi di Istituto con riflessi
sull'ordinato avvio dell'anno scolastico (es. adempimenti

sullaggiornamento delle graduatorie di istituto, sullo
svolgimento delle procedul corsuali in atto, etc.). Le
ieste i
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S SUPPLENZE ATA 2026/27

rappresentative, ha determinato il blocco immediato
La circolare sulle supplenze nr.11814 del 6 maggio 2026 ha

degli effetti che la riforma avrebbe avuto, con la
: determinazione di un alto numero di soprann'umeran e
l'avvio di un tavolo di confronte finalizzato alla risoluzione discipinato anche le supplenze per  persorale ATA.
di tutte le criticita, anche in prospetti inroducendouna lmpofants oV,
O L ey e pettiva. » Come richiesto dalla Cisl Scuola, per il prossimo anno
a si profilano, inoltre, modifiche  scolastico sara prevista la possibilita, per 'aspirante. che

legislati i e p— .
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modo giusto per tutelare il - che sia questo il lasciare una supplenza per altra di diverso profilo
personale e promuovere la professionale si ammetteva solo prima della presa di

qualita della scuola”. cervizio). Le supplenze annuali e fino al termine delle
attivita didattiche, come al solito, saranno assegnate dagli

nnGn“Inl n'l' n Al;bl!i territoriali attraverso o scorrimento delle
graduatorie permanenti (24 mesi), poi degli elenchi

Durante il confronto sul prossimo decreto interministeriale provinciali (D.M. 75/2001) e, infine, delle gmgdmmrle di

sugli organici del personale ATA per I'a, s. 2026/2027, istituto. Le supplenze brevi saranno invece attribuite

MIM ha informato le 00.55. ch o ! g dalle singole scuole attraverso lo scorrimento delle

.SS. che, nonostante il calo proprie graduatorie di istituto.
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dotazione di tutte le scuole interessate dal € proced e
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La Cisl Scuola, infine, ha richi il Minis e nei
a Cisl Scuola, ) iamato il Ministero lla medesim;
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