
 

  
  

 
Ministero dell'Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO “RITA LEVI-MONTALCINI” 
Via Pusterla,1 – 25049 Iseo (Bs) C.F.80052640176 

www.iciseo.edu.it  e-mail: BSIC80300R@ISTRUZIONE.IT   e-mail: BSIC80300R@PEC.ISTRUZIONE.IT  030/980235  
 

Iseo, 14/05/2024 

       Amministrazione Trasparente 

       Albo Online 

Agli Atti  

  

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 

 

Oggetto: Avviso interno/esterno per la selezione di personale docente: Linea di Intervento B - 

Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti. 

 

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-28388 

Denominazione Progetto: siSTEMaticamente 

Codice Cup:  D14D23002630006 

 

RIAPERTURA AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE PER IL CONFERIMENTO DI: 

 

Linea di intervento B – Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per 

docenti. 

 

N. 1 Incarico individuali di formatore esperto aventi ad oggetto “Percorsi formativi annuali di 

lingua e metodologia per docenti” nello specifico 1 edizione da n. 35 ore da realizzare nell’ a.s. 

2024-2025, di percorso formativo annuali di lingua (inglese) per docenti, presso l’istituto 

comprensivo di Iseo. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’avviso di selezione personale Avviso interno/esterno per la selezione di personale docente: 

Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per 

docenti, Prot. 388 del 26/01/2024; 

VISTA le candidature pervenute entro il termine del 10/02/2024;  

VISTO il decreto di nomina della commissione per la selezione per la selezione di personale docente 

percorsi di formazione docenti  Intervento B prot. 389 del 26/01/2024; 

VISTA la convocazione della commissione di valutazione per il conferimento degli incarichi prot. 702 

del 10/02/2024;  
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VISTO il verbale di selezione per il conferimento degli incarichi individuali di esperto prot. 702 del 

10/02/2024; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva per la selezione di docenti esperti prot. 

975 del 26/02/2024; 

VISTA la rinuncia all’incarico di formatore esperto, per “Percorsi formativi annuali di lingua per 

docenti”: edizione da n. 35 ore da realizzare nell’ a.s. 2024-2025, di percorso formativo annuali di 

lingua (inglese) per docenti, presso l’istituto comprensivo di Iseo, di Max Jenner (PROT. 2651 del 

09/06/2024). 

 

DECRETA 

 

la riapertura dell’avviso di selezione prot. n. 388 del 26/01/2024 relativamente al profilo di seguito 

indicato: 

 

- formatore esperto per “Percorsi formativi annuali di lingua per docenti”: edizione da n. 35 ore da 

realizzare nell’ a.s. 2024-2025, di percorso formativo annuali di lingua (inglese) per docenti, presso 

l’istituto comprensivo di Iseo. 

 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato A comprensivo dell’autovalutazione titoli, dal 

curriculum compilato secondo il modello europeo, debitamente firmati, e da un documento di identità 

in corso di validità devono essere trasmesse via mail all’indirizzo bsic80300r@istruzione.it  entro le 

ore 8,00 del giorno 29 maggio 2024. 

 

In allegato:  

  

- Avviso di selezione prot. n. 388 del 26/01/2024; 

- Domanda di partecipazione Docente; 

- Scheda Progetto siSTEMaticamente; 

- Dichiarazione sostitutiva requisiti; 

- CV curriculum vitae compilabile. 

 

 

                    Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Chiara Emilguerri 
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