
 

                                                                                                                                       

  
 

 
Ministero dell'Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO “RITA LEVI-MONTALCINI” 
Via Pusterla,1 – 25049 Iseo (Bs) C.F.80052640176 

www.iciseo.edu.it  e-mail: BSIC80300R@ISTRUZIONE.IT   e-mail: BSIC80300R@PEC.ISTRUZIONE.IT  030/980235  
 

Iseo, 17/05/2024 
Al Sig. OTTAVIANI LORENZO 

All’Albo  
All’Amministrazione trasparente 

Al sito web dell’Istituto  
Agli atti  
  

OGGETTO: Contratto personale esterno per il conferimento incarico di Tutor per la realizzazione di percorsi 
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti, a valere sul progetto in oggetto, Avviso prot. 
n. 385 del 26/01/2024 - EDIZIONE 18 STEM 24-25 - Percorsi di orientamento e formazione per il 
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione. 
 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: 
Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche – D.M. 65 del 12 aprile 2023. 
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-28388 - Denominazione Progetto: siSTEMaticamente. 
Codice Cup:  D14D23002630006 

TRA 
L’Istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini” di Iseo (BS), rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Chiara Emilguerri, nata a Brescia (BS), il 20/09/1969 C.F. MLGCHR69P60B157H domiciliata per la 
carica ricoperta presso I.C. “Rita Levi-Montalcini” di Iseo (BS) Via Pusterla 1, 25049 Iseo (BS) C.F. 80052640176 

E 
Il Sig. OTTAVIANI LORENZO nato a ISEO (BS) il 18/09/1997 cf: TTVLNZ97P18E333P residente a ISEO (BS) 
VIA CAVONE, 37 CAP. 25049, 
 

VISTO l’Avviso interno/esterno per la selezione di personale con incarico di docente e tutor – Realizzazione di 
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti, Avviso prot. n. 385 del 26/01/2024; 
CONSIDERATO le candidature pervenute alla data del 10 Febbraio 2024, scadenza prevista dell’Avviso;  
VISTO la nomina della Commissione per la valutazione delle istanze pervenute per la selezione di docenti e tutor Linea 
di investimento M4C1I3.1 – Nuove competenze e nuovi linguaggi Linea di Intervento A, prot. n. 386 del 26/01/2024;  
VISTO il Verbale della Commissione per la selezione di docenti e tutor Linea di investimento M4C1I3.1 – Nuove 
competenze e nuovi linguaggi Linea di Intervento A, prot. n. 700 del 10/02/2024;  
VISTO il Decreto di pubblicazione Graduatoria Provvisoria esito selezione prot. 701 del 10/02/2024; 
CONSIDERATO che non sono pervenuti ricorsi avverso al suddetto Decreto Graduatoria Provvisoria; 
VISTO il Decreto relativo alla Graduatoria Definitiva all’esito della selezione prot. 974 .del 26/02/2024; 
 

PREMESSO CHE 
- come da Avviso Selezione di personale Tutor, Linea di Intervento A, progetto “siSTEMaticamente”, l’Istituto necessita 
di acquisire figure qualificate in ordine alle attività di “potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” 



 

nell’ambito della Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi;  
- tra il personale esterno dell’Istituto sono pervenute disponibilità in possesso delle competenze necessarie richieste per 
le attività oggetto del contratto;  
- il Sig. OTTAVIANI LORENZO, personale esterno, risulta essere in possesso, come da curriculum vitae, delle 
competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella procedura selettiva; 
- non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico derivanti da rapporti di coniugio, parentele o 
affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;  

SI CONVIENE E SI STIPULA  
Il presente contratto, le cui premesse costituiscono parte integrante, valevole esclusivamente per la figura di Tutor per 
il progetto PNRR D.M. 65/2023 - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Progetto 
siSTEMaticamente - Interv. A – Percorsi di Orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 
STEM, digitali e innovazione.  
1) il Sig. OTTAVIANI LORENZO personale esterno Tutor svolgerà i seguenti compiti:  
- garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S., con il Gruppo di lavoro e DSGA; 
- partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; 
- collaborare con l’esperto alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi; 
- svolgere le attività in presenza, rispettando il calendario previsto; 
- facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività del   
  percorso formativi; 
- rilevare le presenze degli alunni e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale 
- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto (pari a 9); 
- monitorare lo svolgimento delle attività progettate, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata e  
  sollecitandone la regolare partecipazione; 
- facilitare l’attuazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche; 
- partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi; 
- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta  
  dell’intervento sul curricolare; 
- consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attività di tutoraggio svolta; 
- curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della creazione di uno specifico archivio. 
Le attività oggetto del presente contratto dovranno essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare 
le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa; 
2) La durata dell’incarico decorre dall’accettazione del presente contratto e fino al 15 Maggio 2025;  
3) Il contratto per l’incarico di Tutor prevede un corrispettivo lordo pari ad € 34,00 (Euro trentaquattro/00), importo 
inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate per un max di 18 ore, tenuto conto di quanto previsto per 
i costi diretti o indiretti dalla nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del 
Merito ha diramato le Istruzioni operative per l’attuazione delle azioni relative al PNRR di cui in oggetto al paragrafo 3 
«Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate»; 
4) In caso di emissione di fattura, pena il rifiuto della stessa, verrà utilizzato in modo obbligatorio il codice  
     univoco UFZMVW,  il CIG e il CUP; 
5) Il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, dopo la rendicontazione nel momento in cui saranno accreditate le      
    risorse da parte dell’Unità di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito; 
6) Tutela dei dati: L’istituto scolastico, in qualità di Titolare del trattamento dati, rispetta ed applica  
    nell'esercizio delle sue attività la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali: D.Lgs. n.  
    196/2003, D.Lgs. n. 101/2018, Regolamento Europeo n. 2016/679, Regolamento Europeo n. 2018/1807; 
7) Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli art. 2222 e seguenti  
    del Codice Civile. In caso controversie il foro competente è quello di Brescia e le spese di  
    registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico dell’esperto esterno.  
  
Sig. Ottaviani Lorenzo           Il Dirigente Scolastico  
_______________________              Prof.ssa Chiara Emilguerri 


