
INCONTRO GRUPPO LAVORO Piano Scuola 4.0 – azione 1 - NEXTGENERATION CLASS – Ambienti di 
apprendimento innovativi 

IC Iseo  
a.s. 2022/2023  

  
VERBALE Incontro 27 Gennaio 2023 

  
In data giorno 27 gennaio alle ore 15.00, in presidenza presso la secondaria di Iseo, si riuniscono i 
docenti del Gruppo Lavoro NextGeneration Class, per l’attuazione del progetto Next Generation 
Class “ Piano Scuola 4.0 - linea di investimento 3.2 ”Scuola 4.0” NextGeneration Class” 
 
La dirigente scolastica, richiamando il Piano di Miglioramento d’Istituto 2022-2025 si sofferma in 
particolare sule priorità del Piano di Miglioramento relative alle aree che fanno riferimento all’ 
innovazione didattica, agli ambienti innovativi e all’alfabetizzazione dell’apprendimento digitale. 
 

Priorità  
Abilitazione all' Apprendimento Digitale (PNRR 3.2 “Scuola 4.0) 
Traguardo  
- Trasformazione degli ambienti dove si svolge la didattica curricolare con dotazioni digitali 
avanzate  
- Utilizzo della tecnologia come risorsa per l’innovazione e alleata dell’apprendimento 
-Realizzazione di ambienti di apprendimento fisici e virtuali per la progettazione didattica 
basata su metodologie innovative 
Priorità  
Sviluppo della competenza digitale (PNRR 3.2 “Scuola 4.0) 
Traguardo 
- Incremento numero alunni con valutazione livello avanzato nella certificazione delle 
competenze: competenza digitale  
- Utilizzo strumenti digitali innovativi nell’apprendimento 
Priorità  
Responsabilità nell'esercizio della cittadinanza digitale (PNRR 3.2, 2.1- “Scuola 4.0) 
Traguardo  
- Scambio di esperienze didattiche e organizzative che utilizzano approcci attivi che rendono 
gli studenti protagonisti del loro apprendimento  
-Promozione di reti e community per l’interscambio di esperienze e strumenti digitali  
  (PNRR 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale 
scolastico)  

 
La dirigente scolastica presenta le linee guida operative per l’attuazione del progetto e le sezioni 
della piattaforma “Scuola Futura”, descrivendo indicatori e target del progetto: 
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Le slides sono allegate al presente verbale. 
 
La DS propone al gruppo di lavoro di suddividersi in base al gruppo di appartenenza per definire le 
tabelle con la ricognizione delle dotazioni, la rilevazione dei bisogni e l’individuazione delle linee di 
intervento, elaborate nel primo incontro. 
 
Al termine dei lavori delle sotto-commssioni, si condividono le scelte dei relativi plessi come da 
tabella: 
 
SECONDARIA 
ISEO      
       
 
 
SECONDARIA 
PARATICO   
 
 
PRIMARIA ISEO                   
 
 
PRIMARIA  
CLUSANE 
 
PRIMARIA 
PARATICO                    

n. 7 aule trasformate in ambienti di 
apprendimento innovativo 
 
 
 
n. 5 aule trasformate in ambienti di 
apprendimento innovativo 
 
 
n. 5 aule trasformate in ambienti di 
apprendimento innovativo 
 
n. 3 aule trasformate in ambienti di 
apprendimento innovativo 
 
n. 5 aule trasformate in ambienti di 
apprendimento innovativo 

- n. 1 biblioteca  
- n. 4 aule – classi 
- n. 1 aula scienze – stem 
- n. 1 musica – video registrazione 
 
- n. 1 biblioteca  
- n. 4 aule – classi 
 
 
- n. 1 biblioteca  
- n. 4 aule – classi 
 
- n. 1 biblioteca  
- n. 1 aule – classi 
 
- n. 1 biblioteca  
- n. 4 aule – classi 
 

 
Le tabelle sono allegate al presente verbale  
 
 
Le presenze sono registrate sul foglio firme allegato al presente verbale 
 
Alle ore 18.00, terminata la discussione dei punti all’ordine del giorno, la seduta viene tolta.  
Di quanto detto viene redatto il presente verbale. 
 
IL SEGRETARIO                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Ins. Francesca Ministrini)                                                        (prof.ssa Chiara Emilguerri) 
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