
Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo Statale di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado 

 “Padre Vittorio Falsina” 
 Via Scuole, 14 – 25045 Castegnato (BS) – C.F. 98093000176 Cod.  

Mecc. BSIC81000X – C.U. UFHZWM Tel: 030 27 21 133 
www.comprensivocastegnato.edu.it/ - email: bsic81000x@istruzione.it  

Pec:bsic81000x@pec.istruzione.it 
           

                                                                                                                                        Agli Atti 

                                                                                                                                        Amministrazione Trasparente 

 

 
AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI INTERNI 

PER IL PROGETTO ALFABETIZZAZIONE 

   

  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il D.P.R. 275 dell’8 marzo 1999 – “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni  scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59”;   

VISTO l’art. 7, commi 6 e seguenti del D.Lgs. n. 165/2001;   

VISTI gli artt. 43 e 45 del D.I. n. 129/2018, ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono 

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine 

di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione;  

VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;   

VISTO il Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995;   

VISTA la Circolare n. 3/2008 del Dipartimento Funzione Pubblica (linee guida in merito alla stipula di 

contratti di lavoro subordinato a T.D. nelle P.A.);   

VISTO il Decreto MIUR A00GAI/10899 del 12/07/2012 e s.m.i.;   

VISTO il D.M. A00DGAI/1200 del 28/01/2012 relativo all’aggiornamento degli enti certificatori;   

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);   

VISTA la Legge n. 107/2015;   

VISTA la delibera del Collegio docenti; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto; 

VISTA la necessità, nell’ambito degli obiettivi definiti all’interno del PTOF, di procedere 

all’individuazione della figura esperta per l’attivazione di incontri destinati agli alunni Nai della 

scuola dell’infanzia, scuola Primaria e scuola Secondaria di 1° grado;   

VISTO il Progetto “Alfabetizzazione” presentato dalla referente Arianna Baresi;   

VISTA la determina n. 10 del  04/02/2026; 
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CONSIDERATO di procedere a suddetta individuazione  tra il personale interno all’Istituto 

Comprensivo di Castegnato;   

  

EMANA  
 

Il presente avviso pubblico per la selezione ed il reclutamento di personale esperto INTERNO  per lo 

svolgimento del progetto qui di seguito indicato: Progetto “Alfabetizzazione” da impegnare in attività 

di Docenza  destinate agli alunni NAI dell’Istituto Comprensivo;  

  
Art. 1 – OGGETTO  

  

Il Progetto prevede di realizzare un percorso per gli allievi NAI che li guidi ad un apprendimento 

dell’italiano base.  

La selezione con procedura comparativa dei titoli ha come oggetto l’individuazione di 4 espertI  internI 

per l’attivazione degli incontri  indicati in premessa. Le lezioni si svolgeranno presso il plesso 

infanzia/primaria/secondaria ed avranno inizio nel mese di marzo e termine nel mese di maggio 2026 

per la scuola primaria e secondaria e termine  giugno per l’infanzia.   

  

Art. 2 – DURATA E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEI CORSI  
 

I corsi oggetto del presente bando saranno così articolati:   

- n.  40 ore a partire dal mese di febbraio e termine nel mese di maggio 2026  

per € 51,09 quota oraria lordo stato, per un ammontare complessivo di  2.043,60 

 

Art. 3 – COMPENSO 
L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. Nell’incarico 

saranno definite le condizioni di svolgimento dei corsi (numero degli interventi in aula, orari, calendario 

ecc.). Il compenso è stabilito nella misura complessiva di € 2.043,60 incluso le ritenute.   

Il pagamento delle competenze sarà effettuato da questa Istituzione Scolastica previa acquisizione di 

tutta la documentazione dell’attività effettivamente svolta (programma svolto, relazione conclusiva 

dell’attività svolta, registri, notule, fatture, ecc…).   

   

Art. 4 – REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE  
Il presente avviso si rivolge a:   

1. personale interno all’Istituto Comprensivo  in servizio alla data di emanazione dell’avviso;   

 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione (Allegato A) di:  

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea;   

- godere dei diritti civili e politici;   

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;   

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;   

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente articolo;   
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- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta;   

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.   

  

Inoltre, per accedere alla selezione bisogna possedere particolare e comprovata specializzazione e/o 
specifici titoli inerenti la tipologia del progetto.  

 

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche 

a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la 

dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., implica 

responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla 

gara ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000.   

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei requisiti 

comporta, in qualunque momento, l’esclusione dalla procedura di selezione di cui al presente Avviso 

o dal successivo affidamento dell’incarico.   

  

Art. 5 – MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE  
La domanda di partecipazione dovrà essere indirizzata al Dirigente di questa Istituzione Scolastica ed 

inviata esclusivamente all’indirizzo mail: bsic81000x@istruzione.it indicando nell’oggetto: 

“CANDIDATURA ALFABETIZZAZIONE’”. Non saranno valutate domande pervenute fuori termine, 

pertanto la responsabilità della eventuale mancata o ritardata consegna resta ad esclusivo carico del 

mittente.   

L’istanza di partecipazione è così composta:   

1. domanda di partecipazione (Allegato A);   

2. griglia di valutazione generica dei titoli per esperti interni/esterni (Allegato B);   

3. curriculum vitae in formato europeo con allegate, anche in autodichiarazioni, le certificazioni 

possedute rilevanti ai fini della selezione;   

4. Documento di Identità in corso di validità;   

5. Dichiarazione di incompatibilità; 

Termine di presentazione delle istanze di partecipazione:  

1. entro le ore 12:00 del  6 marzo  2026  

 

 

Art. 6 – PROCEDURA PER LA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO  
 

Dopo tale scadenza dei termini per la presentazione delle candidature di cui all’art. 5, il Dirigente 

Scolastico costituirà la Commissione giudicatrice composta da tre componenti. La Commissione 

nominata procederà all’analisi e alla valutazione comparativa delle domande pervenute conformi ai 

requisiti previsti dal bando. Sarà prodotta una graduatoria e si procederà all’attribuzione dell’ incarico 

secondo la posizione in graduatoria.   

Le graduatorie provvisorie stilate sulla base dei criteri allegati al presente avviso verranno pubblicate sul 

Sito e all’Albo della Scuola. Avverso le stesse sarà possibile presentare ricorso al Dirigente Scolastico entro 7 

giorni dalla loro pubblicazione, trascorsi i quali  il Dirigente Scolastico affiderà l’incarico.   
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 Il professionista individuato sarà invitato a sottoscrivere apposito contratto per regolamentare il rapporto. 

Il contratto verrà stipulato ai sensi della L. 13 agosto n. 136 e s.m.i. e comprenderà la clausola inerente agli 

obblighi del contraente sulla tracciabilità dei flussi finanziari. A tale scopo il professionista dovrà fornire la 

comunicazione all’Istituto del conto corrente dedicato (numero del conto e dati identificativi dei soggetti 

che operano presso quel conto). Prima del conferimento dell’incarico il professionista dovrà presentare 

tutta la documentazione necessaria per formalizzare l’incarico suddetto.  

È in ogni caso fatta salva la facoltà per questa Istituzione Scolastica di recedere dal contratto qualora la 

verifica delle attività svolte rivelasse inadempimento della prestazione.   

  

Art. 7 – CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE  
 

Per l’ammissione alla selezione e al conferimento dell’incarico occorre:   

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;   

2. godere dei diritti civili e politici;   

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;   

4. non essere sottoposto a procedimenti penali;   

5. dichiarare di non essere nella condizione di incompatibilità con l’incarico specifico e la 
professione svolta o in conflitto d’interesse;   

6. essere in possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti e che sono strettamente correlati 
al contenuto della prestazione.   
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Tabella punteggi, come da Griglia di valutazione generica dei titoli per esperti interni/esterni (Allegato 

B):   

  

  

A - ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

        PUNTI 

Laurea Magistrale/Specialistica in Lettere, Lingue o titoli 

equipollenti (Area tematica: Linguistica/Didattica) 

Punti 10 

 Master in Didattica dell'Italiano L2 / Intercultura 

Punti 8 

Master di 1° o 2° Livello (Area tematica)   Punti 10 

 

Corsi post-laurea inerenti l'insegnamento dell'italiano a 

stranieri (2 pt per ogni corso) 

Punti  2 fino al max di 10 pt 

Pubblicazioni scientifiche o contributi in riviste specializzate su 

L2/Intercultura (1 pt cad.) 
Punti 1 per ogni pubblicazione 

max Punti 5 

Certificazioni glottodidattiche di II livello (es. DITALS II, CEDILS, 

DILS-PG II) (1 pt cad.) 

Punti 1 per ciascuna certificazione 

max di 5 pt. 

Incarichi di alfabetizzazione L2 svolti nella scuola 

Primaria/Secondaria (5 pt per ogni progetto) 

Punti 5 per ciascun incarico fino 

ad un massimo di 30 pt. 

Incarichi di alfabetizzazione L2 in altri ordini di scuola o centri 

CPIA (5 pt per ogni progetto) Punti 5 per ciascun incarico fino 

ad un massimo di 20 pt. 

Certificazioni informatiche o linguistiche (min. livello B2) (1 pt 

cad.) 

Punti 1 per ciascuna certificazione 
fino max 12 

Totale punti 100 
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 Anche in caso di una sola candidatura, se i requisiti richiesti sono validi, l’incarico in parola verrà affidato.   

  

Art. 8 – PRIVACY  
Ai sensi del Regolamento Europeo GDPR UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003 così come modificato dal 

D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituzione Scolastica 

per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e 

comunque in ottemperanza alle norme vigenti. La presentazione della candidatura autorizza 

l’Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali.  

 

Il titolare del trattamento dei dati è l’IC di Castegnato e il responsabile del procedimento è il Dirigente 

Scolastico Regg. Prof. Gabriele Bolcato.   

 

Il presente avviso è pubblicato in data odierna all’Albo dell’Istituto.   

  

  

  

                                                                                    Il  Dirigente Scolastico Regg.  

                                                                                    Prof. Gabriele Bolcato 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA 

PROCEDURA DI SELEZIONE  ESPERTO INTERNO  

PROGETTO “ALFABETIZZAZIONE’”  

  

 Il/La sottoscritto/a  nato/a a (    ) il   

 

    /  /  residente a  (   ) CAP            

     

in Via/Piazza     __________________n.____, codice fiscale _____________________ 

 

telefono________________________ e-mail_______________ 

 

CHIEDE  
 

la valutazione della propria candidatura da inserire:   

☐ nella graduatoria dei docenti interni all’I.C. di Castegnato;   

  

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle 

sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 

Leggi speciali in materia,   

  

DICHIARA  
sotto la personale responsabilità di:   

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione  

  Europea;   

2. godere dei diritti civili e politici;   

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che  
  riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di   
  provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;   

4. non essere sottoposto a procedimenti penali;   

5. non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio e non avere procedimenti  
  disciplinari in corso;   

6. essere disponibile a svolgere la prestazione secondo le modalità ed i tempi previsti  

  dall’Istituto Comprensivo  di Castegnato;   

7. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.   
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PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER IL SEGUENTE 
PROFILO :  

Docente esperto interno  

  
Come previsto dall’Avviso, presenta, in allegato alla presente domanda di partecipazione:   

  

1. All. B – Griglia di valutazione titoli per esperti  interni;   

2. Curriculum Vitae in formato europeo con allegate, anche in autodichiarazioni, le certificazioni 
possedute rilevanti ai fini della selezione;    

3. Documento d’Identità in corso di validità;   

4. dichiarazione di incompatibilità. 

  
Il/La sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Regolamento Europeo GDPR UE 2016/679 e D.Lgs. 

196/2003 così come modificato dal D.Lgs. 101/2018,   

   

  AUTORIZZA  

 
l’Istituto Comprensivo di Castegnato al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e 

telematici, dei dati personali forniti dal/dalla sottoscritto/a.   

 

Prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra 

citato e che il sottoscritto potrà esercitare in qualunque momento tutti i diritti di accesso ai propri dati 

personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il 

diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e 

modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la 

cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).   

  

 

 

Castegnato,                                                                             Firma  

 

                                                                                                _____________________________ 
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ALLEGATO B - GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTI 

            INTERNI  

  

  

   

 A - ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN 

CUI SI CONCORRE 
 

   

 PUNTGGIO MASSIMO 

Da compilare 
a cura del 

Candidato 

Da 

compilare a 

cura della 

Commissi

one 

Laurea specialistica di 2°livello o laurea magistrale 

relativa alle aree tematiche oggetto dell’avviso) 

10   

Laurea Magistrale/Specialistica in Lettere, 

Lingue o titoli equipollenti (Area tematica: 

Linguistica/Didattica) 

Punti 10   

 Master in Didattica dell'Italiano L2 / Intercultura 

Punti 8 

  

Master di 1° o 2° Livello (Area tematica)   Punti 10 

 

  

Corsi post-laurea inerenti l'insegnamento 

dell'italiano a stranieri (2 pt per ogni corso) 

Punti  2 fino al max di 10 

pt 

  

Pubblicazioni scientifiche o contributi in riviste 

specializzate su L2/Intercultura (1 pt cad.) 

Punti 1 per ogni 

pubblicazione max Punti 

5 

  

Certificazioni glottodidattiche di II livello (es. 

DITALS II, CEDILS, DILS-PG II) (1 pt cad.) 

Punti 1 per ciascuna 

certificazione max di 5 

pt. 

  

Incarichi di alfabetizzazione L2 svolti nella scuola 

Primaria/Secondaria (5 pt per ogni progetto) 

Punti 5 per ciascun incarico 

fino ad un massimo di 

30 pt. 

  

Incarichi di alfabetizzazione L2 in altri ordini di 

scuola o centri CPIA (5 pt per ogni progetto) 

Punti 5 per ciascun incarico 

fino ad un massimo di 

20 pt. 

  

Certificazioni informatiche o linguistiche (min. 

livello B2) (1 pt cad.) 

Punti 1 per ciascuna 
certificazione fino max 12 
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Al Dirigente Scolastico  

dell’IC di Castegnato  

 

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 

 

 Il/La sottoscritto/a……………………..……………..………………….. nato/a a ……………................................. il 

…………..………………………………………………. residente a ……………..…………………………………............ cap 

………..……via…………………………………………………………… tel. …......…....……………………………………….cell. 

…………………………………………………………. e-mail ………………………………...………………........................... 

 C.F. …………………...…..……………………………………  

In relazione alla procedura di selezione di __________________________________ 

 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 

mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 

base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero:  

• di non essere collegato né come socio, né come titolare, né come collaboratore/consulente, né come 

dipendente a ditte, società o altri soggetti pubblici e/o privati interessati alla partecipazione alle gare di 

appalto relative al progetto, né di intrattenere con i soggetti sopra elencati rapporti di natura 

commerciale;  

• di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e, quindi, di aver 

presentato la candidatura per una sola figura, pena l’esclusione;  

• di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.lgs. n. 165/2001 e 

s.m.i, dall’art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62), 

dall’art. 6bis della Legge n. 241/90, dall’art. 14, c. 4, l. e) del vigente C.C.N.L. per il personale dirigente 

dell’Area V; 

• di essere consapevole che i ruoli di progettista e collaudatore sono incompatibili con il ruolo di membri 

delle commissioni di valutazione relative al progetto in ragione della mancanza di oggettività e 

obiettività;  

• di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’ I.C. di Castegnato o 

di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie 

alla realizzazione del Progetto. 

 

 

LUOGO E DATA …………………………………………… FIRMA… ...............................................................................             
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