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        Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI OME 

Scuola dell'Infanzia Statale di BRIONE - POLAVENO 
Scuola Primaria Statale di BRIONE - MONTICELLI BRUSATI - OME - POLAVENO 
Scuola Secondaria 1° gr. Statale di MONTICELLI BRUSATI - OME - POLAVENO 

Via Valle, 7 - 25050 OME (BS) – BSIC81100Q@istruzione.it – tel. 030-652121 – fax 030-6852898 

Prot. Vedi segnatura Ome, 08-07-2026 

All’USR Lombardia direzione-lombardia@istruzione.it 
All’Ufficio IV –Ambito Territoriale di Brescia usp.bs@istruzione.it 

Alla Camera di Commercio di Brescia camera.brescia@bs.legalmail.camcom.it  
Alle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della Provincia di Brescia scuole.bs@istruzione.it 

Al sito web 
OGGETTO: DISSEMINAZIONE INIZIALE 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 
01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Azione: ESO4.6.A4 Inclusione 
e contrasto alla dispersione scolastica Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del 
tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla 
dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio (prot. n.112894 
dell’11/05/2026)Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – 
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – 
Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
CUP: I34D26003830007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1102 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 22 del 16/12/2025 con la quale è stato approvato il 

pIano triennale dell’offerta formativa 2025-2028 sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.38 del 18-12-2025 con la quale è stato approvato il 
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P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/28; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 45 del 22-01-2026 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 39 del 19/05/2025 assunta a protocollo con n.2774 del 26-

05-2026;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato“PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO l’Avviso Prot. n. 112894 dell’11/05/2026 “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”; 

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n.32754; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 152990 del 16-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 

Piano estate 2026-2027 assunta con protocollo interno n. 3194/2026 del 18/06/2026; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio protocollo n. 3416 del 07-07-2026; 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile 

Unico di Procedimento individuato nella figura del Rappresentante legale dell’IC di Ome ; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 
PRESO ATTO dell’incarico di RUP assunto con prot. n°3427 del 07.07.2026 

COMUNICA 

Che la scrivente istituzione scolastica è destinataria dei fondi rientranti nell’ambito delle azioni 

finanziate con i fondi “Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 

ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 

dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano 

Estate 2026-2027. 
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Codice Nazionale Tipologia dell’Intervento 
Totale 
autorizzato 

Codice CUP 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-
2026-1102

Percorsi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-
2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 

   51.915,00  € 
I34D26003830007

Di seguito si elencano i relativi moduli formativi autorizzati in ciascun progetto: 

Sotto-
azione 

Progetto Titolo Modulo Importo 
Autorizzato 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-
1472 

Cammini, storia e natura: 
un'avventura educativa in 
montagna

6.060,00 € 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-
1472 

Vivere lo sport in 
natura 6.060,00 € 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-
1472 

Non solo compiti  5.295,00 € 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-
1472 

Arte-Crea-fa 7.460,00 € 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-
1472 Coro a scuola-Coro Controtempo 6.060,00 € 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-
1472 

Le français sur scène: verso il 
DELF tra lingua, cultura e teatro 

6.060,00 € 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-
1472 La scuola prende forma 7,460,00 € 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-
1472 

La Nazione delle Piante: crescere 
insieme come un bosco 7.460,00 € 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi 

allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa Istituzione Scolastica. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Luciano Gerri 
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