
 

 

 

  

Fascicolo 
       CODICE AVVISO: M4C1I1.4-2024-1322 

     RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E 
   CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA D.M.19/2024 

CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48529 
TITOLO PROGETTO: “PER UNA SCUOLA INCLUSIVA” 

 CUP: J74D21000310006 
 

 

Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

D.M. 19/2024 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di incarichi individuali 

aventi ad oggetto lo svolgimento di attività di  Mentoring e orientamento degli alunni, 

per la realizzazione di 24 edizioni di PERCORSI DI MENTORING E 

ORIENTAMENTO da svolgersi tra l’8 gennaio e il termine dell’anno scolastico 2024/25  

Il/La Sottoscritt_ ____________________________________ nato a ____________________________  

Prov (_____) il _______________, residente a _____________________________________________ 

Prov. (_____) in via ___________________________________________________,  

codice fiscale __________________________, tel. ________________________  

email ____________________________, in servizio presso codesto Istituto in qualità di 

_____________________________________________________________________________________  

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

Presenta 

la propria candidatura per l’incarico di cui all’Avviso di Selezione per il conferimento di incarichi individuali 

aventi ad oggetto lo svolgimento delle seguenti attività: 

n. 19 edizioni di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO da svolgersi tra l’8 gennaio e il termine 

dell’anno scolastico 2024/25; ciascun percorso si articola in 20 ore. Indicare il numero massimo di edizioni per 

le quali ci si rende disponibili ______ . 

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 

stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in 

materia, dichiara sotto la propria personale responsabilità: 

i. di avere la cittadinanza italiana o in uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. di avere il godimento dei diritti civili e politici;  
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iii. non essere stato esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
v. non aver riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

vi. non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

viii. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle 
medesime; 

ix. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

x. Tutti i requisiti per l’ammissione sono posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

Dichiara altresì di essere in possesso dei titoli di seguito elencati con indicazione del relativo punteggio: 

 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIO

NE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO Indicazion
e del 
candidato 

Calcolo 
commis-

sione 

Titoli di studio 
(Da valutare 
alla luce del 
curriculum 

vitae) 

Votazione 
riportata al 
termine del 

corso di laurea 
magistrale/spe

cialistica 

Da 110L a 110 [30] 
punti. 
Da 109 a 105 [25] punti. 
Da 104 a 100 [15] punti. 
Fino a 99/110 10 punti 
 
 

Max [30] 
punti 

  

Diploma di 
scuola 

secondaria di 
II° 

 10 punti per il diploma 
di scuola secondaria di 
II°  

Max [10] 
punti 

  

Master 

[5] punti in caso di 
Master di I livello; 
[5] punti in caso di 
Master di II livello. 

Max [10] 
punti 

  

Esperienza 
professionale 
(Da valutare 
alla luce del 
curriculum 

vitae) 

Esperienza 
professionale 
maturata in 

settori 
attinenti 

all’ambito 
professionale 
del presente 

Avviso 
(supporto agli 

alunni in 
situazione di 

fragilità e 
attività di 

orientamento 
rivolte alle 
famiglie) 

Servizio prestato in 
qualità di DOCENTE con 
contratto a tempo 
indeterminato (2 punti 
per anno di servizio) 

Max [30] 
punti 
 

  

Esperienze lavorative 
nell'attività oggetto 
dell'incarico (2 punto 
per ogni esperienza) 
 

Max [10] 
punti 

  

Corsi di aggiornamento 
frequentati (punti 2 per 
ogni corso) 

Max [10] 
punti 
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Come previsto dall’Avviso, allega: 

 CV formato europeo sottoscritto. Il CV va redatto in due modalità una sottoscritta e datata dal candidato e 

una in formato aperto e priva di dati personali per la pubblicazione. 

 Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e conflitto di interessi 

 Fotocopia della Carta di Identità  

Data __________ _______________________________ 
 (Firma) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

Il/la sottoscritto/a  con la presente, ai sensi del 

Regolamento Europeo n.2016/679 relativo alla protezione e al trattamento dei dati personali (di seguito 

indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

Autorizza 

l’Istituto Comprensivo di Passirano al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati 

personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, il titolare del trattamento 

dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di 

accesso ai propri dati personali previsti dal “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 

il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di 

trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 

l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 
Data, _______________ 

 

 
 

(Firma) 
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