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SCUOLA DISLESSIA AMICA 

 

Passirano, 10 dicembre 2024                                                                                                                                        ATTI Fascicolo  

 CODICE AVVISO: M4C1I1.4-2024-1322  
RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E  

CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA D.M.19/2024  
CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48529  

TITOLO PROGETTO: “PER UNA SCUOLA INCLUSIVA”  
CUP: J74D21000310006   

 

OGGETTO: VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE per il conferimento di incarichi 

individuali aventi ad oggetto lo svolgimento di attività di Mentoring e orientamento degli alunni, per la realizzazione 

di 19 edizioni di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO da svolgersi tra l’08 gennaio e il termine dell’anno 

scolastico 2024/25. 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

– “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

Il giorno 10 Dicembre 2024 alle ore 9.00 presso i locali presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti la DSGA sig.ra TOSI 
ANNA quale presidente, l’A.A. sig.ra BALDASSARI MOIRA segretario, l’A.A. sig.ra ZULLO CINZIA componente per la 
comparazione dei curricula delle istanze pervenute per la figura di MENTORING.  
 

 
PREMESSO: 

 

Che in data 26 Novembre 2024, la Dirigente Scolastica ha indetto il bando di gara Prot. N. 9009 con procedura aperta 

per la selezione di conferimento per incarichi individuali aventi ad oggetto la selezione di MENTORING e orientamento 

degli alunni, per la realizzazione di n. 19 edizioni di percorsi di mentoring e orientamento da svolgersi tra l’08 gennaio 

2025 e il termine dell’anno scolastico 2024/2025; ciascun percorso si articola in n. 20 ore. 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al 

personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non 

possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri 

impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
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RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti 

procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni 

plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di 

lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica 

Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno 

dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 

165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto 

di lavoro autonomo; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dei seguenti incarichi  

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verrà/verranno individuato/i sarà/saranno incaricato/i dello svolgimento delle 

attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 

finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e 

informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del 

PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa 
Giuseppina Martinelli in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico e che 
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Prof.ssa Giuseppina Martinelli ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n 9009 del 26 novembre 2024  

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 

la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

VISTO il decreto di costituzione e convocazione della commissione di valutazione Prot. N. 9619 del 09 dicembre 2024; 

- VISTE le candidature pervenute entro la data di scadenza del bando fissata alle ore 12.00 del giorno 09 dicembre 2024, 

risultano regolarmente pervenute le istanze dei seguenti candidati; 
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LA COMMISSIONE, PERTANTO 

 

- Visti gli atti relativi alla gara;  
- la regolarità della documentazione inviata; 
 
 Ritiene meritevoli di aggiudicazione in qualita’ di mentoring i candidati sotto elencati: 
 

 CANDIDATURE ESPERTI INTERNI   

COGNOME E  NOME PROTOCOLLO CANDIDATURE PUNTEGGIO INCARICO 

Basile Nadia Maria PROT. 9577 DEL 09/12/2024 70 n. 1 edizione mentoring 

Tomasoni Graziella PROT. 9574 DEL 09/12/2024 62 n. 3 edizioni mentoring 

Maher Francesca  PROT. 9580 DEL 09/12/2024 58 n. 1 edizione mentoring 

Medeghini Camilla PROT. 9499 DEL 05/12/2024 54 n. 2 edizioni mentoring 

Ferrari Noemi PROT. 9581 DEL 09/12/2024 51 n. 2 edizioni mentoring 

Fertillo Katiuscia PROT. 9059 DEL 27/11/2024 20 n. 5 edizioni mentoring 

 CANDIDATURE ESPERTI ESTERNI   

Alberti Elisabetta  PROT. 9585 DEL 09/12/2024 58 n. 5 edizioni mentoring 

 
Il presente Decreto è pubblicato sull’albo online della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale ai sensi della normativa sulla trasparenza. 
 
LA COMMISSIONE  
TOSI ANNA: PRESIDENTE  
BALDASSARI MOIRA: SEGRETARIO  
ZULLO CINZIA: COMPONENTE  
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Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Moira Baldassari

Firma di Moira Baldassari

Firma

#BLDMRO75R69A393C_Firma di Moira Baldassari_TL#

#BLDMRO75R69A393C_Firma di Moira Baldassari_BR#

Anna Tosi

Firma di Anna Tosi

Firma

#TSONNA61D49C352N_Firma di Anna Tosi_TL#

#TSONNA61D49C352N_Firma di Anna Tosi_BR#

Cinzia Zullo

Firma di Cinzia Zullo

Firma

#ZLLCNZ94T52E791I_Firma di Cinzia Zullo_TL#

#ZLLCNZ94T52E791I_Firma di Cinzia Zullo_BR#
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