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AVVISO PER IL RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO ED ESTERNO
ESPERTO —TUTOR - FIGURA AGGIUNTIVA
aggiuntiva relativa i Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESOA4.6 — Azione ESO4.6.A4 - Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Codice progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-188
Titolo progetto: TALENTI-AMO
CUP B54D25001640007

Importo: € 14.720,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche" e ss.m.m.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/18: Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990;
VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 43 del 20/02/2025;

VISTO il REGOLAMENTO (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione
e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;
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VISTO il REGOLAMENTO (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il REGOLAMENTO (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 del 9 ottobre 2023 che
modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per |'attuazione
degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO I’Avviso Prot. n. 57153 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027;

VISTE le delibere degli Organi collegiali di questa istituzione scolastica di approvazione del progetto;

VISTA la Nota del Ministero dell’istruzione e del merito, prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 di
autorizzazione dei progetti di cui sopra, presentati da questa istituzione scolastica con i codici CUP
B54D25001640007, in risposta all’Avviso Prot. n. 57153 del 14/04/2025;

EMANA
il presente avviso riservato al personale interno ed esterno avente per oggetto la selezione, mediante
procedura comparativa per titoli, di:
e Esperto per singolo modulo
e Tutor per singolo modulo
e Figura aggiuntiva per singolo modulo

ART. 1 - INTERVENTI PREVISTI

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nelle seguenti tabelle:

Titolo modulo e attivita Ore Allievi Finanziamento modulo Figure Professionali
previste
studenti scuola €70.00/ora Esperto 1 Esperto
1 TROVA TALENTI 1 30 secondarial grado €30.00/ora Tutor 1 Tutor
studenti scuola €70.00/ora Esperto 1 Esperto
2 STUDENTI E TALENTI 30 secondarial grado €30.00/ora Tutor 1 Tutor

Descrizione moduli:
Ogni modulo prevede:
1) Attivita con la presenza di esperto e tutor in classe
2) Incontro esperto con i genitori in un incontro plenario
4) Incontritra I'esperto e gli insegnanti del gruppo di alunni/e (CdC)
5) Colloqui individuali dell’esperto con gli alunni/e
6) Restituzione consiglio orientativo con presenza di esperto e tutor consegnato agli alunni e alla famiglia con il docente
coordinatore.

Ore previste per ogni modulo n. 30
Numero studenti previsto per ogni modulo n. 50



ART. 2 - FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

Il presente avviso e destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

e L’ESPERTO con i seguenti compiti:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo

2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso I'Istituto

3. Tenere gliincontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto

4. Presentare il progetto ai genitori in un incontro online

5. Svolgere attivita di formazione e informazione rivolta agli studenti in classe

6. Condividere informazioni e materiali con gli insegnanti di classe

7. Svolgere colloqui individuali con gli alunni

8. Supportare gli insegnanti di classe e partecipare alla restituzione del consiglio orientativo
e IITUTOR coniseguenti compiti:

1. Predisporre, in collaborazione con I'esperto, la programmazione dell'intervento

2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso I'Istituto

3. Supportare I'esperto nell’attivita di formazione e informazione rivolta agli studenti

4. Curare la compilazione del registro didattico

5. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata

6. Condividere informazioni e materiali con I'esperto

e La FIGURA AGGIUNTIVA con il compito di supportare gli alunni che ne hanno la necessita nella partecipazione alle attivita
proposte.

Art. 3 - Requisiti di ammissione e griglia valutazione
| requisiti di ammissione sono quelli di seguito indicati, valutati secondo le tabelle, come descritti
nell’Allegato 2.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

| moduli verranno svolti a partire dal mese di settembre 2025 e dovranno essere completati entro il 31
dicembre 2025. La partecipazione alla selezione comporta l'accettazione, da parte del candidato, ad
assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

L’assegnazione degli incarichi avverra, per i tutor, figure aggiuntive ed esperti, per singoli moduli in relazione
ai curriculum degli inclusi.

Art. 5 - Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — istanza di partecipazione; All. 2 — scheda di
autovalutazione; All. 3 — scheda progettuale) dovra essere presentata con i relativi allegati, per ogni singolo modulo e per ogni
figura richiesta (tutor-esperto-figura aggiuntiva) a cui si intende partecipare.

Si precisa che I'allegato 3 dovra essere compilato solo dagli Esperti.

I modelli sono allegati al presente bando - I'allegato 3 dovra essere redatto dall’esperto in piena autonomia - dovranno essere firmati
in calce e con allegato il curriculum vitae in formato europeo in cui dovranno essere indicati ESCLUSIVAMENTE i titoli che saranno
oggetto di valutazione, e comunque rispondenti alle tabelle allegate al presente avviso; dovra inoltre essere allegata la fotocopia
di un documento di riconoscimento in corso di validita ai fini delle autocertificazioni rese, pena I’esclusione; dovra essere inviata
tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: bsic83300I@istruzione.it

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 09.00 del giorno 21 settembre 2025.
Nella mail dovra essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE TUTOR oppure ESPERTO oppure FIGURA AGGIUNTIVA”
TROVA TALENTI 1” e “STUDENTI E TALENTI”.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando,
anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della e-mail.
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Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. La
domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:

- | dati anagrafici

- L'indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle
credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- La descrizione del titolo di studio

- La descrizione dei titoli posseduti

e deve essere corredata da:

- Scheda di autovalutazione allegata al presente avviso dettagliatamente compilata;

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sul quale dovranno essere riportati dettagliatamente e per
sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti
condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita
didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti
le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;
- Svolgere le attivita nei vari plessi dell’Istituto;

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in
formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Avviso e |’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola ww.iccapriolo.edu.it, nell’apposita sez.
di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in
fase

di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.iccapriolo.edu.it , nell’apposita sez.
di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del
bando, si procedera alla surroga.

Art. 7. Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze
relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:



Compenso orario Lordo

Figura professionale Ore . )
omnicomprensivo
Tutor 30 €30,00/ora
Esperto 30 €70,00/ora
Figura aggiuntiva 30 € 30,00/per ogni studente

L'esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che

garantiscano |'effettiva realizzazione del percorso formativo.
L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il candidato prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra
e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da

parte del MIM.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa o in relazione al numero di

studenti partecipanti.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Elena Vezzoli

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.iccapriolo.edu.it, nell’apposita sezione di

“Pubblicita Legal-Albo-on-line”.

1. allegato 1 —Istanza di partecipazione
2. allegato 2 —Scheda di autovalutazione

Il Dirigente Scolastico Reggente
Dott.ssa Elena Vezzoli

ALLEGATI:

3. allegato 3 —Scheda progettuale (solo per il docente Esperto)

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Elena Vezzoli

(documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’Amministrazione Digitale

e norme ad esso COI‘II‘IESSE)

Firmato digitalmente da ELENA VEZZOLI
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