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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

Istituto Comprensivo "Aldo Moro" °¢"“"k°
Via Fossadelli, 25 — 25031 Capriolo (BS) Y %
Tel: 030 736096 SOty
Email: bsic83300I@pec.istruzione.it — ‘%,’ 3
’ "o

bsic83300I@istruzione.it
SITO WEB — http:// www.iccapriolo.edu.it

Capgion®

INTERPELLO PER SCUOLE DI ORDINE PRIMARIA

All'Ufficio Scolastico Territoriale di competenza
All'ALBO

Oggetto: Interpello Nazionale AVVISO DI INTERPELLO - Posto sostegno primaria 24h settimanali.

CONSIDERATA
VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente;

I'0.M. 88 del 16/05/2024 Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di
istituto di cui all’articolo 4,

commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle

relative supplenze per il personale docente ed educativo

il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in attuazione
dell’articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n. 19, convertito con
modificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56;

la circolare ministeriale n. 157048 del 09/07/2025, che fornisce istruzioni e indicazioni
operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per |'a.s.
2025/26;

il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei
dati personali, recante disposizioni per 'adeguamento dell’ordinamento nazionale al
regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”,
come integrato dal D.Igs. n. 101/18;

il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”;

il CCNL - comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024;
il D.lgs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante ’adozione da parte del
dirigente scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale;

che gli scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno
consentito l'individuazione di un avente titolo

la necessita di reperire docenti in possesso del titolo di studio che permetta
I'insegnamento in oggetto

EMETTE
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awviso per l'individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una supplenza
aventi le seguenti caratteristiche:

Classe di concorso: ADEE Sostegno nella scuola Primaria
N. Posti disponibili: 1

Supplenza dal 29/09/2025 al 13/11/2025

per un totale di ore settimanali pari a: 24 ore 0 minuti

Sede di Servizio: Scuola Secondaria | grado "G. Matteotti" - Capriolo (BS)
Annotazioni aggiuntive:

Dato il carattere di URGENZA della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare la propria
disponibilita compilando il modulo presente nella pagina entro le ore 12:00 del giorno 27/09/2025.

CAPRIOLO, 26/09/2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Elena Vezzoli

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZADA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI

ISTITUTO

Il/La sottoscritto/a nato/a a il

C.F. residente a Via n.
Telefono cellulare E-mail

COMUNICA

di essere interessato al conferimento di una supplenza per I'insegnamento di AAAA — Scuola dell’Infanzia
Atal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.Igs. n. 297/1994 per mancato
superamento del periodo di prova;

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.Igs. n.
297/1994;

- di essere cittadino italiano o dell’'Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza
della lingua italiana;

- di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024;

- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza;

- dinon essere escluso dall’elettorato politico attivo;

- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
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persistente insufficiente rendimento;

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera d)
del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilita o
dell'interdizione;

- di non essere stato licenziato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato
motivo soggettivo ovvero di non essere in corso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o senza
preawviso, ovvero della destituzione;

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente;
- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di

disposizioni di carattere transitorio o speciale;

- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235;
- diaver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali;
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- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio
ovvero di non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal
servizio;

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti di ammissione;

- di essere consapevole che ’Amministrazione puo disporre in qualsiasimomento, con
provvedimento

motivato, I'esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o
per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n. 88 del
2024;

di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di

avere pendentii seguenti procedimenti:

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di

all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne

- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto,
condono) in Italia e/o

di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.

Allega alla presente:
1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto
2) Copia del proprio documento di identita

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all'indirizzo e-
mail

bsic83300I@istruzione.it

(luogo e data)

(firma)

Firmato digitalmente da ELENA VEZZOLI
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