
 

Avviso per il reperimento di esperti esterni, ai sensi del D.I. n. 129/2018 
 

E’ aperta la selezione per il conferimento di un incarico quale esperto in Lingua Inglese per intervento in 

lingua che prevede uno spettacolo teatrale in inglese e il relativo workshop (con giochi e attività 

laboratoriali) di approfondimento delle tematiche emerse, rivolto a bambini del gruppo grandi della Scuola 

dell’Infanzia di Coccaglio– con formazione Covid. 
 

ART. 1 – OGGETTO E OBIETTIVI DELL’INCARICO 
Approccio positivo alla lingua inglese e familiarizzazione con un codice linguistico non noto; Sostegno della 

motivazione all’ apprendimento di una lingua straniera; Sviluppo delle capacità di ascolto, di comprensione, 

dell’interesse verso una cultura diversa, in ottica multiculturale; miglioramento della comprensione e della 

pronuncia in un contesto divertente e stimolante 

ART. 2 - LUOGO E ORARIO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 
La prestazione professionale legata allo spettacolo teatrale dovrà essere svolta presso il teatro della Scuola 

Primaria Statale dell’Istituto Comprensivo di Coccaglio. Il workshop relativo avrà luogo presso i locali della 

Scuola dell’Infanzia dell’Istituto Comprensivo di Coccaglio. L’intervento si effettuerà in una mattina, ad 

esclusione del venerdì, entro la fascia oraria 09.30/11.30 

ART. 3 - DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 
L’attività verrà svolta nel periodo da marzo a maggio 2022, per un totale di 1 ora e 30 minuti (1 ora per lo 

show e 30 minuti per il workshop).  

ART. 4 – NATURA DELL’INCARICO 
Si tratta di una prestazione, nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente Scolastico, sulla base dei bisogni 

emersi dagli OO.CC. 

ART. 5 - REQUISITI E COMPETENZE 
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che: 

• siano in possesso di titolo di studio richiesto nei requisiti  

• siano in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

• godano di diritti civili e politici; 

• non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

• siano a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali. 

Al fine di assegnare l’incarico verranno presi in considerazione i seguenti titoli: 

-Laurea 

-Titoli specifici 

ART. 6 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE 
La domanda con i relativi documenti potrà essere presentata direttamente in segreteria, al protocollo 

dell’Istituto o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’Istituto Comprensivo di Coccaglio 

-Via Matteotti, 10/A, 25030 COCCAGLIO (BS), oppure potrà essere inviata tramite posta elettronica 

certificata all’indirizzo e-mail: bsic83900g@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 10,00 di venerdì 18 
febbraio 2022 con la specifica del mittente e la dicitura “Esperto POF_ Potenziamento della lingua inglese – 

Scuola dell’Infanzia”. 
L’esito verrà comunicato all’albo on line entro 5 giorni dal suo espletamento. A fronte dell’esito sarà 

possibile effettuare reclamo scritto che dovrà pervenire entro 5 giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito. 

La busta dovrà contenere a pena di esclusione: 

• la domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice con la dichiarazione in cui 

l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario e l’organizzazione 

oraria approntati dal Dirigente Scolastico (vedi allegato 1);  

• copia di un documento d’identità in corso di validità; 

• curriculum vitae in formato europeo 

• dichiarazione utile alla valutazione (vedi allegato 2); 

• offerta economica (vedi allegato 3); 

• dichiarazione tracciabilità (vedi allegato 4). 
 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 
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- pervenute oltre i termini previsti; 

- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

- sprovviste della firma in originale dell’esperto; 

- sprovviste del curriculum vitae. 
 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di 

cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili 

a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONLI DEGLI ESPERTI  
(INDICATORI - TITOLI VALUTABILI – PUNTEGGIO MAX) 

INDICATORE punteggio 

Titoli culturali e professionali 

- laurea                (5 punti)                       - titoli specifici   (10 punti) 
Max 15 

Esperienze in Lingua Inglese per attività teatrali e/o laboratoriali presso Istituti Scolastici  

(5 punti per esperienza) 
Max 35 

Esperienze documentate in Lingua Inglese per attività teatrali e/o laboratoriali  

(5 punti per esperienza) 
Max 20 

Offerta economica (prezzo più basso) 

il punteggio sarà attribuito in modo proporzionale all’entità di scostamento dall’offerta più 

vantaggiosa secondo la seguente formula: O1 (offerta più vantaggiosa) X P1(punteggio max) 

          On (offerta da valutare) 

Max 30 

ART. 7 - COMPENSO 
Il costo complessivo dell’incarico non può superare il limite di € 500,00 comprensivo degli oneri a carico 

dell’esperto e dell’Amministrazione (IRAP 8,50% e se dipendente pubblico INPDAP 24,20%). Il compenso 

sarà erogato al termine della prestazione a seguito di dettagliata relazione dell’attività svolta. 

ART. 8 – ISTRUTTORIA 
La selezione delle domande sarà effettuata da una commissione nominata dal Dirigente che procederà 

all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi, come da criteri previsti 

all’art. 6. 

Il Dirigente si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di 

partecipazione, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

In caso di parità si procederà a sorteggio pubblico entro 5 giorni dall’apertura delle buste dandone avviso 

all’albo on line dell’Istituto.  

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno essere 

autorizzati e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

In caso di soggetti appartenenti ad associazioni dovrà comunque essere presentato dalle stesse il singolo 

esperto in quanto il contratto di prestazione d’opera sarà stipulato con il singolo 

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della 

prestazione, previo adempimento obblighi tracciabilità e presentazione di: dichiarazione di aver assolto gli 

obblighi contrattuali, calendario delle ore prestate e rilascio fattura elettronica o ricevuta fiscale, se dovute 

ART. 9 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Tutti gli interessati dovranno far pervenire in segreteria, al protocollo dell’Istituto entro e non oltre le ore 
10,00 di venerdì 18/02/2022, la domanda e la dichiarazione dei titoli posseduti (vedi modello allegato 1). 

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo del sito internet della Scuola. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott. Amedeo Raimondi 

Firmato digitalmente da AMEDEO RAIMONDI
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