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Ministero della Pubblica Istruzione
Istituto Comprensivo “"N. Berther”
S. Zeno N, - Montirone
Piazza Marconi, 2 - 25010 San Zeno Naviglio (BS)
Tel.: 030 2161097 - Fax: 030 2168154
E-mail: bsic84500v@istruzione. it - Pec: bsic84500v@pec.istruzionea.it
Sito web: www.icsanzenomontirone. edu.it

Codice Meccanografico: Codice Univoco Ufficio: Codice Fiscale:
B5IC84500V UFGOKK 98110970179

- AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELLISTITUTQO Comprensivo
DI San Zeno-Montirone

Oggetto: DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE (art.47 DL 77/2021 convertito con modificazioni
dalla Legge 108/2021, art.46 DLgs. 198/2006 e art.17 Legge 68/99) ai fini della fornitura di ®
Pannelli e Vinili”, in attuazione al progetto finanziato con Fondi dell’Unione europea - Next
Generation EU per l'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4 -
Compeonente 1 - Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative , cablaggio , nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, per la realizzazione dell'avviso/decreto M4C113.2-2022-961 Piano
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi.
Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-12151
CUP: E24D23000380006
SIMOG CIG: AOOSDABY94A

Il sottoscritto ANDREA GIANSANTI nato a MARSCIANO
il 14/11/1964 C.F. GNSNDR64514E975H residente a MARSCIANO Prov.PG Via

LOC. SAN BIAGIO vOC. MIGERANA n.3 CAP 06072

nella sua qualitd di LEGALE RAPPRESENTANTE dell’
impresa GRAFOX SRL

Cod. Fiscale Impresa 02871500548

P. IVA (se diversa dal cod. fiscale) 02871500548 tel. 075
517 1532 Fax....

e-mail amministrazione@grafox.it PEC grafox@arubapec.it

ai sensi degli artt. 46 € 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni
false e mendacl rese ai sensi dell‘art.76 del DPR n. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative e di
decadenza del beneficl eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, sotto la propria responsabilita,

ai fini della fornitura di cui all'oggetto,
DICHIARA

in relazione agli obblighi di cui all’art.47 DL 77/2021 convertitc con modificazioni dalla Legge
108/2021, all'art.46 DLgs. 198/2006 e all’art.17 Legge 68/99 che questo operatore economico occupa:
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Ministero della Pubblica Istruzione
Istituto Comprensivo “N. Berther”
S. Zeno N. - Montirone
Piazza Marconi, 2 - 25010 San Zeno Naviglio (BS)
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Codice Meccanografico: Codice Univoco Ufficio: Codice Fiscale:
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' I:I meno di 15 dipendenti, e di non essere pertanto soggetto alle norme che disciplinano il diritto al lavoro di
cui all’art.17 Legge 68/99 e alla redazione del rapporto di cui all'articolo 46 della {egge 198/2006;

x piu di 14 ma meno di 50 dipendenti e di non essere pertanto soggetto alla redazione del rapporto di cui

allarticolo 46 della legge 19872006, ma di impegnarsi a produrre entro 6 mesi dalla stipula del contratto

una

relazione dettagliata sullo stato occupazionale cosi come previste dal comma 3 dell'art. 47 della legge

108/2021. Attesta altresi, ai sensi all'art.17 Legge 68/99, di essere in regola con le norme che disciplinano
il diritto al lavoro dei disabili;

D pidl di 50 dipendenti, e pertanto allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell'articolo 46 della legge
198/2006 con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e ai consi~
glieri delle pari opportunitd. Attesta altresi, ai sensi all‘art.17 Legge 6&/99, di essere in regola con le norme
che disciplinanc il diritte al lavoro dei disabili.

Allega copia fotostatica del documento di identita in corso di validitd (art.38 comma 3 del D.P.R. n.445/2000 e
5.m.i.).
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