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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università In-
vestimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scola-

stico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 
 

Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222  P-42115 

CUP: E84D23006260006 
 

Al sito web 
Agli Atti PNRR 
All’albo online 
 
 

 

AVVISO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per la costituzione di una Comunità di 

pratiche per l’apprendimento. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale del personale scolastico- Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale (D.M. 66/2023). 

Titolo del progetto: “Verso un futuro digitale: FORMIAMOCI!” 

M4C1I2.1-2023-1222-P42115 - CUP: E84D23006260006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO    Il Decreto-legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 

del 1° luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 

resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 

VISTO il Decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 di-

cembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa 

e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, 

relativo alla progettazione di scuole innovative; 
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VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECO-

FIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 

del 14 luglio 2021; 

VISTO     Il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, il Decreto 

Ministeriale n. 66 del 12-04-2023 con il quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 

42.815,62 la realizzazione degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito AOOGABMI-REGISTRO- UFFICIA-
LEU.0141549. del 07.12.2023, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative alla 
linea di investimento 2.1: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale; 

VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all’adesione alla linea di investimento 2.1 “Didattica digi-
tale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023): 

a) delibera del Collegio dei Docenti nr. 32 del 17-05-2024 

b) delibera del Consiglio di Istituto nr. 82 del 27-05-2024 

 

VISTO il progetto “Verso un futuro digitale: FORMIAMOCI!” presentato in data 26-02-2024; 

VISTO l’atto di concessione del 26-02-2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto delibera nr. 74 

del 12-01-2024; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio deliberato dal CDI in data 27-05-2024 con nr. 84; 

 

VISTO la propria determina prot. 3707 del 30/12/2024 per l’annullamento in autotutela dell’AVVISO per la 

SELEZIONE PERSONALE INTERNO per la costituzione di una Comunità di pratiche per l’apprendimento. 

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per la costituzione della 

Comunità di pratiche per l’apprendimento: 

EMANA 

 

il seguente secondo avviso per la selezione e il reclutamento di esperti interni per la costituzione della 

Comunità di pratiche   per   l’apprendimento   per   il   progetto   “Verso un futuro digitale: FOR-

MIAMOCI!” nell’ambito Linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transi-

zione digitale per il personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali 

 

Articolo 1 – oggetto dell’incarico 

 

BSIC84500V - AC2E242 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000034 - 07/01/2025 - VI.1 - U

mailto:bsic84500v@istruzione.it
mailto:bsic84500v@pec.istruzione.it
http://www.icmontichiari.gov.it/


 

 

Ministero della Pubblica Istruzione e del Merito 

I s t i t u t o  Comp ren s i vo  “N .  Be r the r”  -  San  Zeno -Mon t i r one  

Piazza Marconi, 2 - 25010 San Zeno Naviglio (BS) - 030 2161097 

Email: bsic84500v@istruzione.it -  PEC: bsic84500v@pec.istruzione.it - www.icsanzenomontirone.edu.it 

 

 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 4 incarichi 

individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di esperti per la costituzione della Comunità 

di pratiche per l’apprendimento. Nello specifico, verranno selezionate le figure con il compito di: 

 

⮚ promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici di-
gitali, delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale 
all’interno della scuola, sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (diri-
genti, DSGA, personale ATA), 

 

⮚ l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la ge-
stione di programmi mirati. 

 

⮚ favorire il raccordo, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole a livello locale, 
regionale o nazionale per lo scambio di buone pratiche. 

 

⮚ redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attività con evidenza delle ore prestate; 

 

➢ collaborare con il RUP per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare 
tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del mede-
simo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

 
1. coordinare le attività progettuali del Gruppo mediante figura apposite (coordinatore). 

 

 

Incarichi specifici: 

 

 
Ruolo 

 
N. figure richieste 

Ore di impegno comples-

sive per singolo 

Coordinatore del gruppo 1 50 

Componente docente  del Gruppo 

aiuto coordinatore 

 

1 30 
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Componente docente  del Gruppo 

supporto 

1 23 

 1 Componente  ATA del Gruppo 

a valere sulla quota del 40% dell’UCS 

1 23 

 

 

Per ciascun componente le ore saranno retribuite a 34,00 Euro cadauna, omnicomprensivi. 

 

Articolo 2 – Destinatari 

 

Il presente avviso è destinato al personale in servizio presso questo istituto (cd personale interno). 

 

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 

 

1) Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

II. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

III. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

IV. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

V. Di non aver riportato condanne penali per reati che costituiscono un impedimento all'as-

sunzione presso la pubblica amministrazione; 

VI. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

VII. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

VIII. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sus-

sistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di 

consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

IX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano inter-

ferire con l’esercizio dell’incarico; 
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X. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche 

universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 

XI. esperienze pregresse documentate correlate al contenuto della prestazione richiesta; 

XII. abilità e competenze nell’utilizzo di tecnologie digitali e di piattaforme dedicate alla proget-

tazione, all’organizzazione e alla rendicontazione degli interventi. 

2) Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della 
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione 
dalla selezione. 

3) I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di parteci-
pazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella 
domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4) L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti 
di cui al presente articolo. 

 

Articolo 4 – Criteri di selezione 

 

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto è richiesto, ai candidati, di essere 

competenti nel settore dell’innovazione didattica e digitale. Pertanto, i candidati saranno valutati 

comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione 

nominata dal Dirigente Scolastico sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito 

specificati con riguardo alle tipologie di incarichi da conferire: 

 

Comunità di pratiche 

A) TITOLO DI STUDIO PUNTI 

A1)Laurea specialistica o vecchio ordinamento (titolo di ac-

cesso) 

fino a 89= 3 

da 90-99=5 

100-105= 7 

106- 110= 9 

110 e lode= 10 

10 punti 
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A2) Laurea Triennale valida afferente la tipologia del progetto 5 punti 

A4) Master/Corso di perfezionamento attinente la professionalità richiesta 

di durata minima 1500 h. (5 punti per ogni titolo) 
10 punti 

 

 

B) TITOLI CULTURALI 

B1) Corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR – Scuole - Enti accredi-

tati sulle tematiche in oggetto 5 pt per ogni titolo, (max 4 titoli) 

20 punti 

C) CERTIFICAZIONI 

C1) Certificazioni di soggetti accreditati 5 pt per ogni titolo (max 2 titoli) al-

meno di A2 

10 punti 

D) TITOLI DI SERVIZIO E/O PROFESSIONALI 

D1) Esperienza lavorativa in progetti relativi all’innovazione didattica e digitale 

(5 punti per esperienza) 
10 punti 

D2) Esperienza in attività di Funzione Strumentale (5 punto per esperienza) 

o referente 

10 punti 

D3) Esperienze come formatore sulle tematiche in oggetto, 5 pt x ogni espe-

rienza (max 2 esperienze) 

10 punti 

D4) Anzianità di servizio come docente / ATA 

1. da 1 a 5 anni = 1 punto; 

2. da 6 a 10 anni = 3 punti; 

3. oltre i 10 anni = 5 punti. 

5 punti 

 

Articolo 5 – Durata dell’incarico 
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1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima fino alla conclusione del progetto (indicativa-

mente settembre 2025). 

 

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

 

1. La prestazione professionale svolta dai formatori tutor interni graverà sui COSTI DIRETTI per 
lo specifico percorso formativo. Il compenso orario (al lordo stato) sarà pari a € 34,00; 

 

2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attra-
verso time sheet), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 
vigenti disposizioni di legge. 

 

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 

1. Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 9 del 14-01-2024 apposita 

istanza di partecipazione utilizzando i seguenti modelli: 

 
Allegato A: Domanda di partecipazione alla quale devono essere allegati: 

o Curriculum vitae in formato europeo aggiornato; 

o Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale; 

 

Allegato B: Tabella di autovalutazione dei titoli; 

 
Allegato C: Dichiarazione di assenza di incompatibilità e conflitto d’interesse; 

2. La data di acquisizione delle istanze è stabilita e comprovata, nel caso di presentazione 

diretta, dalla data indicata nella ricevuta sottoscritta e rilasciata dal personale di questa ammi-

nistrazione addetto al ricevimento (uff. Supporto PNRR); nel caso di invio tramite mail, all’indi-

rizzo di posta elettronica bsic84500v@istruzione.it dalla data di invio della mail. Conseguen-

temente, non saranno prese in considerazione le offerte presentate oltre tale termine. L'Am-

ministrazione non assume alcuna responsabilità per eventi comunque imputabili a fatto di terzi, 

a caso fortuito o forza maggiore. Saranno escluse le domande consegnate o pervenute oltre 

la data sopra indicata o secondo altre modalità. 

 

3. L’oggetto della mail dovrà essere: Selezione interna d.m. 66/2023. TITOLO PRO-
GETTO: “Verso un futuro digitale: FORMIAMOCI!”; 
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4. Ciascun documento di cui al comma 1) dovrà essere debitamente datato e sottoscritto 

dal candidato, pena l’esclusione. 

 
5. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presen-

tata dai candidati. 

 
6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del conte-

nuto delle dichiarazioni sostitutive. 

 

Articolo 8 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli 
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 9 – Controlli 

 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 

all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando 

quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di 

quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

Articolo 10 – Responsabile del progetto 

 

Il responsabile unico del progetto è il Dirigente Scolastico, ai sensi dell’art.15 del d.lgs 36/2023. 

 

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali 

 
Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 
l’Istituto Comprensivo e utilizzati solo per fini istituzionali e per la gestione giuridica ed eonomica 
dell’incarico. 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
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Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale, all’Albo Pretorio, in Amministrazione Tra-

sparente e nella sezione del sito web dedicata ai progetti PNRR. 

 

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del D.Lgs. n. 165/2001. 

 

Articolo 14 – Norme di rinvio 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001, al Co-

dice Civile e alle altre norme vigenti. 

Sono allegati al presente avviso di gara i seguenti documenti: 

allegato 1) “domanda di partecipazione”;  

allegato 2) “griglia di autovalutazione dei titoli; 

allegato 3) “dichiarazione di assenza di incompatibilità"; 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA REGGENTE 
  Guccione Gregoria Loredana 

(Documento firmato digitalmente) 

 

 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 

All. A: Domanda di partecipazione; 

All. B: Valutazione titoli; 
All- C: dichiarazione di assenza di incompatibilità 

All.D: Curriculum vitae. 
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