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Istituto Comprensivo di Mazzano

Via Matteotti, 22 - 25080 Mazzano (BS) Tel.: 030 2120929
E-mail: bsic852002@istruzione.it - Pec: bsic852002@pec.istruzione.it
Sito web: www.icmazzano.edu.it

Codice Meccanografico: Codice Univoco Ufficio: Codice Fiscale:
BSIC852002 UFSMJU 80050580176

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

CNP: M4C111.4-2024-1322

CUP: D54D21001650006

Contratto nomina di un professionista per il conferimento dell’incarico per la realiz-
zazione di Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

L'Istituto Comprensivo di Mazzano con sede in Via Matteotti n. 22 in Mazzano (BS), rappre-
sentato legalmente dalla Prof.ssa Emilia PAGANO, Dirigente Scolastico, nata a Manfredonia
(FG) il 03/07/1965 e domiciliata per la sua carica presso |'Istituto Comprensivo di Mazzano
codice fiscale 80050580176

E
L'esperta Dott. Lob i 3 il - residente in via
h - C.F. , di seguito indicato come

“Collaboratore”

PREMESSO

- Che é stata rilevata la disponibilita finanziaria proveniente dai finanziamenti previ-
sti nell'ambito del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E
Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) e la conseguente esigenza di un esperto esterno per
la realizzazione Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie;
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- Che é stato formalizzato con determina numero 0000055 del 12/12/2024 del Diri-
gente l'individuazione dell’esperto esterno per lo svolgimento dell’attivita sopradet-
ta;

- Che il Dott. Lobaccaro Michele e stato pertanto individuato come esperto con
affidamento diretto in base ai titoli culturali e professionali debitamente
documentati in apposito curriculum vitae;

SI CONVIENE E STIPULA

Le Premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente atto.

ART. 1 - RAPPORTO

Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli artt. 2222 e
seguenti del c.c. un contratto di collaborazione professionale di lavoro autonomo non abituale
consistente nello svolgimento di una attivita occasionale con le modalita ed i termini di seguito
convenuti.

ART. 2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

L'oggetto della prestazione € il seguente:
Il “Collaboratore” si impegna, ad effettuare degli interventi di supporto psicologico rivolti agli
alunni, famiglie e personale scolastico dell’Istituto Comprensivo di Mazzano, come da progetto.

ART. 3 - MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

Il collaboratore si impegna ad eseguire la prestazione personalmente. Le prestazioni di cui al
presente contratto non determinano rapporto di subordinazione gerarchica in quanto il presta-
tore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell’'ambito delle direttive generali e delle indi-
cazioni impartitegli, ha piena autonomia di organizzare la propria attivita con le modalita che
ritiene pit opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento del risultato che gli & stato
commissionato. Il collaboratore, per I'espletamento delle attivita oggetto del contratto, potra
comunque utilizzare anche le strutture e le apparecchiature esistenti presso |'Istituto Sco-
lastico e dovra garantire la propria presenza presso la sede ogni qualvolta si rendesse neces-
saria per assicurare la realizzazione dell’attivita.

ART. 4 - DURATA DEL CONTRATTO

L'incarico verra svolto da gennaio 2024 a Settembre 2024 per n. 6 ore complessive di attivita,
organizzate in 3 incontri da 2 ore ciascuno, di cui il primo, rivolto alle classi terze, program-
mato per il giorno 08/01/2025; modifiche alla calendarizzazione degli incontri sara effettuata
previo accordo tra le parti.

La rendicontazione delle ore effettuate sara resa con la consegna del registro attivita e firma
apposta dal Dirigente sul registro attivita del collaboratore, riguardante I'attivita svolta.

ART. 5 - COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA’ DI PAGAMENTO

Le parti convengono che il compenso dovuto per I'espletamento della collaborazione profes-
sionale venga determinato in € 663,60 (euro seicentosessantatre/60), omnicomprensivo di
oneri Stato e ritenute del dipendente determinate in base al regime fiscale del collaboratore. II
presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale.

Il compenso dovra essere erogato con bonifico bancario entro 30 giorni successivi alla conse-
gna del materiale dopo il termine della prestazione.

Il collaboratore dichiara ad ogni effetto che nella determinazione del compenso ha valutato
ogni e qualsivoglia elemento che possa influire sullo stesso.

Il compenso sara accreditato sul c¢/c IBAN fornito dal collaboratore.

L'Istituto Scolastico non sara in alcun modo responsabile nel caso di variazioni alle modalita di
pagamento non portate a conoscenza con mezzi idonei.



ART. 6 - RECESSO

L'Istituto Scolastico si riserva la facolta di recedere motivatamente, in qualsiasi momento, dal
presente contratto corrispondendo al collaboratore il compenso da determinarsi proporzional-
mente al lavoro effettivamente svolto. Il collaboratore pud recedere anticipatamente, prima
della scadenza del presente contratto, con preavviso di almeno 5 giorni, solo al fine di evitare
pregiudizio all’Istituto Scolastico. In tal caso il compenso da liquidare sara determinato pro-
porzionalmente al lavoro effettivamente svolto. In caso di recesso da parte del collaboratore,
senza rispetto del termine di preavviso pattuito, al compenso come sopra determinato, si ap-
plichera, a titolo di penale, una detrazione fino ad un massimo del 10% di quanto spettante.

ART. 7 - PROPRIETA’, RISERVATEZZA DEI RISULTATI

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell’Istituto Scolastico.
Pertanto il collaboratore non puo avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a cono-
scenza di altri Enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa preventiva
autorizzazione scritta dell’istituto Scolastico ed indicando comunqgue che detto lavoro & stato
svolto per conto dellistituto Scolastico. Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico - am-
ministrativo o scientifico di cui il collaboratore entrera in possesso nello svolgimento
dell'incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati.

ART. 8 - RESPONSABILITA’

Il collaboratore assume l'onere di stipulare, a proprie spese, apposita polizza di assicurazione
contro gli infortuni che devono subire le strutture dell’Istituto Scolastico; il medesimo solleva
I'Istituto Scolastico da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose che possono deri-
vare dall’espletamento dell’incarico.

ART. 9 = NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto si applicano gli artt. 2222 e
segg. del codice civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di riso-
luzione del contratto contenute nel libro 1V, titolo II, capo XIV del codice civile.

ART. 10 - SPESE DI REGISTRAZIONE

Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’uso, a norma dell’art. 5 comma 2 del
D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131.

ART.11 - TUTELA DATI PERSONALI

I dati personali dell’esperto verranno trattati dall’Istituto per finalita contabili nelle modalita de-
scritte nell'informativa ai sensi dell'articolo 13 del GDPR pubblicata sul sito
www.icmazzano.edu.it. L'interessato potra esercitare i diritti previsti dall’articolo 15 e successivi
del GDPR con le modalita contenute nella citata informativa.

Rispetto ai dati personali dei quali potra venire a conoscenza, I’esperto & autorizzato dal Tito-
lare con apposito incarico.

ART. 12 - FORO COMPETENTE

Per eventuali controversie il collaboratore dichiara di accettare la competenza del Foro di Bre-
scia.



Letto, confermato, sottoscritto.

Il Collaboratore Per L'Istituto Scolastico:
Do : II Dirigente Scolastico
Prof.ssa Emilia PAGA

Agli effetti dell’Art. 1341 del Codice Civile il sottoscritto dichiara di approvare specificatamer
le disposizioni dei seguenti articoli del contratto: o

Art. 6 - Recesso

Art. 7 - Proprieta - Riservatezza risultati

Art. 8 - Responsabilita

Art. 12 - Foro competente

Il Collaboratore
Dott. Lobaccaro Michele
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