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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE | DARFO

VIA GHISLANDI, 24 - 25047 DARFO BOARIO TERME (BS)

Cod. Meccanografico BSIC858001- Cod. Fiscale 90015430177~ Tel. 0364 531315- 0364 531153
Pec: bsic858001@pec.istruzione.it E-mail: bsic858001@istruzione.it Sito web: www.icdarfol.edu.it

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo Statale | Darfo
Via Ghislandi, 24

25047 Darfo Boario Terme

Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI DI TUTOR ED ESPERTO INTERNO/ESTERNO NEI PERCORSI AFFERENTI AL
PROGETTO “PERCORSI FORMATIVI IC I DARFO” Modulo: FUNNY ENGLISH SECOND EDITION -
CUP: 144D25001330007.

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Provincia di

Via/Piazza n.

Codice Fiscale

(allegare copia documento d’identita in corso di validita)

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 1’applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di tutor ed esperto interni/esterni per la
realizzazione del progetto Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026 Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo
Specifico: ESO4.6 — Azione: A.4.A — Sotto-azione: ESO4.6.A4.A - Progetto: ESO4.6A4.A-FSEPN-LO-2025-870
Titolo: PERCORSI FORMATIVI IC | DARFO Modulo: FUNNY ENGLISH SECOND EDITION - CUP
144D25001330007.

IN QUALITA’ DI TUTOR

o INTERNO
o ESTERNO
Per I’incarico scelto in qualita di TUTOR dichiara di dare la sequente disponibilita di ore /100
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IN QUALITA’ DI ESPERTO

o INTERNO
o ESTERNO

Per ’incarico scelto in qualitd di ESPERTO dichiara di dare la sequente disponibilita di ore

* X %
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* *
* *
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE A CURA DEL CANDIDATO

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO AUTOVALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE TUTOR/ESPERTO
Votazione riportata al .
termine del ch)rso di 110 con lode —10 punt
laurea Da 110 a 106 — 8 punti
magistrale/specialistica Da 1052100 -6 pu_nti Max 10 punti
Corarecania | DRS2RSO, 4mi
tipologia d’intervento) P
Ulteriore laurea rispetto | 2 punti per I’ulteriore titolo di -
alla prima laurea posseduto - max 2 titoli Max 4 punti
Dottorato di ricerca 6 punti per Dottorato coerente Max 6 punti
con la tipologia d’intervento P
2 punti in caso di Master di |
livello .
Master 4 punti in caso di Master di Il Max 6 punti
livello
Diploma di istruzione 100/100 o 60/60 — 6 punti
secondaria di secondo 3 punti per tutte le altre Max 6 punti
grado votazioni
Titoli di studio Abilitazioni ulteriori
(Da valutare alla | rispetto a quella di 2 punti per ogni Max 4 punti
luce del titolarita in coerenza con | abilitazione
curriculum I’incarico da ricoprire
vitae) Certificazioni
linguistiche riconosciute
dal MIUR in coerenza
con I’incarico da
ricoprire: Max 6 punti
Livello Al Punt! 1 (A1)
Livello A2 Punti 2 (A2)
Livello B1 Punti 4 (B1)
Livello B2-C1-C2 Punti 6 (B2-C1-C2)
Certificazioni di
competenze linguistiche . . .
riconosciute dal 2 punti per ogni certificazione Max 4 punti
MIUR non rientranti nel
punto precedente
Attestati di
partecipazione a corsi di
2%5?;5:2:;&0 in 2 punti per ogni attestato Max 4 punti
coerenza con I’incarico
da ricoprire
Esperienza 1 punti per ogni anno di
; Esperienza professionale | insegnamento nella scuola .
?Ir)(;fi‘c;ﬁgzea”a maturata in settori nelle discipline oggetto di Max 25 punti
luce del attinenti all’ambito selezione
. fessionale del 1 punt i i
curriculum pro ) punto per ogni esperienza .
vitae) presente Avviso come esperto/tutor in progetti Max 25 punti
di lingua inglese
TOTALE /100




COESIONE
ITALIA 21-27

RN Cofinanziato
MRSl dall’Unione europea

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1.

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono: ,

autorizzando espressamente 1’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’ Avviso e, nello specifico, di:

akrwnE

© © N

10.

11.

12.

13.
14.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs.
n. 165/2001 e del Decreto Legislativo n. 36/2023;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001 e del Decreto Legislativo n. 36/2023, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o
requisiti coerenti con il profilo prescelto;

di svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;

di essere redigere e consegnare a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.
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Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante




