
 

 

 

 

Sale Marasino, 22 giugno 2026 

 
Agli Atti  

Alla sez. di AT  
All’albo online  

 
Determina di avvio della procedura comparativa per il conferimento di n. 2 incarichi 
individuali di esperto madrelingua inglese per la realizzazione del progetto PTOF 
“English for Everybody” – a.s. 2026/2027 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.; 

VISTO in particolare l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 recante il Regolamento dell'Autonomia Scolastica; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e, in particolare, l'art. 45; 

VISTO il PTOF d’Istituto  

VISTO il Programma Annuale dell'Esercizio Finanziario 2026; 

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali ad esperti interni 
ed esterni; 

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTO l'art. 2222 e seguenti del Codice Civile; 

CONSIDERATO che il PTOF dell'Istituto prevede la realizzazione del progetto didattico 
denominato “English for Everybody”, finalizzato al potenziamento delle competenze 
comunicative in lingua inglese degli alunni della scuola primaria e secondaria di primo grado; 

CONSIDERATO che il progetto richiede l'intervento di esperti madrelingua inglese in 
possesso di specifiche competenze professionali e didattiche; 

ACCERTATO che le competenze professionali richieste non risultano integralmente reperibili 
tra il personale interno dell'Istituto; 

CONSIDERATO che le attività previste hanno carattere temporaneo, altamente qualificato e 
specialistico e richiedono prestazioni professionali rese personalmente dagli incaricati; 

CONSIDERATO che la prestazione richiesta consiste nell'attività didattica specialistica resa 
personalmente dall'esperto madrelingua selezionato sulla base del curriculum professionale, 
dei titoli culturali e delle competenze possedute, caratterizzata da natura intellettuale e 
fiduciaria (intuitu personae), non essendo configurabile come servizio standardizzato, 
fungibile o organizzato in forma imprenditoriale; 

CONSIDERATO che la procedura è finalizzata al conferimento di incarichi individuali a 
persone fisiche ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e dell'art. 2222 c.c. e non 
all'acquisizione di servizi da operatori economici ai sensi del D.Lgs. 36/2023; 
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VERIFICATA la disponibilità delle risorse finanziarie destinate al progetto; 

DETERMINA 

Art. 1 – Oggetto 

Di avviare una procedura comparativa pubblica per titoli finalizzata all'individuazione di n. 2 
esperti madrelingua inglese cui conferire incarico individuale professionale per la 
realizzazione del progetto PTOF “English for Everybody” destinato agli alunni delle scuole 
primarie e secondarie di primo grado dell'Istituto Comprensivo di Sale Marasino per l'anno 
scolastico 2026/2027. 

Art. 2 – Natura dell'incarico 

Gli incarichi saranno conferiti ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, dell'art. 2222 
del Codice Civile e dell'art. 45 del D.I. 129/2018. 

Le prestazioni richieste hanno natura professionale, personale e fiduciaria (intuitu personae) 
e dovranno essere svolte direttamente dall'incaricato. 

L'individuazione del professionista avviene mediante procedura comparativa basata sulla 
valutazione dei curricula, delle esperienze professionali e delle competenze specifiche 
possedute. 

La presente procedura non costituisce affidamento di servizi, appalto pubblico o acquisizione 
di prestazioni da operatori economici organizzati in forma imprenditoriale, bensì conferimento 
di incarichi individuali a persone fisiche per attività professionali altamente qualificate. 

Art. 3 – Destinatari 

La partecipazione è riservata a persone fisiche in possesso dei requisiti professionali previsti 
dall'avviso. 

Possono partecipare: 

• esperti esterni persone fisiche titolari o non titolari di partita IVA. 

Non sono ammesse candidature presentate da società, associazioni, cooperative, 
fondazioni, enti di formazione o altri operatori economici organizzati in forma imprenditoriale. 

Art. 4 – Modalità di selezione 

La selezione sarà effettuata mediante comparazione dei curricula professionali, dei titoli 
culturali e delle esperienze professionali possedute dai candidati. 

L'Istituto si riserva la facoltà di effettuare eventuali colloqui conoscitivi e motivazionali qualora 
ritenuti necessari ai fini della valutazione. 

Gli incarichi saranno conferiti nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, imparzialità e 
parità di trattamento. 

Art. 5 – Durata dell'incarico 

Gli incarichi decorreranno dalla data di sottoscrizione del contratto fino al completamento 
delle attività progettuali previste per l'anno scolastico 2026/2027 e comunque entro il termine 
delle attività didattiche programmate per un totale di 320 ore.  
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Art. 6 – Compenso 

Il compenso orario lordo omnicomprensivo è determinato in euro 49,00 per ciascuna ora 
effettivamente svolta e documentata. 

Il compenso sarà corrisposto a conclusione delle attività previa presentazione della 
documentazione prevista dall'avviso pubblico e previa verifica della regolare esecuzione 
delle prestazioni. 

Per gli esperti titolari di partita IVA il pagamento avverrà a seguito di emissione di fattura 
elettronica. 

Per gli esperti non titolari di partita IVA il pagamento avverrà secondo la disciplina fiscale e 
previdenziale applicabile. 

Art. 7 – Copertura finanziaria 

La spesa trova copertura nelle risorse finanziarie destinate alla realizzazione del progetto 
PTOF “English for Everybody” iscritte nel Programma Annuale 2026 dell'Istituzione scolastica 
alla voce P02/07 – English for Everybody. 

Art. 8 – Approvazione dell'avviso 

Di approvare l'Avviso pubblico di selezione comparativa e i relativi allegati, che costituiscono 
parte integrante e sostanziale della presente determina. 

Art. 9 – Clausola interpretativa 

La presente procedura è disciplinata dalle norme relative al conferimento di incarichi 
individuali di lavoro autonomo e di prestazione professionale a persone fisiche. 

L'eventuale possesso di partita IVA da parte del professionista selezionato rileva 
esclusivamente ai fini fiscali e previdenziali della liquidazione del compenso e non modifica la 
natura giuridica dell'incarico conferito. 

L'attività oggetto dell'incarico consiste nello svolgimento personale della prestazione 
professionale da parte dell'esperto individuato mediante selezione comparativa e non 
nell'erogazione di un servizio organizzato da un operatore economico. 

Art. 10 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990 il Responsabile del Procedimento è il Dirigente 
Scolastico. 

 

Art. 11 – Pubblicazione 

La presente determina è pubblicata all'Albo Online e nella sezione Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale dell'Istituto. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Emanuele d’Adamo 
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