
 

 

ALLEGATO B – Griglia valutazione titoli 

 
Il / La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a ________________ (_____) il 

_____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione la 

selezione in oggetto: 

 

 ESPERTO FORMATORE 
 

   CRITERI DI SELEZIONE CURRICULA ESPERTI  
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

 
Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Punteggio 
a cura del 
candidato 

Punteggio a 
cura 

dell’Ufficio 

 
Laurea, (specialistica/magistrale) inerente al 
settore specifico trattato nel bando 

Voto 110/110    
con lode 

10 punti 
  

Voto da 106 a 
109 

8 punti 
  

Voto <105  6 punti 
  

Diploma di Scuola Secondaria di II grado attinente 
al progetto o di indirizzo specifico (solo per 
mancanza del requisito Laurea) 

Punti 5 per ogni 
titolo (max 1 
titolo) 

5 punti 
  

Attestati di formazione – aggiornamento nel 
settore di pertinenza rilasciati da Università e/o 
enti di formazione accreditati dal MIUR di almeno 
30 ore - DOCUMENTATI 

Punti 2 per ogni 
attestato 

max 4 punti 
  

Collaborazione e/o docenza c/o Università statali 
italiane o straniere 

Punti 1 per ogni 
anno 

max 5 punti 
  

Docenza e/o coordinamento in Corsi di formazione 
nel settore di pertinenza  

Punti 1 max 3 punti 
  

Docenza in Corsi PON FSE PNRR inerente il Modulo 
richiesto 

Punti 2 max 6 punti 
  

Esperienze professionali di progettazione 
nell’ambito di pertinenza in altri enti pubblici e/o 
privati documentate. DOCUMENTATE 

Punti 2 per ogni 
esperienza 

max 6 punti 
  

Esperienze pregresse di progettazione anche 
informatica, realizzate presso questa o altra 
istituzione scolastica 

Punti 2 per ogni 
esperienza 

max 6   

Certificazioni informatiche e digitali o afferenti ad 
ambiti scientifici (Microsoft, Cisco, Ecdl, Eucip, 
Eipass ecc.) 

Punti 2 per ogni 
attestato 

max 4 punti  
  

Partecipazione a corsi di formazione su Coding, 
robotica e programmazione Arduino (almeno 12 
ore) 

Punti 3 per ogni 
corso 

max 15 
punti 

  

Certificazioni informatiche ECDL – EUCIP- 
EIPASSPEKIT_CERTIPASS 

Punti 1 max 5 punti   

Attestati o esperienze sulle competenze 
linguistiche con particolare riferimento alla 
metodologia CLIL"Content language integrated 
learning” 

Punti 3 per ogni 
attestato 

max 6 punti  
  

 



 
 

 TUTOR  
 

 

   CRITERI DI SELEZIONE CURRICULA TUTOR 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

 

TITOLO 

 

PUNTEGGIO  

Punteggio  

a cura del 

Candidato 

Punteggio  

a cura 

dell’Ufficio 

Laurea triennale 

fino a 89 -> 2 punti  

da 90 a 104 -> 3punti  

da 105 in poi -> 4 

punti 

Max 4 punti 

  

Laurea magistrale/specialistica 

(prevale e viene considerata quale 

unico titolo rispetto alla triennale) 

 fino a 89 -> 5 punti  

da 90 a 99 -> 6 punti  

da 100 a 104-> 7 punti 

da 105 a 110 e lode-

>8 punti 

Max 8 punti 

  

Master o corso di perfezionamento 

di almeno 1 anno 

Punti 1 in caso di 

Master di I livello;  

Punti 2 in caso di 

Master di II livello 

Max 2 punti 

  

 

Per ogni incarico pregresso di Tutor 

in progetti PON FSE PNRR afferente 

al modulo progettuale 

 

 
Punti 1 

 

 

Max 5 punti 

  

Possesso di certificazioni 

informatiche 

1 punto per ogni 

titolo fino ad un 

massimo di 3 titoli 

Max 3 punti 

  

Attestati o esperienze sulle 

competenze linguistiche con 

particolare riferimento alla 

metodologia CLIL"Content 

language integrated learning” 

 

Punti 3 per ogni 

attestato 

 

Max 6 punti  
  

Aver svolto attività di tutoraggio in 

progetti europei 

5 punti per ogni 

progetto  

Max 3 progetti 

Max 15 

punti 

  

 

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 

 


