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Al Docente Grazioli Luca
Agli Atti

OGGETTO: Incarico per Progetto di Teatro Scuola “G. Scalvini” a.s. 2024/2025
Il Dirigente Scolastico
VISTE le funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’artico
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e degli articoli 43 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il CCNL del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021;
VISTO I'art. n. 78 (Fondo per il Migloramento dell’Offerta Formativa) del CCNL 2019/2021
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto per I'anno scolastico 2022/25;
VISTO la delibera n. 25 del Collegio Docenti del 16/10/2024 di approvazione dei progetti 2024/25;
ACCERTATA  la copertura finanziaria;
VISTO che vi sono i necessari presupposti organizzativi e didattici per avviare I'attivita in argomento;
VISTA la disponibilita della S.V. allo svolgimento dell’attivita in argomento;
Attribuisce

Al docente, Grazioli Luca nato a Brescia il 19/05/1977, domiciliato in via A. Inganni n°49 Mazzano (BS), C.F.
GRZLCU77E19B157N l'incarico di referente per il progetto: Teatro Scalvini, da svolgere nell'anno scolastico
2024/25, con gli alunni della scuola secondaria di | °grado "Giovita Scalvini” dell’istituto.

Obiettivi e finalita del progetto

e Formazione di un gruppo che utilizzi il mezzo-teatro per ricoprire un nuovo metodo di comunicazione e
veicolazione delle emozioni e delle possibilita inespresse.

e Rielaborazione emotivo/artistica dell’elemento tecnico in chiave narrativa fantasiosa seguendo un testo.

e Creazione di una performance conclusiva che concretizzi |'esperienza teatrale nel rapporto diretto con il
pubblico.

e  Messain gioco di sé riconoscendo i limiti in risorse per il singolo e pr il gruppo.

e  Raggiungimento di una maggiore coesione, collaborazione e fiducia all’interno del gruppo-classe.

L'incarico avra una durata di 26 ore con decorrenza dal mese di gennaio 2025 e cessazione al mese di aprile
2025. Il docente coadiuvera gli esperti dell'associazione Centopercento Teatro coinvolta nel progetto.

Il compenso orario lordo dipendente di € 19,25 sara corrisposto a seguito della verifica del compito svolto e
delle ore impiegate. (Totale retribuzione incarico Lordo Stato € 664,16).

Gli oneri finanziari del presente incarico saranno computati al capitolo di spesa P.2.9 Progetto Teatro.

Firma per accettazione Il Dirigente Scolastico

Prof. LUCK‘TZZM Prof. Giampiero Cerri
/

Firmato digitaimente da GIAMPIERO CERRI



