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A tutto il personale dell’Istituto
Al sito web

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR
INTERNI PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI PER IL PERSONALE
SCOLASTICO SULLA TRANSIZIONE DIGITALE NELLA DIDATTICA E
NELL'ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA NELL’AMBITO DEL PROGETTO PNRR – PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA –
COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI
ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ - INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E
FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO (DM
66/2023).
Codice M4C1I2.1-2023-1222-P-39438
CUP: C54D23002310006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;
VISTO il D.L. 77/2021, come modificato dalla L. 108/2021, il quale dispone l’obbligo di attuazione del Piano

Nazionale di Ripresa e Resilienza da parte delle amministrazioni pubbliche, comprese le scuole di
ogni ordine e grado;

VISTO il Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi" nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
progetto “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale ”, CUP: C54D23002310006, finanziato
nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 – Istruzione e
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), che assegna i fondi a questa
Istituzione scolastica la cifra pari a € 65.205,44;
VISTA la nota mpi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(U).0132935.15-11-2023, la quale fornisce le

istruzioni operative per la presentazione e gestione del progetto;
VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n° 111 del 09 febbraio 2024 del C.d.I.;
VISTO il progetto presentato ed approvato “Formazione del personale scolastico per la transizione

digitale” cui è stato assegnato l’identificativo M4C1I2.1-2023-1222-P-39438;
VISTO l’accordo di concessione sottoscritto dal Dirigente Scolastico ed inoltrato tramite la piattaforma
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Futura PNRR per la firma da parte del coordinatore dell’Unità di Missione;
VISTO l’accordo di concessione del progetto autorizzato, sottoscritto dal MIM, unità di Missione;
VISTO il decreto di assunzione in Bilancio di cui alla nota prot. n° 3561 del 12 febbraio 2024;
VISTE le Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi a valere sul PNRR;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti che ha approvato l’adesione dell’Istituto al DM 66/2023,

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto che ha approvato la partecipazione dell’Istituto al DM 66/2023,
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale;

PRESO ATTO che si rende ora necessario dare avvio alle attività, programmate e autorizzate, necessarie per la
realizzazione del progetto;

STABILITO che le acquisizioni dei servizi saranno effettuate mediante la pubblicazione di un avviso pubblico
di selezione di personale per i vari incarichi previsti.

DISPOSTO che si seguirà la procedura dell’affidamento diretto prevista dall’art. 50, comma 1, lettera b), del
D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei Contratti Pubblici;

RILEVATA la necessità di utilizzare personale interno in qualità di tutor, nei limiti delle disponibilità e delle
competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto;

EMANA

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

I Percorsi di formazione sulla transizione digitale sono erogati a gruppi di almeno 15 corsisti che conseguono
l’attestato finale. Ciascuna lezione è tenuta da un formatore esperto in possesso di competenze documentate
circa la tematica del percorso, coadiuvato da un tutor.
I laboratori di formazione sul campo sono erogati a gruppi di almeno 5 corsisti che conseguono l’attestato
finale. Ciascuna lezione è tenuta da un formatore esperto in possesso di competenze documentate circa la
tematica del percorso, coadiuvato da un tutor. La figura professionale richiesta dovrà essere fornita di titoli ed
esperienze comprovate che ne attestino le indispensabili competenze nel settore.
Sarà possibile procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura purché
l’aspirante sia valutato dal Dirigente Scolastico idoneo per il raggiungimento degli obiettivi richiesti nell’avviso
di selezione.
Progetto “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

ARTICOLO 1
Destinatari

Destinatari del presente avviso sono in prima istanza tutte le risorse professionali interne all’IC di Rezzato
a tempo determinato e indeterminato a seconda dei requisiti previsti per i vari profili come previsti dal presente
bando, disponibili e la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle
azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.
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Agli interessati si richiedono:
a) disponibilità al lavoro in gruppo, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale;
b) comprovate, documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative, in relazione al

progetto per cui si concorre;
c) conoscenza della piattaforma “FUTURA PNRR – Gestione Progetti” predisposta dal Ministero

dell’Istruzione e del Merito e il possesso di competenze informatiche per collaborare con gli uffici di
segreteria all’inserimento on-line dei dati relativi alla gestione del percorso progettuale nelle sezioni di
specifica competenza;

d) Individuare, in funzione della tipologia, le aree tematiche in cui dividere il percorso • Rimodulare il
percorso formativo a seconda della aspettative;

e) Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi;

f) Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario;

g) Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di
competenza;

h) Condividere periodicamente con la Comunità di pratiche e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
i) Controllare l’avanzamento dei percorsi;
j) Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,

metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti dai partecipanti;

ARTICOLO 2
Durata e articolazione delle attività

L’attività dovrà avere inizio dal mese di novembre 2024 fino al 30/9/2025 con decorrenza dalla sottoscrizione
del contratto medesimo. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al Tutor, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento e solo nel caso vi sia una proroga
del termine del progetto.
Il TUTOR
1. coadiuva e affianca il formatore esperto nelle attività laboratoriali di didattica nell’ambito dei corsi oggetto
del progetto in favore delle classi dell’Istituto sulla base di approcci pedagogici fondati sulla laboratorialità e
sul learning by doing, sul problem solving, sul cooperative learning;
2. presidia, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supporta le attività d’aula, favorisce i
processi di comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia degli interventi messi in atto nelle dinamiche di
laboratorio. Tiene conto anche del quadro di riferimento europeo sulle competenze digitali dei cittadini
DigComp 2.2.
3. collabora con il gruppo di lavoro per attività di monitoraggio delle azioni, rilevazione degli impatti sul piano
della qualità dell'apprendimento/maturazione delle competenze degli studenti coinvolti, fornisce elementi utili
sulla base dei quali possano essere elaborate proposte di aggiornamento del Progetto di Istituto in relazione a
curricolo, metodologie, orientamento e valutazione.
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ARTICOLO 3

Requisiti minimi accesso alla selezione

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono:
1. avere qualifiche specifiche come titoli di studio universitario e/o diploma equipollenti;
2. avere conoscenze informatiche di base per il corretto utilizzo dei comuni strumenti didattici;
3. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
4. essere in godimento dei diritti civili e politici;
5. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
6. non essere sottoposti a procedimenti penali.
I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità
delle dichiarazioni rese dai candidati.
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implicano responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà
essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

ARTICOLO 4
Modalità di pagamento

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, il costo orario è pari ad Euro 34,00/h lordo
stato/omnicomprensivi di tutti gli oneri a carico dipendente, a carico stato inteso come importo comprensivo di
eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate.
L’incarico avrà durata dalla data della nomina/contratto fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero
fino al 30/09/2025. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa al di fuori
del proprio orario di servizio per i docenti interni e dovranno essere adeguatamente attestate sulla piattaforma
Futura. Il pagamento comprensivo di tutti gli oneri, sarà effettuato ad avvenuta prestazione per le ore
effettivamente prestate. Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a
conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal
provvedimento di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi da parte del MIM. È
escluso che nel corso dell'esecuzione del contratto, possa realizzarsi un aumento delle prestazioni di cui trattasi e
conseguente aumento dei compensi previsti. Gli importi sopra indicati saranno retribuiti in funzione delle ore di
attività effettivamente prestate.
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ARTICOLO 5
Presentazione della candidatura

Le istanze di partecipazione, redatte sull’Allegato A, debitamente firmate in calce, corredate dall’Allegato B e
dal curriculum vitae redatto secondo il modello europeo, anch’essi debitamente firmati, e da un documento
d’identità in corso di validità, devono pervenire tramite peo all’indirizzo bsic87500p@istruzione.it entro le ore
9:00 del 25 novembre 2024.
L’istanza dovrà contenere:
Allegato A - Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico secondo il modello allegato al
presente avviso;
Allegato B - Autocertificazione e autovalutazione dei titoli e delle esperienze professionali dichiarate
Curriculum Vitae su formato modello Europeo
Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità
Non saranno prese in considerazione candidature pervenute successivamente al termine di scadenza.
La partecipazione alla presente procedura di selezione non genera alcun diritto all’assegnazione dell’incarico.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità
delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi
dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire
causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà
essere risolto di diritto, ai sensi dell’articolo 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione della candidatura.
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere
l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà
subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. Non saranno esaminate domande
pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al presente avviso. La documentazione prodotta in
maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla graduatoria. L’Amministrazione si riserva il
diritto di richiedere ai candidati la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di
assegnare loro l’incarico.

ARTICOLO 6
Affidamento incarico: requisiti minimi e criteri di preferenza

TITOLI Punti

TITOLI DI STUDIO

Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale
110 e Lode 10
da 101 a 110 8

da 90 a 100 6
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fino a 89 5

Laurea Primo Livello 4

Diploma 3
Ulteriore laurea, Dottorato di ricerca, Master
(4 per ogni titolo, massimo 2 titoli, max. 8 pt.) max 8

ESPERIENZA COERENTE CON L’INCARICO

Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità complesse (es. PNRR, PON, ERASMUS+, Bandi
Regione, ecc) e/o incarichi in qualità di esperto/tutor nei progetti PON, PNSD, PNRR, ecc.
(3 pt. per ogni esperienza, max. 3 esperienze, max. 9 pt) max 9

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni (2021/22; 2022/23; 2023/24)
● Funzione Strumentale ambito ricerca - sperimentazione - innovazione didattica;
● Animatore Digitale/Componente Team Innovazione;
● Coordinatore di dipartimento disciplinare;
● Collaboratore del Dirigente;
● Responsabile Dipartimento;
● Coordinatore di plesso.

(5 punti per ogni annualità; possono essere conteggiate più funzioni)

max 15

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE,
Istituti scolastici o altri enti accreditati su tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, alla didattica
delle discipline STEAM (Science, Technology, Humanities, Engineering, Arts, Mathematics) (2 punti per ogni corso,
massimo 5 corsi, max. 10 pt)

max 10

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione DIGITALI di competenze permanenti
3 punti per ognuna, max. 9 punti max 9

I candidati dovranno rispettare anche le seguenti caratteristiche:
1. avere conoscenze informatiche quali: internet, posta elettronica, Google Workspace;
2. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
3. essere in godimento dei diritti civili e politici;
4. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
5. non essere sottoposti a procedimenti penali;
6. avere la possibilità di svolgere attività lavorativa al di fuori dell’orario scolastico nelle sedi opportune per
l’espletamento delle proprie funzioni.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
candidatura. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione
dalla procedura di formazione dell’elenco o dalla procedura di affidamento dell’incarico.
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La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una commissione di valutazione
nominata con apposito atto dirigenziale. La commissione attribuirà un punteggio globale, sommando il
punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati.

ARTICOLO 7
Rinuncia, Revoca e surroga

In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria prodotta dalla commissione
in presenza di un numero di candidati superiore al fabbisogno. Gli incarichi potranno essere revocati in
qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e
finanziari che impongano l’annullamento dell’attività progettuale. Qualora il personale individuato, all’atto della
convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto
attraverso la forma scritta e consegnata a mano o via pec all’Ufficio
protocollo dell’istituto.

ARTICOLO 8
Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
1. dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
2. pervenute oltre i termini previsti;
3. pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso;
4. sprovviste del curriculum vitae;
5. sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità;
6. sprovviste delle firme richieste sui documenti di partecipazione.

ARTICOLO 9
Pubblicazione esiti della selezione e conferimento incarichi

La Commissione, che sarà nominata dal Dirigente Scolastico con provvedimento successivo alla conclusione
dei termini del presente avviso, tenendo conto dei criteri sopra elencati stilerà la graduatoria.
La graduatoria verrà pubblicata all’albo on-line dell’Istituto. Avverso tale graduatoria sono ammessi reclami
entro 48 ore dalla pubblicazione della stessa. Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione la graduatoria diventerà
definitiva. Gli incarichi saranno conferiti dal Dirigente Scolastico. Questa Istituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura di disponibilità o di un
numero di candidature corrispondenti alle figure da individuare. In caso di candidature valide strettamente
sufficienti a coprire il numero di incarichi previsti nel presente avviso ovvero in qualsiasi altro caso dovesse
essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il Dirigente Scolastico procederà in
autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico.
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ARTICOLO 10

Comunicazioni al candidato e validità della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito digitale.
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’Albo on line
della scuola.

ARTICOLO 11

Privacy

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a
verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato
R.E. 2016/679.
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente
presenti sul sito web dell’istituto.

ARTICOLO 12
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo n. 5 della Legge n. 241/1990 recante “Responsabile del procedimento”
e il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico pro tempore.

ARTICOLO 13
Pubblicizzazione e diffusione

Al presente avviso e relativi allegati è data diffusione mediante pubblicazione in Amministrazione Trasparente -
sezione bandi di gara e contratti, sull’Albo Online e sulla Home Page del Sito Web istituzionale nell’apposita
area.

ARTICOLO 14
Disposizioni finali

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per
quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Il Dirigente Scolastico
Avv. Alessandro Demaria
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