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ISTITUTO COMPRENSIVO EST 1 “SANTA MARIA BAMBINA” an
Via A. Del Verrocchio, 328, 25124 BRESCIA - Tel. 0302306867
C.M.: BSIC878006 - C. F.: 98093050171- C.U. UFL3AK —iPA: istsc_bsic878006

PEO: bsic878006@istruzione.it PEC: bsic878006@pec.istruzione.it SITO WEB: www.icestl1.edu.it !-5:-" ES'E 1
All’Albo
Alla RSU d’istituto
Alle O0.SS.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;

e Visto il contratto collettivo nazionale del comparto 2019-2021 Istruzione e Ricerca sottoscritto il 18
gennaio 2024 e 'art. 40 CCNL 2016/2018

e Vistala Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero del’Economia e delle Finanze — Ragioneria Generale
dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria ai contratti
integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;

e Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo lll.1 dell'allegato a detta Circolare;

e Visto 'Avviso assegnazione risorse MOF, prot. n. 36704 del 30 settembre 2024 con cui il MIUR ha
comunicato a questa istituzione scolastica la consistenza del fondo accessorio di sua competenza;

e Visto che, in base alle risorse assegnate ed ai compensi liquidati per I'a.s. 2023/24, risultano economie
del fondo accessorio relativo all’anno scolastico precedente;

e Vista la Nota prot. n. 14247 del 16 aprile 2025 che assegna ulteriori risorse per la valorizzazione della
professionalita del personale docente che assicura ai propri alunni la continuita didattica ai sensi del
decreto del Ministro dellistruzione e del merito n. 242 del 3 dicembre 2024 -

e Considerato che é pertanto necessario aggiornare le disponibilita finanziarie che costituiscono il fondo
accessorio per I'anno scolastico 2024/2025

o Visto l'esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA;

e Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;

COMUNICA

Che l'importo totale del fondo per il periodo da settembre 2024 ad agosto 2025 & pari a € 198.745,73 lordo
dipendente cosi suddivisi:

Fondo per la contrattazione integrativa a.s. 2024-25 (Nota prot. n. 36704 del 30 settembre 2024) Totale €

a) Fondo delle istituzioni scolastiche (Nota prot. n. 36704) 45.735,06
b) Funzioni Strumentali all'offerta formativa (Nota prot. n. 36704) 4.528,02
c) Incarichi Specifici del personale ATA (Nota prot. n. 36704) 3.319,14
d) Ore Eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (art. 30 CCNL 29/11/2007) (Nota prot. n.

36704) 3.061,70
e) Attivita complementari di educazione fisica (ore eccedenti per la pratica sportiva) (Nota prot.

n. 36704) 1.153,52
h) Valorizzazione della professionalita docente, continuita didattica e servizio in zone disagiate 47.782,65
g) Valorizzazione del personale scolastico (Legge 27-12-2019, n. 160 comma 249) 14.404,00
e) Risorse Valorizzazione della professionalita del personale docente che assicura ai propri

alunni la continuita didattica ( Nota prot. n. 14247) del 16 aprile 2025 63.673,92
f) giacenze MOF 2023-2024 15.087,72
TOTALE risorse MOF a.s. 2024/25 198.745,73

Cordiali saluti.
Brescia, 8 maggio 2025
Il Dirigente Scolastico
Gaetano Greco
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