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Agli interessati 
Sito web 

Oggetto: Disposizioni per le modalità di selezione delle disponibilità agli interpelli per supplenze superiori a 
dieci giorni e fino a dieci giorni. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

● CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente; 
● VISTA l'O.M. 16 febbraio 2026, n. 27, recante le procedure di aggiornamento e rinnovo delle graduatorie 

provinciali e di istituto e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo, in 
particolare l'art. 14, comma 22, che disciplina il ricorso agli interpelli in caso di esaurimento delle graduatorie 
di istituto; 

● VISTA la nota MIM prot. n. 160706 del 9 ottobre 2024, recante precisazioni applicative sulla procedura 
preventiva per le supplenze fino a dieci giorni nella scuola dell'infanzia e primaria; 

● VISTA la circolare MIM prot. n. 11814 del 6 maggio 2026, recante istruzioni e indicazioni operative in 
materia di supplenze al personale docente, educativo e A.T.A. per l'a.s. 2026/2027; 

● VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di documentazione amministrativa e dichiarazioni 
sostitutive; 

● VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 e il d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal d.lgs. 10 
agosto 2018, n. 101, in materia di protezione dei dati personali; 

● VISTO il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l'art. 25, relativo alle competenze del dirigente 
scolastico nella gestione delle risorse e del personale; 

● VISTO il CCNL - comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024 e successive 
integrazioni; 

● CONSIDERATO che è previsto l'interpello per coprire le necessità di supplenza quando gli scorrimenti delle 
graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno consentito l'individuazione di un avente titolo; 

● CONSIDERATA in tal caso la necessità di reperire in primo luogo docenti in possesso dell'abilitazione o del 
titolo di studio che permetta l'insegnamento in oggetto; 

● CONSIDERATA la frequenza di assenze entro dieci giorni nella scuola dell'Infanzia e Primaria, per le quali è 
indispensabile poter disporre di un elenco di docenti disponibili alla presa di servizio urgente; 

● CONSIDERATA la necessità di individuare e rendere pubblici i criteri attraverso i quali si procederà alla 
selezione per le candidature agli interpelli per supplenze superiori a 10 giorni e stabilire distinti criteri per 
quelle fino a dieci giorni; 

TUTTO CIO' PREMESSO 

E facente parte integrante del presente provvedimento 

DECRETA QUANTO SEGUE 

SUPPLENZE SUPERIORI A DIECI GIORNI - CRITERI DI SELEZIONE 

1. Possesso di abilitazione 
2. Possesso di titolo di studio 
3. Minore età anagrafica a parità di uno dei superiori criteri 
4. A parità di età anagrafica, sarà preferito il docente che assicura presa di servizio entro 24 ore 
5. In caso di ulteriore parità il docente con residenza più vicina alla sede scolastica 

Costituisce causa di esclusione dalla chiamata in atto e da tutte le successive il mancato rispetto dell'impegno di cui 
al punto 4; 
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Le candidature a seguito di interpello possono essere presentate solo ed esclusivamente utilizzando l'apposito form 
allegato all'interpello oppure accedendo all'apposita sezione del sito web dell'istituto per le candidature agli interpelli 
in corso https://nuvola.madisoft.it/mad/BSIC878006/interpelli, rispettando i termini di scadenza previsti da ogni 
interpello. 
In assenza di candidature nel termine il dirigente scolastico ha facoltà di prorogare la scadenza indicata nel sito senza 
pubblicare ulteriore interpello. 
Non è consentita la partecipazione a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo 
determinato. 
Si terrà conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalità sopra indicate. 
Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso, senza alcun vincolo per la scuola, può essere 
considerata come disponibilità da utilizzare anche per le eventuali successive necessità di supplenza. 

SUPPLENZE FINO A DIECI GIORNI - CRITERI DI SELEZIONE 

Le disponibilità annuali ad accettare supplenze fino a dieci giorni, in riferimento all'anno scolastico in corso ed a 
quelli successivi fino a nuova disposizione, saranno accettate solo se pervenute tramite l'apposito FORM su sito web 
dell'Istituto raggiungibile ai seguenti link: 
● DISPONIBILITA' SCUOLA DELL'INFANZIA FINO A DIECI GIORNI 
● DISPONIBILITA' SCUOLA PRIMARIA FINO A DIECI GIORNI 

Le disponibilità presentate hanno valore solo per l'anno scolastico nel corso del quale sono state presentate. 
Non saranno accettate domande pervenute in altra forma (PEO, PEC, consegna a mezzo posta ordinaria, 
raccomandata o a mano). 
Le disponibilità prevenute attraverso la risposta agli interpelli per periodi superiori ai dieci giorni o registrate 
attraverso il form disponibile nella rispettiva pagina devono sempre essere seguite da compilazione del form sopra 
indicato. 
Tutte le dichiarazioni devono intendersi rese al fine di conseguire i benefici della stipula di pubblici contratti, e le 
dichiarazioni false o mendaci anche per omissione subiranno le conseguenze penali previste dal D.P.R. 445/2000. 
Si precisa quanto segue: 
● la disponibilità sarà richiesta telefonicamente e l'accettazione dovrà essere tempestivamente confermata 

tramite mail. È obbligatorio inserire almeno un numero di telefono cellulare. In caso di mancata immediata 
risposta al telefono e nel caso di mancata conferma in giornata via e-mail, si procederà a chiamare i successivi 
candidati in elenco; 

● in caso di nuova chiamata per successiva supplenza, il dirigente potrà a sua discrezione procedere alla 
chiamata di chi non ha risposto a precedenti convocazioni ovvero procedere con i successivi candidati; 

● non saranno prese in considerazione eventuali disponibilità non complete delle dichiarazioni obbligatorie; 
● potrà essere soggetto a verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell'istanza di messa a 

disposizione, ivi compresi gli estremi del conseguimento dei titoli e delle specializzazioni; 
Ai fini dell'eventuale attribuzione di supplenze, per ciascuna tipologia di posto, si seguiranno i seguenti criteri: 

1. Saranno selezionati prioritariamente i candidati in possesso dell'abilitazione all'insegnamento per la tipologia 
di posto oggetto della supplenza; nell'ambito di tale categoria si applicheranno, nell'ordine, i criteri relativi al 
voto di abilitazione, all'esperienza professionale e agli eventuali criteri di parità. 

2. In assenza di candidati abilitati, saranno selezionati i candidati in possesso di un titolo di studio idoneo 
all'insegnamento oggetto della supplenza, in ordine di votazione del titolo, espressa in centesimi o, se 
necessario, ricalcolata dal candidato. 

3. In ulteriore subordine saranno considerate le candidature presentate da studenti iscritti al corso di laurea 
magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria, in ordine decrescente di crediti formativi 
universitari (CFU) conseguiti. 

4. In mancanza di candidati appartenenti alle categorie precedenti, potranno essere considerate candidature 
corredate da titoli di studio affini, purché preventivamente individuati dall'Istituto come compatibili con la 
tipologia di posto da coprire. 

5. In via ancora più subordinata, si potrà ricorrere a candidati che possiedono titolo di studio di grado inferiore, 
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conseguito in corso di studi affine e compatibile (a giudizio insindacabile della dirigenza) con l'insegnamento 
previsto. 

6. Fermo l'ordine di chiamata sopra esposto, è richiesto che il candidato prenda servizio al massimo entro la 
mattina successiva alla chiamata. In caso contrario si passerà al candidato successivo. 

7. In caso di parità nell'applicazione dei criteri precedenti, sarà preferito il candidato che garantisce la presa di 
servizio immediata; in caso di ulteriore parità, il candidato più giovane di età. Se permane la parità, si 
procederà mediante sorteggio. 

8. Saranno esclusi dall'elenco utilizzato per il presente avviso i candidati che, dopo avere accettato la supplenza, 
rinuncino all'incarico o non assumano servizio entro il termine comunicato dall'Istituto. 

Per l'attribuzione delle supplenze sul sostegno saranno presi in considerazione prioritariamente i docenti in possesso 
del titolo di specializzazione specifico per la tipologia di posto oggetto della supplenza, nell'ordine in cui sono 
collocati nell'elenco, e successivamente chi abbia maturato esperienze professionali utili (a giudizio insindacabile 
della dirigenza) nel campo dell'aiuto alla disabilità; 
Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il decreto 
legislativo 101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali contenuti nelle istanze inviate in 
risposta al presente avviso verranno registrati in un apposito archivio utilizzato solo ai fini dell'espletamento della 
procedura di conferimento delle supplenze e saranno cancellati al termine del corrente anno scolastico, al momento 
della cessazione dell'interesse pubblico per il quale sono stati raccolti e trattati. Ai soggetti che presenteranno 
l'istanza di messa a disposizione sono riconosciuti i diritti di cui al D.Lvo del 30 giugno 2003, n. 196 e successive 
modificazioni, in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e 
la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento, per 
motivi legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa istituzione scolastica, titolare del trattamento 
dei dati. L'eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta l'automatica esclusione dalla procedura oggetto del 
presente avviso. 
Si comunica infine a tutti i soggetti interessati che questa istituzione scolastica procederà alla cancellazione da tutti 
gli archivi delle candidature e dei relativi dati personali già prevenuti in data antecedente a quella del presente avviso 
e delle candidature formulate con modalità difformi da quelle indicate dal presente avviso, in quanto prive di 
interesse pubblico. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Gaetano Greco 

Firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 e ss. mm. e ii. (C.A.D.) 
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