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1A GIORNATA RSU

i Delegati, voluta dalla
jornata Nazionale RSU_ e ;
- GIglrSL Scuola per sottolineare I'importanza

: ' izzazione la g
che riveste per 'organizza Segretaria Generale
f%?gsgégt:’fiva di una propria rappresentanza :

i ' Piu valore alla scuola, piu forza al contratto. E lo slogan
sindacale in ogni luogo di |3\;0£|?6i|tgeblfet??on che apre il manifesto in cui la CISL Scuola indica dieci
s neHz_a s f’?f ardo rispetto alle obiettivi sui quali intende sviluppare m_moc_io incisivo la
qualche > ttlman?j_di \r/nitaare il sovrapporsi che si propria azione, a partlre dal negoziato in corso
SN EIT c10_al o ? reparazione di un altro sulla parte normativa d_el_ CQNL 2025/2_7. _ _
sarebbe determinato con € pza Programmatica [l manifesto sara anche punto di rlfer_|mento per il d|ba’Et|to
evento importante 12 COnferenforma al futuro”), in  nelle iniziative territoriali e regionali in programma d_aII 1al
per la scuola (n% 9 ottobre, per la Giornata Nazionale RSU e delegati CISL
el este due categorie, o Scuola. _ ,
adi dy artecipa. Tra le questioni oggetto della trattativa allARAN
? - ricordiamo: la mobilita, il riconoscimento delle .
responsabilita per impegni particolari (senza la creazione

SRS DECRETO SCUOLA 2026
passaggio ad altri settori della PA.

L'IMPEGNO DEL MIM

L'Ipotesi di CCNI sul FMOF per I'anno scolastico
2026/27 ¢ stata sottoscritta lo scorso 22 settembre,
confermando la struttura del CCNI precedente, con

I'aggiornamento degli importi dei diversi istituti

contrattuali.

Confermata anche la somma complessiva a
disposizione, pari a 847.360.000 euro. In quella
circostanza, é stata sottoscritta una dichiarazione

congiunta che impegna I'’Amministrazione a
convocare le parti per avviare un confronto sulle
risorse finanziarie derivanti dal dimensionamento
della rete scolastica con I'intento di incrementare
I'indennita di direzione del personale DSGA, come
previsto dalla L. 197/2022, art. 1, comma 558,

/
IVANA BARBAGCI

Se appartienia unadiq
cerca ’evento piu vicino a tee

NE E ATTIVAZL

' fori i“dicaZi?m li obiettivi elencati riguarda in particolare il [ dlbattlto sul cosiddetto “decreto scuola” sj &
I M\M. UE f%m;:: :;:)et:rtura Sa“itar'a eiu“dea\ perggr?a?:: gIJS«TA, per il quale occorre sviluppare il percorso fOCéﬂl_Z{ato sulle misure_e riguardanti i criteri di
sulPattivazions : rsonale che ha gia a0 Oé\ute avviato col CCNL 2022/24. composizione delle classi (tetto del 30%, divieto di
nuove adesioni. | Peregistrars'\ sul portale Unis La premessa indispensabile per una politica di forte Indossare burga/ nigab): la segretaria generale
70 settembre Do,tra licazione dedicata. to valorizzazione del lavoro scolastico e un rilancio lva’na B{:lr b?gCl ha sottolineato il permanere di
e on contrattoat. de??rmlnattiche) significativo di investimenti sul sistema di istruzione, un'ambiguita di fondo per quanto riguarda le
I persoqam C|ot|(1e|'m'me delle attivita dida otra recuperando il gap che tuttora separa il nostro Paese dalla "E'Ot'VaZl?nl della norma; la scuola, come ricordato
(é\“““a‘e DL ito entro il 20 settembre:c.;d/i— media OCSE in termini di percentuale di spesa sul PIL, @ Amatrice dal presnden_te Mattarella, deve essere
che not ha:: :;p_ﬁrma/rek:\_pr,op_% a partire dall'imminente avvio della discussione sulla aperta a tutti, t(::onlc_at Impone P'art. 34 della
o e, ch aattuazione L = - legge di bilancio per il 2027. _ Costituzione.
adesion?, 76 gr?t\::::o sulla p’iattaofo-rkasgi)‘- Da affrontare ar?(?he il concetto di unicita della funzione Il decreto Interviene anche su altre questioni
"egwmede!w?’ als gnorn_?no docente: su questo il manifesto assume chiaramente il recependo in pa_rt‘e richieste della CISL Scuola.
-~ Perleadesom (\e olizza sara attiva del ot ni principio per cui a parita di titolo di accesso e di Sir egl_Stra_no noyl_ta.per_quanto riguarda i quadri
ciascun rgs aepsuccessivo, per.\e_adeSlOmese competenze, non possono esservi disparita retributive. _ Orari dei nuovi Istituti tecnici, andando nella
giorno e m? - |l'ultimo giorno di ciaseun se , La CISL Scuola intende rivolgere attenzione crescente alla d're'Z|One'C.jl quanto richiesto e concordato in sede
offettuate dal 16” @ rere dal 15° giorno Sline forme di welfare contrattuale, (la recente polizza di di conciliazione col Ministero '8 aprile scorso;
sara attiva @ decoguccesswo. assistenza sanitaria integrativa, i buoni pasto). la C_ISL SC_uola Sl attivera perché in sede dij
La redazione di un testo unificato ¢ obiettivo ineludibile: “ONVersione si proceda a un intervento pil incisivo.
lavoratrici e lavoratori hanno diritto a ottenere una Il risultato conferma Pefficacia di un’azione
informazione chiara sui propri diritti e doveri, dunque smdggalg che non si esgurisce nella protesta.
devono poter disporre di un testo del CCNL facilmente 5_' € finalmente prevista l{:] prorogae lo
it i consultabile. ;BZT'"S",“ delle graduatorie di progressione
L'art. 18, commi 4 e 5, del d.1. 19/2026 ha previsto, in e del concorso

2025 per la copertura dei

- . lastica, Posti di Funzionario con incarico di DSGA
il ieroeti v ot PENSIONAMENTI DAL 2027
biettivi previsti in

ent - Si stanziano 5 milioni di eyr inati
Mgm,_@g" ! 0 destinati al

- I'anno scolastico E' stata diffusa dal MIM la nota che trasmette il riconoscimento di compensi alle segreterie
%7. : decreto ministeriale contenente le disposizioni Scolastiche per il surplus di impegni connessi al
ioni che hanno deliberato autonomamente il per le cessazioni dal servizio del personale liNR_R ealla §tt|wt_a dl_ valutazi_one_ glelle GPS.
HRLE U = ento previsto dal DM 124/2025 scolastico con decorrenza dal 1° settembre 2027. 3 riserva di posti nei percorsi abilitanti per
botgbin oltre che su un numero aggiuntivo Le domande di cessazione dal servizio possono docenti con tre anni di servizio, attualmente
B contars miesonetri dei docenti, anche su essere presentate dal 25 settembre al 21 prevista solo per i pr Imi tre cicli, assume carattere
di esoneri e :'edi personale ATA, collaboratore ottobre 2026 utilizzando la procedura POLIS, Permanente, come richiesto dalla CIsL Scuola.
el posalssistente amministrativo con uno mentre le domande di pensione sono da
SCOIa?atxg:to di 19 milioni di euro, a valere sulle presentare all’INPS.
stanz risorse PNRR.

SERVIZI PER
GLI ISCRITTI



https://www.cislscuola.it/chi-siamo/servizi-ai-soci/
https://www.cislscuola.it/
https://www.cislscuola.it/fileadmin/cislscuola/content/Immagini_Articoli/Magazzino/2026/09_2026/Manifesto-obiettivi-ccnl-2025-27.pdf
https://www.cislscuola.it/11-giornata-rsu-2026/
https://www.cislscuola.it/11-giornata-rsu-2026/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/polizza-di-assicurazione-sanitaria-integrativa-adesioni-possibili-anche-dopo-il-20-settembre-la-no/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/polizza-di-assicurazione-sanitaria-integrativa-adesioni-possibili-anche-dopo-il-20-settembre-la-no/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/polizza-di-assicurazione-sanitaria-integrativa-adesioni-possibili-anche-dopo-il-20-settembre-la-no/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/polizza-di-assicurazione-sanitaria-integrativa-adesioni-possibili-anche-dopo-il-20-settembre-la-no/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/polizza-di-assicurazione-sanitaria-integrativa-adesioni-possibili-anche-dopo-il-20-settembre-la-no/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/diffusa-dal-ministero-la-nota-sui-pensionamenti-dal-1-settembre-2027-domande-dal-25-settembre-al/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/diffusa-dal-ministero-la-nota-sui-pensionamenti-dal-1-settembre-2027-domande-dal-25-settembre-al/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/diffusa-dal-ministero-la-nota-sui-pensionamenti-dal-1-settembre-2027-domande-dal-25-settembre-al/
https://www.cislscuola.it/personale-ata/dettaglio/article/informativa-sul-decreto-ministeriale-su-misure-volte-a-incentivare-il-dimensionamento-in-attuazione/
https://www.cislscuola.it/personale-ata/dettaglio/article/informativa-sul-decreto-ministeriale-su-misure-volte-a-incentivare-il-dimensionamento-in-attuazione/
https://www.cislscuola.it/personale-ata/dettaglio/article/informativa-sul-decreto-ministeriale-su-misure-volte-a-incentivare-il-dimensionamento-in-attuazione/
https://www.cislscuola.it/personale-ata/dettaglio/article/informativa-sul-decreto-ministeriale-su-misure-volte-a-incentivare-il-dimensionamento-in-attuazione/
https://www.cislscuola.it/personale-ata/dettaglio/article/informativa-sul-decreto-ministeriale-su-misure-volte-a-incentivare-il-dimensionamento-in-attuazione/
https://www.cislscuola.it/
https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fr.newsletter.cislscuola.it%2Fmk%2Fcl%2Ff%2Fsh%2F1t6Af4OiGsF30o6jM3a5pgxxEMmeoM%2FpEaeLuCHxVno&e=a39aa7eb&h=1d27cae8&f=y&p=y&m=4hsLRl0CpVz1L9D2
https://www.cislscuola.it/index.php?id=7052
https://www.cislscuola.it/index.php?id=7052
https://www.cislscuola.it/scuola-non-statale/dettaglio/article/sottoscritta-lipotesi-del-ccni-sul-fondo-per-il-miglioramento-dellofferta-formativa/

	A SCUOLA, DIAMO FORMA AL FUTURO
	n. 3 - ANNO ii
	05 ottoBRE 2026
	News dal sindacato
	CCNI SUL FMOF:
	L’IMPEGNO DEL MIM
	11A GIORNATA RSU E DELEGATI
	IVANA BARBACCI
	ASSICURAZIONE SANITARIA: ADESIONE E ATTIVAZIONE
	DECRETO SCUOLA 2026
	ORGANICO AGGIUNTIVO ATA
	PER DIMENSIONAMENTO

	PENSIONAMENTI DAL 2027

	SERVIZI PER GLI ISCRITTI
	ISCRIVITI ALLA CISL SCUOLA


