
 

All’Albo on line  
All’Amministrazione Trasparente 

Agli atti 
 

DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI 
 

Avviso per la selezione docenti ESPERTI e TUTOR rivolto a figure professionali interne e in subordine a figure 
professionali esterne (collaborazioni plurime/ lavoro autonomo/prestazione occasionale) da 
contrattualizzare ai sensi dell’ex art 35 del CCNL (collaborazioni plurime) e dell’art. 2222 del cc (lavoro 
autonomo/prestazione occasionale). 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 
– Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 
9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 
2026-2027. 
 
TITOLO PROGETTO: Orizzonti aperti: Competenze, Inclusione e Successo Formativo 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-545 
CUP: E24D26000640007 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 
21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 27 maggio 2024, n. 102 – c.d. “Agenda NORD”, 
rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 
e 2 al citato decreto delle “regioni in transizione” e delle “regioni più sviluppate”, di cui all’Accordo di 
partenariato per la programmazione 2021-2027 e, precisamente: Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, 
Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Piemonte, Toscana, Umbria e Veneto; 
PRESO ATTO che gli interventi dell’Agenda Nord sono finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo 
pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale, con l’obiettivo di combattere la 
dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati; 
PRESO ATTO che il progetto avrà durata biennale, dall’anno scolastico 2025/2026 al 2026/2027, ed è 
finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027; 
VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10/03/2026 che si inserisce nel quadro delle azioni previste 
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027 e degli 
interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell’Istruzione e del Merito; 
VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione 
del progetto con inserimento nel P.T.O.F.; 
VISTA la candidatura n. 24990 relativa all’avviso 55669 presentata dall’I.C. Pontevico; 
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VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
VISTA l’autorizzazione del Progetto Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04-05-2026; 
RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e.f. 2026 n. 54 del 21.01.2026; 
VISTO il Decreto di avvio procedure di selezione di personale interno/esterno per lo svolgimento del 
progetto relativo protocollo n. 4717 del 15/05/2026; 
VISTO l’avviso pubblicato in data 18/05/2026 Prot. 4780 per la selezione docenti ESPERTI e TUTOR rivolto a 
figure professionali interne e in subordine a figure professionali esterne (collaborazioni plurime/ lavoro 
autonomo/prestazione occasionale) da contrattualizzare ai sensi dell’ex art 35 del CCNL (collaborazioni 
plurime) e dell’art. 2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione occasionale per il reclutamento di ulteriori 
figure professionali; 
PRESO ATTO che il precedente avviso di selezione di esperti interni ed esterni con prot. n.4780 del 
18/05/2026 non ha soddisfatto tutte le richieste per la copertura dei moduli ;  
VISTO il secondo Avviso pubblicato in data 15/10/2026 Prot. 9079 per la selezione docenti ESPERTI e TUTOR 
rivolto a figure professionali interne e in subordine a figure professionali esterne (collaborazioni plurime/ 
lavoro autonomo/prestazione occasionale) da contrattualizzare ai sensi dell’ex art 35 del CCNL 
(collaborazioni plurime) e dell’art. 2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione occasionale per il 
reclutamento di ulteriori figure professionali; 
PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande; 
VISTO il verbale della commissione di valutazione Prot. 9504 del 27/10/2026 (costituita con Prot. 9439 del 
26/10/2026); 
 

DISPONE 
 

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie relative all’avviso per docenti esperti e tutor: 
 
 

ESPERTO 

Nome Punteggio 

NOEMI CAVAGNINI 63/100 

MARINA MAIANTI 63/100 

FEDERICA AGOSTI 48/100 

SIMONA CRESCENTI 43/100 

GIULIA TANTURLI 24/100 

 
 
 

TUTOR 

Nome Punteggio 

SALVATORE FORESTIERI 68/100 

CLAUDIA BARBIERI 43/100 

SIMONA CRESCENTI 43/100 
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MAURA FALSINA 39/100 

TERESA DE MARTINO 32/100 

KATJUSCIA BARALDI 30/100 

GIORGIA ROTUNDO 30/100 

GIULIA TANTURLI 24/100 

GIADA PIOVANI 23/100 

GIOVANNI BONINCHI 13/100 

ANGELO LEGATI 7/100 

 
 
Avverso il provvedimento è ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro e non oltre la data del 
01/11/2026. 
 
In mancanza di reclami, decorso il termine predetto, la graduatoria diverrà definitiva e produrrà i suoi 
effetti. 
L’Istituzione Scolastica, in qualità di Titolare del trattamento dati, nell’esercizio delle sue funzioni, rispetta e 
applica la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali di cui D.Lgs. 196/2003, al 
D.lgs.101/2018 e al Regolamento europeo n.2016/679 e ss.mm.ii. L’Istituto scolastico rispetta e applica, 
inoltre, la normativa vigente in materia di dati non personali, come da Regolamento Europeo n. 2018/1807. 
 
Il presente decreto è pubblicato in Albo on line e su Amministrazione trasparente. 
 
Il Responsabile Unico del Procedimento è la D.S. Brunella Verginelli. 
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