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AVVISO INTERNO PER L'INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI PER IL PROGETTO DI ALFABETIZZAZIONE
SCUOLA SECONDARIA DI 1 GRADO DI SAN GERVASIO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO I'art. 7, commi 6 e 6-bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTO l'art. 43, comma 2, del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono
stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell'offerta formativa e la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
sperimentazione;

CONSIDERATO che nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto & inserito il progetto di
Alfabetizzazione;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 21/01/2026 n. 56;

RITENUTO necessario individuare figure professionali esperte per la realizzazione del suddetto progetto;
RILEVATO che, in ottemperanza alla normativa vigente, & necessario procedere prioritariamente alla ricerca
di personale interno in possesso delle competenze richieste;

INDICE

Una selezione interna finalizzata all'individuazione di esperti per la realizzazione del progetto di
Alfabetizzazione destinato agli alunni della scuola secondaria di primo grado di San Gervasio.

1. OGGETTO DELL'INCARICO

L'incarico prevede la conduzione di n. 1 corso di approfondimento della lingua italiana rivolto a n. 3 alunni
frequentanti la scuola secondaria di primo grado di San Gervasio.

Obiettivi e attivita:

* Scopo: Apprendimento della lingua italiana per favorire il successo scolastico e la realizzazione del proprio
progetto di vita.

* Obiettivi: favorire la socializzazione, la collaborazione, I'aiuto e il rispetto reciproco e la costruzione di
rapporti di conoscenza e amicizia.
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¢ Misurazione del raggiungimento degli obiettivi: Approccio didattico umanistico, affettivo e ludico che fa
perno sulla motivazione dell’alunno creando motivazione e interesse per aiutarlo a vivere la quotidianita.

Il progetto avra una durata di n. 30 ore da svolgersi in orario curricolare.
Il corso si terra presso la scuola secondaria di San Gervasio nel periodo dal 13 aprile a fine maggio 2026.

2. COMPENSO

Il compenso per le attivita del progetto e di € 38,50 lordo dipendente (€ 51,09 lordo stato) omnicomprensivo
per ora di docenza.

3. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Il personale interno interessato dovra presentare manifestazione di interesse redatta secondo il modello
allegato, corredata da curriculum vitae in formato europeo, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 27
marzo 2026, inviandola all'indirizzo e-mail BSIC89500X@ISTRUZIONE.IT o consegnandola a mano in
segreteria all’assistente amministrativa Anna Caterina Azzini.

4. REQUISITI RICHIESTI

Sono ammessi a partecipare alla selezione i docenti in possesso dei seguenti requisiti:

- Essere in servizio, a tempo indeterminato o determinato, presso I'Istituto Comprensivo di Pontevico;

- Possedere comprovate competenze didattiche nell’ambito dell’insegnamento dell’italiano L2 e/o nell’area

dell’inclusione scolastica.

5. CRITERI DI ASSEGNAZIONE

La Commissione disporra di un punteggio massimo di 38 punti, attribuiti in base a:

e titoli culturali e professionali coerenti con il progetto;
e esperienza in attivita di alfabetizzazione e inclusione;
o formazione specifica nel settore.

In caso di piu candidature sara predisposta una Graduatoria Provvisoria pubblicata all’albo dell’Istituto.
Eventuali reclami potranno essere presentati entro 2 giorni dalla pubblicazione.

La Graduatoria Definitiva sara pubblicata sul sito istituzionale.
A parita di punteggio si dara precedenza al candidato anagraficamente piu giovane.

In caso di rinuncia si procedera allo scorrimento della graduatoria.
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Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura per la tipologia di prestazione

professionale richiesta, purché la stessa sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di

partecipazione indicati.

In tal caso non sara pubblicata nessuna graduatoria e si procedera al conferimento dell’incarico.

Si riporta la tabella di valutazione con i criteri di valutazione e i relativi punteggi.

TABELLA DI VALUTAZIONE

Titolo/Esperienza Descrizione Punteggio Punteggio massimo

Titolo di studio Laurea coerente con 5 punti 5 punti
I'insegnamento (Lettere,
Scienze della Formazione,
Lingue, ecc.)

Titoli aggiuntivi Master, corsi di 2 punti per titolo 6 punti
perfezionamento,
specializzazioni su italiano
L2/inclusione

Esperienza specifica Attivita di insegnamento in . .
progetti di 2 punti per esperienza 10 punti

. . . . annuale

alfabetizzazione/inclusione

Esperienza nell’lstituto | Attivita analoghe svolte presso . . )

. i 2 punti per esperienza | 6 punti

I'l.C. di Pontevico

Formazione Partecipazione a corsi di
formazione su italiano, L2, 1 punto per corso 5 punti
intercultura, inclusione

Competenze Coerenza con le finalita del

metodologiche- progetto Fino a 6 punti 6 punti

didattiche

Totale punteggio massimo: 38

6. PERFEZIONAMENTO DELL’INCARICO E STIPULA DEL CONTRATTO

L’incarico sara conferito con lettera di nomina. La Dirigente Scolastica si riserva la facolta di revocare

anticipatamente I'incarico in caso di inadempienze.

L'’Amministrazione si riserva altresi di non procedere all’attribuzione dell’incarico qualora nessuna

candidatura risulti idonea.
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7. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs. 196/2003 come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018,
n. 101 (Codice Privacy) e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (Regolamento UE 2016/679 — GDPR)
I'istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali necessari per la
gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni ivi contenute hanno, a tutti gli effetti, norma
regolamentare e contrattuale. Con I'invio della candidatura i candidati esprimono il loro consenso al predetto
trattamento.

8.R.U.P.
Ai sensi della normativa vigente si individua la Dirigente Scolastica Fabiola Pierantoni quale Responsabile
Unico del Progetto.

9. PUBBLICAZIONE

Il presente Awviso viene pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione Scolastica, reperibile al seguente link
https://icpontevico.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito

istituzionale.

Fanno parte del presente avviso:
- Allegato A — Modello di Manifestazione di interesse
- Allegato B — Tabella autovalutazione titoli

- Allegato C — Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Fabiola Pierantoni
f.to digitalmente ai sensi del CAD
(D. Lgs. 82/2005 e ss. mm. ii.)
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