
Allegato B: Griglia di valutazione 

 
Il/La sottoscritto/a  

 

DICHIARA 

 
di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, 

evidenziati nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi: 

 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

Titoli culturali (Max 30 punti) 
   

Laurea/Diploma (Titolo di accesso al ruolo di 
appartenenza) 

Punteggio n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare 
a 
cura del 
candidato 

da compilare 
a 
cura della 
commissione 

Diploma < 48 
Diploma con punteggio tra 49 e 59 
Diploma con 60/60 
(Non valutato se non in possesso di titolo 
superiore) 

5 punti 
7 punti 

10 punti 

   

Laurea <105 
Voto laurea compreso tra 105 e 110 
Laurea con 110 e lode 

10 punti 
15 punti 

  20 punti 

   

Altri titoli culturali rispetto a quello di accesso al 
ruolo di appartenenza 

 

Altra laurea magistrale 
3 punti    

Altra laurea triennale 
2 punti    

Master di I livello (dopo una laurea triennale) 
1 punti    

Master di II livello (dopo una laurea magistrale) 
2 punti    

Dottorato di ricerca 
2 punti    

Formazione (Max 15 punti) 
   

Corsi di formazione/aggiornamento relativi alle 
metodologie di didattica attiva/interattiva/digitale 

2 punti per ogni esperien 
za (max 8 punti) 

   

Possesso di competenze informatiche certificate 
4 punti    

Possesso di competenze linguistiche non 
inferiori al B1 

3 punti    

Esperienza professionale (Massimo 35 punti) 
   

Incarichi in progetti PTOF/ PON/ POR/ PNRR 
2 punti per ogni incarico 
(max 20 punti) 

   



ESPERIENZE DI TUTOR D'AULA/DIDATTICO 
(min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR-PNRR 

etc...) 

 

3 punti cad. (max: 15 
punti) 

   

Titoli di servizio (max 20 punti)  

Anni di servizio nell’attuale profilo di 
appartenenza 

1 punto per ogni anno 
(max.10) 

   

Servizio continuativo nell’attuale scuola 1 punto per ogni anno 
(max.10) 

   

 TOTALE PUNTI: …………../100 

 
 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR 

Titoli culturali (Max 30 punti) 
   

Laurea/Diploma (Titolo di accesso al ruolo di 
appartenenza) 

Punteggio n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare 
a 
cura del 
candidato 

da compilare 
a 
cura della 
commissione 

Diploma < 48 
Diploma con punteggio tra 49 e 59 
Diploma con 60/60 
(Non valutato se non in possesso di titolo 
superiore) 

5 punti 
7 punti 

10 punti 

   

Laurea <105 
Voto laurea compreso tra 105 e 110 
Laurea con 110 e lode 

10 punti 
15 punti 

  20 punti 

   

Altri titoli culturali rispetto a quello di accesso al 
ruolo di appartenenza 

 

Altra laurea magistrale 
3 punti    

Altra laurea triennale 
2 punti    

Master di I livello (dopo una laurea triennale) 
1 punti    

Master di II livello (dopo una laurea magistrale) 
2 punti    

Dottorato di ricerca 
2 punti    

Formazione (Max 15 punti) 
   

Corsi di formazione/aggiornamento relativi alle 
metodologie di didattica attiva/interattiva/digitale 

2 punti per ogni esperien 
za (max 8 punti) 

   

Possesso di competenze informatiche certificate 
4 punti    

Possesso di competenze linguistiche non 
inferiori al B1 

3 punti    

ESPERIENZA PROFESSIONALE (MASSIMO 35 PUNTI) 



Incarichi in progetti PTOF/ PON/ POR/ PNRR 
2 punti per ogni incarico 
(max 20 punti) 

   

ESPERIENZE DI TUTOR D'AULA/DIDATTICO 
(min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR-PNRR 

etc...) 

 

3 punti cad. (max: 15 
punti) 

   

TITOLI DI SERVIZIO (MAX 20 PUNTI) 

Anni di servizio nell’attuale profilo di 
appartenenza 

1 punto per ogni anno 
(max.10) 

   

Servizio continuativo nell’attuale scuola 
1 punto per ogni anno 
(max.10) 

   

TOTALE PUNTI: …………../100 

      

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER FIGURE AGGIUNTIVE 

Titoli culturali (Max 30 punti) 
   

Laurea attinente all’area tematica di 
riferimento 

Punteggio n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare 
a 
cura del 
candidato 

da compilare 
a 
cura della 
commissione 

Laurea <105 
Voto laurea compreso tra 105 e 110 
Laurea con 110 e lode 

10 punti 
15 punti 

  20 punti 

   

Altri titoli culturali attinenti all’area 
tematica di riferimento 

 

Altra laurea magistrale 
3 punti    

Altra laurea triennale 
2 punti    

Master di I livello (dopo una laurea triennale) 
1 punti    

Master di II livello (dopo una laurea magistrale) 
2 punti    

Dottorato di ricerca 
2 punti    

Formazione (Max 10 punti) 
   

Corsi di formazione/aggiornamento relativi alle 
metodologie di didattica attiva/interattiva/digitale 

2 punti per ogni esperien 
za (max 6 punti) 

   

Possesso di competenze informatiche certificate 
2 punti    



Possesso di competenze linguistiche non 
inferiori al B1 

2 punti    

Esperienza professionale (Massimo 60 punti) 

Incarichi in progetti PTOF/ PON/ POR/ PNRR 
5 punti per ogni incarico 
(max 30 punti) 

   

ESPERIENZE PREGRESSE DI PROGETTI DI 

ALFABETIZZAZIONE E INCLUSIONE 

5 punti per ogni incarico 
(max 20 punti) 

   

ANNI DI SERVIZIO CONTINUATIVO 
NEL PROFILO DI APPARTENENZA 

2 punti per ogni anno. 
(max 10) 

   

Totale punti ……………../100 

 
 
 

 
Data   

 

Firma   


