
Intestazione dell’Istituzione scolastica 
 

 

 

All’Albo on line 

All’Amministrazione 

Trasparente 

Agli atti 

 
 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI RIVOLTO A PERSONALE 

INTERNO O AD ESPERTI ESTERNI (PERSONE FISICHE O ASSOCIAZIONI) NELL’AMBITO DELLE 

ATTIVITA’ DI POTENZIAMENTO E AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA A.S. 2024 - 2025 

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO  il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;   

 

VISTO in particolare l’art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001 che, all’impossibilità di sopperire al proprio 
fabbisogno mediante personale interno, o di altra Istituzione mediante il ricorso all’istituto delle 
cc.dd. “collaborazioni plurime” consente l’affidamento di un contratto di lavoro autonomo al 
personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure, in mancanza di questi, al personale 
esterno; 
 

VISTA  la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti ammnistrativi e s.m.i.;   

 

VISTA   la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa";   

 

VISTA la legge 27 dicembre 1997, n. 449 che all’art. 40 comma 1 consente alle istituzioni scolastiche 
la stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, 
purché non sostitutivi di quelli curricolari, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per 
l'ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 

VISTO  il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;   
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VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
 

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 1";  

 

VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", in particolare l’art. 43 comma 3 che disciplina 
le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta 
formativa e l’art. 44 comma 4 che consente di avvalersi dell’opera di esperti esterni, qualora non 
siano reperibili tra il personale dell’istituto specifiche competenze professionali indispensabili al 
concreto svolgimento di particolari attività negoziali; 

 

VISTI gli artt. 43 e 44 del D.I. n. 129 del 28.08.2018 che consentono la stipulazione di contratti a 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni 
didattiche per l’ampliamento dell’offerta formativa; 

 

VISTO  il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche e integrazioni;  

  

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;   

 

VISTO il “Regolamento per gli incarichi agli Esperti Interni-Esterni” approvato dal Consiglio d’Istituto 
con delibera n. 59 del 30/06/2023 art.2 “Modalità di Individuazione degli esperti” si definisce la 
procedura semplificata;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa d’Istituto 2022/25; 
 
VISTI i progetti inseriti nel P.T.O.F. per l’a.s. 2024/2025, deliberato con tutte le successive integrazioni  
dal Collegio dei Docenti nella seduta del 26/11/2024 ed approvato dal Consiglio di istituto con  
delibera n. 7 del 29/11/2024; 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di esperti cui conferire incarichi 
per i progetti del P.T.O.F. per l’a.s. 2024/2025; 
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EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO  

In ordine di precedenza a:  

1.  PERSONALE INTERNO in servizio presso l’IC Pontevico – destinatario di Lettera di incarico; 

2. PERSONALE in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, – destinatario di Contratto di 

collaborazione plurima (art. 35 CCNL 29/11/2007); 

3. PERSONALE ESTERNO - Destinatario di Contratto di prestazione d’opera intellettuale (art. 7, comma 

6, del D. Lgs. 165/2001);  

per la selezione di esperti per i progetti riportati in tabella: 
 

 

PROGETTO 

 

OBIETTIVI 

 

DESTINATARI 

 

PERIODO 

ORE DI 

PROGETTO 

SULLE CLASSI 

COSTO 

MASSIMO 

PER 

PROGETTO 

 

EDUCAZIONE 

AFFETTIVO-

SESSUALE 

Formare i ragazzi alla 

consapevolezza delle 

relazioni con gli altri 

riguardo alla sfera 

dell’affettività e della 

sessualità; favorire la 

capacità di 

introspezione e di 

ascolto; 

fornire agli alunni 

messaggi concreti per 

promuovere un 

rapporto positivo con sé 

stessi e gli altri; 

intervenire su fattori 

che influenzano il 

disagio giovanile. 

 

Classi seconde 

e terse 

Scuola 

Secondaria 

Alfianello-

S.Gervasio 

 

Marzo-

Maggio 2025 

 

24 

 

€ 1.800 
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SCACCHI 

Migliorare la 

concentrazione, la 

memoria e la capacità di 

problem solving; 

favorire la 

socializzazione e la 

collaborazione tra gli 

alunni; conoscere le 

regole basilari del gioco 

e le mosse dei pezzi; 

Sviluppo del pensiero 

logico e critico. 

Classi quinte 

Scuola 

Primaria 

Pontevico 

 

 

Classi seconde 

e terze 

Scuola 

Secondaria 

S.Gervasio 

 

 

 

 

Marzo-

Maggio 2025 

 

 

 

 

60/70 

circa 

 

 

 

 

€ 2.100 

 

PREVENZIONE 

TOSSICODIPENDENZE 

Contribuire a formare 
cittadini responsabili e 
attivi; promuovere la 
condivisione del 
principio di diritto alla 
salute e al benessere 
della persona; 
comprendere i concetti 
del prendersi cura di sé. 
 

 

 

Classi terze 

Scuola 

Secondaria di 

Pontevico 

 

 

Marzo-

Aprile 2025 

 

 

4 

 

 

€ 400 

 

1. OGGETTO, DESTINATARI E DURATA DEGLI INCARICHI  

L’oggetto, i destinatari e la durata degli incarichi sono riportati in tabella. 

 

2. CORRISPETTIVO 

Il corrispettivo per ciascun progetto, che si intende omnicomprensivo di tutti gli oneri, è riportato in 

tabella. 

La liquidazione avverrà a fine attività entro 30 giorni dal rilascio di: 

- relazione finale o dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con allegato timesheet 

delle ore effettivamente prestate regolarmente firmato; 

- regolare fattura elettronica, acquisizione del DURC (se dovuto) o notula di pagamento con   

             apposizione di marca da bollo. 

 

3. REQUISITI DI AMMISSIONE 

Per l’ammissione è necessario, pena l’esclusione: 

- godere dei diritti civili e politici;  
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- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;  

- non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego;  

- essere in possesso di titoli correlati alla prestazione richiesta;  

- essere in possesso dei requisiti adeguati alla prestazione richiesta. 

 

4. POSSESSO DEI REQUISITI 

Tutti i requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione della domanda. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione comporta l’esclusione dalla graduatoria. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. 

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese 

dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica la responsabilità civile e sanzioni penali, 

oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 

445/2000. 

 

5. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La presentazione della domanda indirizzata alla Dirigente Scolastica che dovrà pervenire entro le ore 

09.00 del 24/03/2025 secondo una delle seguenti modalità: 

- consegna a mano alla segreteria dell’Istituto sita in via M. Cicognini 5 – Pontevico (BS); 

- casella di posta elettronica ordinaria bsic89500x@istruzione.it 

- casella di posta elettronica certificata bsic89500x@pec.istruzione.it 

 

La documentazione da inviare per la partecipazione all’Avviso è riportata in forma di elenco suddivisa 

tra personale interno/altra istituzione scolastica ed esperti esterni/Associazioni. 

 

Il Personale interno e personale di altra Istituzione Scolastica dovrà inviare la seguente 
documentazione: 

1. Allegato A; 

2. Curriculum Vitae aggiornato e in formato europeo; 

3. Copia carta di identità; 
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4. Autorizzazione della propria Amministrazione di appartenenza (soltanto personale di altre 

II.SS.). 

Gli esperti esterni/associazioni dovranno inviare, pena esclusione della candidatura, la seguente 

documentazione: 

1. Allegato B; 

2. Curriculum Vitae aggiornato e in formato europeo; 

3. Copia carta di identità; 

4. Proposta progettuale; 

5. Scheda Contabile. 

 

6. MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E AGGIUDICAZIONE 

La selezione delle domande seguirà il seguente ordine di precedenza: 

1. personale interno all’I.C. di PONTEVICO; 

2. personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche;  

3. esperto esterno, enti o associazioni specializzati in materia. 

 

L’aspirante dovrà: 

- dichiarare di accettare le condizioni organizzative poste dalla scuola e, nel caso di pubblico 

dipendente, dovrà avere l’autorizzazione ad accettare l’incarico da parte del dirigente 

dell’amministrazione di appartenenza; 

- Indicare il nominativo della persona fisica che svolgerà l’attività, dichiarando il possesso di 

idonee competenze professionali (in caso di Associazione). 

Per la selezione si procederà alla valutazione comparativa dei curricula prodotti dagli interessati, in 
relazione all’esperienza documentata dal candidato e sulla base dei seguenti criteri di riferimento: 
      - stretta attinenza di titoli accademici, post-accademici, culturali e certificazioni specifiche; 

      - esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali; 

      - ogni altro titolo documentabile coerente con l’incarico richiesto. 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla data 

di scadenza del presente Avviso. 

Nel caso pervenga una singola candidatura, si procederà direttamente all'affidamento dell'incarico 

purché ritenuta valida e rispondente ai requisiti richiesti nell’avviso. 

L’aspirante dovrà dichiarare di accettare le condizioni organizzative poste dalla scuola e, nel caso di 

pubblico dipendente, dovrà avere l’autorizzazione ad accettare l’incarico da parte del dirigente 

dell’amministrazione di appartenenza. 

Il docente esperto è tenuto a: 
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1. presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività; 

2. compilare, insieme al tutor (docente referente), la certificazione finale sulle attività svolte e sulle 

competenze acquisite dai corsisti; 

3. compilare e firmare il registro delle attività; 

4. rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina. 

Al termine della procedura, si costituirà un elenco graduato che non costituisce obbligo di chiamata. 

I candidati dovranno provvedere a compilare la scheda di autovalutazione allegata. 

 

Tabella per personale interno e personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche 

TITOLI CULTURALI (max. 30 punti) Titolo, 

incarico anni o a. s. 

 

Punti Max___/30 

A1. Laurea magistrale o del previgente ordinamento 

in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 110 Lode: punti 20 

da 100 a 110: p. 15 

inferiore a 100: p.10 

A.2 Laurea Triennale attinente al progetto 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

 

titolo 16 

Dottorato di ricerca, Master o Corso di 

perfezionamento di almeno 1 anno e attinente 

all’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 5 

Corso di formazione (di almeno 20h) 

in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 1 Max. 3 

Corso di formazione (di almeno 10h) 

in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 0,5 Max. 2 

ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 70 punti)  Punti Max___/70 

Esperienze di lavoro nel campo di riferimento del 

progetto 

incarico 4 20 

Attività di libera professione nel settore Per annualità 4 20 

Incarichi interni all’IC di Pontevico attinenti all’oggetto 

dell’incarico scelto 

a.s. 4 20 

Anzianità a Tempo Indeterminato 

(escluso a.s. in corso) 

a.s. 1 6 

Servizio continuativo presso l’I.C. Pontevico 

(escluso a.s. in corso) 

a.s. 1 4 

Totale Punti  Max___/100 

BSIC89500X - A0E3CED - ALBO PRETORIO - 0000014 - 18/03/2025 - G2 – GARE - I



Intestazione dell’Istituzione scolastica 
 

 

 

 

Tabella per personale esterno all’Istituzione Scolastica/Associazioni 

OFFERTA QUALITATIVA 

 

Titolo di studio richiesto: inerente la mansione Punti 10 

 

Iscrizione all’albo professionale (ove prevista) Punti 10 

 

Collaborazione maturata nella specifica mansione con Istituti 

Comprensivi 

Fino ad un massimo di 

30 punti 

 

Presenza degli obiettivi specifici di obiettivi specifici, metodologie e 

strumenti per l’inclusione degli alunni con fragilità 

nell’apprendimento nel progetto presentato dall’esperto/a 

 

Fino a un massimo di 

20 punti 

 

Aderenza del progetto proposto ai principi educativi esplicitati nel 

PTOF di Istituto ed agli obiettivi proposti didai docenti 

 

Fino a un massimo di 

20 punti 

 

OFFERTA ECONOMICA 

 

Offerta economicamente più vantaggiosa (comprensiva di tutti gli 

oneri) 

Fino a un massimo di 

20 punti 

 

Per la selezione si procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali 

già effettuati alla data di scadenza della presente Avviso. 

Si costituirà un elenco graduato che non costituisce obbligo di chiamata. L’elenco graduato degli 

esperti selezionati sarà pubblicato sull’albo on line del sito web dell’Istituto Comprensivo di 

Pontevico e sarà definitivo decorsi 5 giorni (utili per eventuali ricorsi) dalla pubblicazione. 

 

7. PREFERENZE A PARITA’ DI PUNTEGGIO  

A parità di punteggio la preferenza è determinata dalla valutazione debitamente motivata del 

curriculum da parte della Commissione presieduta dalla Dirigente Scolastica e, in subordine, 

dall’aver effettuato precedenti collaborazioni con altri Istituti o con l’IC di Pontevico e al candidato 

con la più giovane età.  
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8.  AVVERTENZE  

La Scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante l’acquisizione  

d’ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualità dei soggetti dichiarati.  

 

9. INFORMATIVA PRIVACY  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e 

del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 

personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 

avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 

esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 

obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del trattamento è I.C. DI PONTEVICO, rappresentato dal 

Dirigente Scolastico pro-tempore Fabiola Pierantoni.  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Gianfausto Vincenzi. I riferimenti per contattare il 

RPD sono i seguenti: rpd@vincenzi.com.  

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III  

del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è  

responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 

2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, 

ci si potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori 

informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 

Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

10. PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE  

Il presente Avviso è pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

https://icpontevico.edu.it/ nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 

istituzionale. 

 

11. NORME DI RINVIO  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti. 

 
Il Responsabile Unico del Procedimento è la D.S. Fabiola Pierantoni. 

 

 

 

 

BSIC89500X - A0E3CED - ALBO PRETORIO - 0000014 - 18/03/2025 - G2 – GARE - I



Intestazione dell’Istituzione scolastica 
 

 

 

ALLEGATO A 
 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 

per affidamento incarico di personale interno/altra Istituzione scolastica 
 
 
Il/la sottoscritto/a ________________________________ 
Nato/a a___________________________________ 
Il________/_________/_______e residente a_________________________________________________ 
In via _________________________________ n. ______ cap ___________ prov _______ 
Tel/ cell. _________________________________ 
 e-mail _______________________________________ 
status professionale______________________________________________________________________ 
titolo di studio __________________________________________________________________________ 
cod. fiscale ________________________. 

 
DICHIARA 

 
Il proprio interesse a svolgere, in qualità di esperto/a, la prestazione richiesta nell’ambito del progetto: 
_______________________________________________________________ previsto dal Vs Istituto.  
 
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, agli effetti dell’art.46 DPR 28/12/2000 n. 445, di essere in 
possesso dei titoli e/o requisiti e di essere consapevole delle proprie responsabilità in caso di dichiarazioni 
mendaci; 
In particolare dichiara (barrare/completare le voci di interesse): 
- di godere dei diritti civili e politici; 
- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
  casellario giudiziario; 
- di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego; 
- essere in possesso dei requisiti adeguati alla prestazione richiesta; 
- di aver collaborato con enti pubblici e/o privati partecipando ad attività specifiche di cui allega 
 documentazione; 
-se dipendente di altra P.A. dichiara di essere autorizzato/a a svolgere l’attività dall’amministrazione di 
appartenenza e si impegna a produrre autorizzazione scritta. 
 
 

Al termine della procedura, si costituirà un elenco graduato che non costituisce obbligo di chiamata. 

 
 
 
 

BSIC89500X - A0E3CED - ALBO PRETORIO - 0000014 - 18/03/2025 - G2 – GARE - I



Intestazione dell’Istituzione scolastica 
 

 

 
 
INFORMATIVA SULL’USO DEI DATI PERSONALI (D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 e Regolamento Europeo 2016/679) 
 
Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 e Regolamento Europeo 2016/679, ed in relazione ai Suoi dati che 
formeranno oggetto di trattamento, La informiamo di quanto segue: 
- il trattamento è indispensabile ai fini della gestione del bando e dell’attivazione del progetto oggetto del   
  bando; 
- i dati personali saranno conservati negli archivi dell’Istituto comprensivo in forma cartacea, elettronica e  
  nelle altre modalità ritenute idonee per gli scopi perseguiti; 
- i dati anagrafici potranno essere comunicati, nei casi e nei modi previsti dal D.Lgs. 196/2003 e Regolamento  
  UE privacy n. 2016/679, per quanto di competenza, ad altri enti che collaborano alla gestione del servizio   
  scolastico; 
- i dati forniti verranno utilizzati esclusivamente per le finalità di interesse pubblico inerenti alle attività svolte  
  dall’Istituto comprensivo e quindi nel dettaglio, ma non esaustivamente, nella gestione delle pratiche    
  amministrative e normative legate alla gestione dei progetti oggetto del bando; 
- i diritti dell’interessato in relazione ai dati personali raccolti sono quelli di cui agli articoli 15 e ss. Del GDPR:  
  diritto in qualunque momento di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei medesimi dati, di  
  conoscerne il contenuto, l’origine, di verificarne l’esattezza e/o chiederne l’integrazione e/o  
  l’aggiornamento, oppure la rettificazione, la cancellazione, di chiederne il blocco ed opporsi al trattamento  
  dei dati personali, se utilizzati in violazione di legge; 
 
 
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (GDPR regolamento UE sulla privacy n. 2016/679 
entrato in vigore il 25/05/2018) 
 
Il/la sottoscritto/a _________________________________________ dichiara di aver preso visione 
dell’Informativa sull’uso dei dati personali ed espressamente acconsente al trattamento dei dati personali. 
 

 

 

 

Data                                                                                                                    IL DICHIARANTE 
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Tabella per personale interno e personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche 

 

TITOLI CULTURALI (max. 30 punti) Titolo, 

incarico 

anni o 

a. s. 

Punti Max___/30 

A1. Laurea magistrale o del previgente ordinamento 

in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 110 Lode: punti 20 

da 100 a 110: p. 15 

inferiore a 100: p.10 

A.2 Laurea Triennale attinente al progetto 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

 

titolo 16 

Dottorato di ricerca, Master o Corso di perfezionamento 

di almeno 1 anno e attinente all’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 5 

Corso di formazione (di almeno 20h) 

in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 1 Max. 3 

Corso di formazione (di almeno 10h) 

in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 0,5 Max. 2 

ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 70 punti)  Punti Max___/70 

Esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto incarico 4 20 

Attività di libera professione nel settore Per 

annuali

tà 

4 20 

Incarichi interni all’IC di Pontevico attinenti all’oggetto 

dell’incarico scelto 

a.s. 4 20 

Anzianità a Tempo Indeterminato 

(escluso a.s. in corso) 

a.s. 1 6 

Servizio continuativo presso l’I.C. Pontevico 

(escluso a.s. in corso) 

a.s. 1 4 

Totale Punti  Max___/100 
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 

(Soggetti Incaricati) 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a _________________________ il 

__________________, residente a _____________________________, provincia di _____________, 

Via/Piazza _____________n.____ 

Codice Fiscale ________________________ 

 

In qualità di _____________________________________ 
 

in relazione all’incarico avente ad oggetto: ______________________________________ 
 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 
 

                                                                      DICHIARA 
 

 
di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel   caso   in   cui   sussistano   situazioni   di   incompatibilità, che    le    stesse    sono    le seguenti: 

  

 

  ; 

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 

che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,  
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né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o 

rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

 procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 

società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 

del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 

personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso. 

 

 
 
 

          Data                                                                                                                         IL DICHIARANTE 
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ALLEGATO B 
 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 
per affidamento incarico esperti esterni/Associazioni 

 
 

Esperto esterno 
Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 
Nato/a a____________________________________________________________ 
Il________/_________/_______e residente a_________________________________________________ 
In via __________________________________________ n. ______ cap ___________ prov _______ 
Tel/ cell. ______________________________________________________________________________ 
 e-mail _________________________________________________________________________________ 
cod. fiscale ____________________________________________________________________________ 
P.IVA (se in possesso) ___________________________________ 
 
Denominazione/ ragione sociale associazione 
__________________________________________________________________________________ 
con sede legale in _______________________________ via ___________________________ n. _______ 
Tel/ cell. _________________________________ 
e-mail__________________________________________________________________________________ 
cap. ____________ prov. __________________ C.F. o P.IVA ____________________________________ 

 
Dati legale rappresentante dell’associazione 
Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 
Nato/a a____________________________________________________________ 
Il________/_________/_______e residente a_________________________________________________ 
In via __________________________________________ n. ______ cap ___________ prov _______ 
Tel/ cell. ______________________________________________________________________________ 
 e-mail _________________________________________________________________________________ 
cod. fiscale ____________________________________________________________________________ 

 
 

DICHIARA 
Il proprio interesse a svolgere, in qualità di rappresentante legale, la prestazione richiesta nell’ambito del 

progetto________________________________________________________ previsto dal Vs Istituto. 

 
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, agli effetti dell’art.46 DPR 28/12/2000 n. 445, che gli esperti 
incaricati dall’associazione sono in possesso in possesso dei titoli e/o requisiti richiesti e di essere 
consapevole delle proprie responsabilità in caso di dichiarazioni mendaci. 
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In particolare dichiara (barrare/completare le voci di interesse): 
 
- godere dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
  casellario giudiziario; 
- di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego; 
- di essere in possesso dei requisiti adeguati alla prestazione richiesta; 
- di essere in possesso del titolo di studio: __________________________________________; 
- di aver collaborato con enti pubblici e/o privati partecipando ad attività specifiche di cui allega 
  documentazione; 

- iscrizione all’albo professionale (ove prevista): __________________________________________; 

- di aver presentato il progetto formativo in allegato alla presente. 

 

Al termine della procedura, si costituirà un elenco graduato che non costituisce obbligo di chiamata. 

 
INFORMATIVA SULL’USO DEI DATI PERSONALI (D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 e Regolamento Europeo 2016/679) 
 
Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 e Regolamento Europeo 2016/679, ed in relazione ai Suoi dati che 
formeranno oggetto di trattamento, La informiamo di quanto segue: 
- il trattamento è indispensabile ai fini della gestione del bando e dell’attivazione del progetto oggetto del    
  bando; 
- i dati personali saranno conservati negli archivi dell’Istituto comprensivo in forma cartacea, elettronica e   
  nelle altre modalità ritenute idonee per gli scopi perseguiti; 
- i dati anagrafici potranno essere comunicati, nei casi e nei modi previsti dal D.Lgs. 196/2003 e Regolamento  
  UE privacy n. 2016/679, per quanto di competenza, ad altri enti che collaborano alla gestione del servizio  
  scolastico; 
- i dati forniti verranno utilizzati esclusivamente per le finalità di interesse pubblico inerenti alle attività svolte    
  dall’Istituto comprensivo e quindi nel dettaglio, ma non esaustivamente, nella gestione delle pratiche  
  amministrative e normative legate alla gestione dei progetti oggetto del bando; 
- i diritti dell’interessato in relazione ai dati personali raccolti sono quelli di cui agli articoli 15 e ss. Del GDPR:  
  diritto in qualunque momento di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei medesimi dati, di   
  conoscerne il contenuto, l’origine, di verificarne l’esattezza e/o chiederne l’integrazione e/o  
  l’aggiornamento, oppure la rettificazione, la cancellazione, di chiederne il blocco ed opporsi al trattamento  
  dei dati personali, se utilizzati in violazione di legge; 
- il trattamento è svolto dal personale dall’ Istituto Comprensivo di Pontevico attuatore dei progetti la cui  
  Dirigente Scolastica è titolare del trattamento dei dati. 
 
 
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (GDPR regolamento UE sulla privacy n. 2016/679 
entrato in vigore il 25/05/2018) 
 
Il/la sottoscritto/a _________________________________________ dichiara di aver preso visione 
dell’Informativa sull’uso dei dati personali ed espressamente acconsente al trattamento dei dati personali. 
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Tabella per personale esterno all’Istituzione Scolastica/Associazioni 

 

OFFERTA QUALITATIVA 

 

Titolo di studio richiesto: inerente la mansione Punti 10 

 

Iscrizione all’albo professionale (ove prevista) Punti 10 

 

Collaborazione maturata nella specifica mansione con Istituti 

Comprensivi 

Fino ad un massimo di 

30 punti 

 

Presenza degli obiettivi specifici di obiettivi specifici, metodologie e 

strumenti per l’inclusione degli alunni con fragilità 

nell’apprendimento nel progetto presentato dall’esperto/a 

 

Fino a un massimo di 

20 punti 

 

Aderenza del progetto proposto ai principi educativi esplicitati nel 

PTOF di Istituto ed agli obiettivi proposti didai docenti 

 

Fino a un massimo di 

20 punti 

 

OFFERTA ECONOMICA 

 

Offerta economicamente più vantaggiosa (comprensiva di tutti gli 

oneri) 

Fino a un massimo di 

20 punti 

 
 
 

Data                                                                                                                    IL DICHIARANTE 
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 

(Soggetti Incaricati) 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a _________________________ il 

__________________, residente a _____________________________, provincia di _____________, 

Via/Piazza _____________n.____ 

Codice Fiscale ________________________ 

 

In qualità di _____________________________________ 
 

in relazione all’incarico avente ad oggetto: ______________________________________ 
 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 
 

                                                                      DICHIARA 
 
 

di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel   caso   in   cui   sussistano   situazioni   di   incompatibilità, che    le    stesse    sono    le seguenti: 

  

 

  ; 

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 

che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,  
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né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o  

rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 

società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 

del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 

personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso. 

 

Data                                                                                                                    IL DICHIARANTE 
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SCHEDA CONTABILE 

 
Denominazione Associazione/Cognome Nome esperto 
 ________________________________________________________________________ 
Titolo progetto ___________________________________________________________ 
compenso lordo totale (comprensivo di tutti gli oneri) 
€ ______________________________. 
 
Il sottoscritto, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e 
mendaci dichiarazioni, dichiara sotto la propria responsabilità: 
- di essere dipendente da altra Amministrazione Statale _______________________; 
- di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale; 
- di essere il legale rappresentante dell’associazione con partita IVA n°; 
___________________________________ e di rilasciare regolare fattura; 
- di essere il legale rappresentante dell’associazione senza partita iva che rilascia notula di prestazione 
 occasionale; 
- di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n° 
___________________________________ e di rilasciare regolare fattura; 
- di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto (20%). 
 
Dichiara inoltre che, alla data del _______________________ sommando i compensi per lavoro 
autonomo occasionale percepiti da tutti i committenti nell’anno corrente, al netto di eventuali costi: 
- ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00; 
- non ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di € 
__________________. 
 
 
- soggetto al contributo previdenziale del______________% 
- di svolgere la prestazione in nome e per conto dell’associazione 
 _____________________________________________alla quale dovrà essere corrisposto il 
 compenso. 
 
Modalità di pagamento: 
IBAN _________________________________________________________. 
 
Il/La sottoscritto/a si impegna a non variare i dati dichiarati in sede di compilazione della dichiarazione dei 
redditi, assumendosi ogni responsabilità in caso contrario a quanto dichiarato. 
 
 
 
Data, __________________                                          Firma__________________________________ 
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