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All’Albo on line
All’Amministrazione

Trasparente
Agli atti

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO DI PSICOMOTRICITA’ PER BAMBINI
NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA’ DI POTENZIAMENTO E AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA
A.S. 2024 - 2025

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti ammnistrativi e s.m.i.;

VISTA Ialegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 1";

VISTI gli artt. 43 e 44 del D.I. n. 129 del 28.08.2018 che consentono la stipulazione di contratti a
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni
didattiche per I'ampliamento dell’offerta formativa;

VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTO il “Regolamento per gli incarichi agli Esperti Interni-Esterni” approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 59 del 30/06/2023 art.2 “Modalita di Individuazione degli esperti” si definisce la
procedura semplificata;

VISTO il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto
di lavori, servizi e forniture, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.89 del 29 giugno 2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa d’Istituto 2022/25;

VISTO in particolare il progetto “PSICOMOTRICITA’” rivolto ai bambini delle classi 1A, 1B, 2A, 2B
della Scuola Primaria di Pontevico e delle classi 1A, 2 A della Scuola Primaria di Alfianello;

VISTO che il Progetto e stato inserito nel P.T.O.F. per I'a.s. 2024/2025, deliberato con tutte le
successive integrazioni dal Collegio dei Docenti nella seduta del 26/11/2024 ed approvato dal
Consiglio di istituto con delibera n. 7 del 29/11/2024;

CONSIDERATO che per raggiungere gli obiettivi del progetto si rende necessario avvalersi
della collaborazione di una figura esperta in psicomotricita per bambini;

CONSIDERATA la disponibilita del Comune di Pontevico e Alfianello a finanziare le attivita di
ampliamento dell’offerta formativa che includono il progetto “PSICOMOTRICITA’”;

VISTO il Decreto di Avvio per la selezione di n.1 esperto psicomotricista per bambini, REGISTRO
DECRETI n. 98 del 27/02/2025

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER

Reclutamento n. 1 esperto con titolo di PSICOMOTRICISTA per attivare il progetto “Psicomotricita”, per
gli alunni della Scuola Primaria di Pontevico ed Alfianello.

PROGETTO PERIODO ORE ATTIVITA’
Progett ;
P roge © s Marzo 2025 — Maggio 2025 60 ore circa di attivita
Psicomotricita
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L’istanza, redatta in carta libera, dovra essere compilata in tutte le sue parti, ed essere corredata di
dichiarazione di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta.

CARATTERISTICHE DELL'ATTIVITA’ Le finalita del progetto sono le seguenti: — Favorire una
maturazione armonica della personalita del bambino con particolare riferimento alla componente
emozionale e relazionale e alla costruzione della sua identita. — Consolidare modalita
comportamentali e relazionali adeguate al processo di socializzazione con i coetanei e con I'adulto. -
Promuovere I'espressione di sé e prevenire il disagio durante il processo di crescita. - Potenziare le
possibilita di osservazione ed intervento in presenza di situazioni problematiche.

CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO - La selezione delle candidature sara effettuata con il
seguente ordine di priorita. — Selezione interna: candidature presentate dal personale interno, in
servizio presso questo Istituto; — Collaborazione plurima: in caso di accertata assenza di candidature
da parte del personale docente interno in servizio presso questo Istituto si procedera con la selezione
di personale docente in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche; — Esperti Esterni: in caso di
accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre Istituzioni
Scolastiche, si procedera alla selezione di candidature esterne al comparto scuola (liberi professionisti
o altro) purché in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso pubblico e coerenti col profilo
professionale richiesto.

Il presente Avviso di selezione, in ordine di precedenza a:
1. PERSONALE INTERNO in servizio presso I'IC Pontevico — destinatario di Lettera di incarico;

2. PERSONALE in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, — destinatario di Contratto di
collaborazione plurima (art. 35 CCNL 29/11/2007);
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1. OGGETTO E DESTINATARIO DELL’INCARICO

1.1 Obiettivi

e 1. Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare
riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea,
anche mediante I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning.

e 2. Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche.

e 3. Potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella
storia dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle
immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti
pubblici e privati operanti in tali settori.

e 4. Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il
dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta
e della cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento
delle conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita.

¢ 5. Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali.

¢ 6. Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile
di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport,
e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva
agonistica.

e 7. Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro.

+ 8. Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio.

¢ 9. Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e
del bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo
studio degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e
personalizzati anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi
del territorio e delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per
favorire il diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione,
dell'universita e della ricerca il 18 dicembre 2014.

¢ 10. Valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado
di sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese
le organizzazioni del terzo settore e le imprese.

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

N AMinitero dell Sitrasione 'l Italiadomani
o dod O orite B "FUANO NAZONALE DY RIPRESA E RESILIENZA

FUTURA F:RUmANA i bomani




BSIC89500X - AOE3CED - ALBO PRETORIO - 0000012 - 27/02/2025 - G2 — GARE - |

FUTURA A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI ~r 1
Finanziato Vs . . - -all 2 p .,,.wf
- dall'Unlione europea llinistero doll Shtrusione ,'_. Il_a]ladon]al‘" ke
NextGenerationEU

e (/‘Jn //4“)’(10‘ PUND NADDRALE DI SPRESA £ RESUENZA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI PONTEVICO
Via M. Cicognini, 5 — 25026 PONTEVICO — BS
Tel. 030/930167 - fax 030/9930431 - C.F. 97016170173 — C.M. BSIC89500X
bsic89500x@istruzione.it - bsic89500x@pec.istruzione.it - Codice Univoco Ufficio UFDFIX
www.icpontevico.edu.it

e 11. Valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
studenti.

e 12.Individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti.

e 13. Alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con |'apporto delle comunita di origine,
delle famiglie e dei mediatori culturali.

e 14, Definizione di un sistema di orientamento.

1.2 Destinatari:
Il progetto avra come destinatari i bambini della Scuola Primaria di Pontevico ed Alfianello come sotto

indicato:
SCUOLA PRIMARIA DI PONTEVICO — CLASSI 1A, 1B, 2A, 2B — N. 40 ORE;
SCUOLA PRIMARIA DI ALFIANELLO — CLASSE 1A e 2A — N. 20 ORE;

2. DURATA DEGLI INCARICHI
Le attivita potranno iniziare a partire da febbraio 2025 e si concluderanno entro il mese maggio 2025
secondo un calendario da concordare con la Docente referente del progetto.

3. CORRISPETTIVO

Il corrispettivo previsto per lo svolgimento di tale incarico &€ un compenso onnicomprensivo di tutti
gli oneri a carico dell’esperto che non potra essere superiore a € 2.900,00.

La liquidazione avverra a fine attivita entro 30 giorni dal rilascio di:

- relazione finale o dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con l'indicazione delle ore
effettivamente prestate;

- regolare fattura elettronica, acquisizione del DURC (se dovuti) o notula di pagamento con
apposizione di marca da bollo.

La remunerazione verra corrisposta al termine delle attivita per le ore effettivamente svolte e
rendicontate.

4. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I'ammissione & necessario, pena I'esclusione:

a) indicare il nominativo della persona fisica che svolgera I'attivita, dichiarando il possesso di idonee
competenze professionali;

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

N oMinitero dell'Siiacxione :.l':l Italiadomani
u:i«{'{?fﬁ it ol PUANG NAZONALE D RIPRESA £ RESIIENZA

FUTURA F:RUmANA i bomani




BSIC89500X - AOE3CED - ALBO PRETORIO - 0000012 - 27/02/2025 - G2 — GARE - |

FUTURA FERUITALA DI DoMANI 00N
Finanziato ‘ o
B ==

ISTITUTO COMPRENSIVO DI PONTEVICO
Via M. Cicognini, 5 — 25026 PONTEVICO — BS
Tel. 030/930167 - fax 030/9930431 - C.F. 97016170173 — C.M. BSIC89500X

bsic89500x@istruzione.it - bsic89500x@pec.istruzione.it - Codice Univoco Ufficio UFDFIX
www.icpontevico.edu.it

Mimistere doll Htrasione .l_. 1 [a] ia d oman i

e (/(‘/ Q / /4\‘)‘(70' PUZD NADDRALE DI PRESA € RESLUETZA

b) essere in possesso di una formazione specifica risultante dal Curriculum Vitae in formato europeo
(da allegare);

c) aver gia svolto progetti sul tema stesso in Scuole Primarie statali o private;

d) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

e) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi,
iscritti nel casellario giudiziale;

f) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

g) di godere dei diritti civili.

5. POSSESSO DEI REQUISITI

Tutti i requisiti per 'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione comporta |'esclusione dalla graduatoria.

6. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice (ALL. 1, 2, 3) debitamente
corredata di Curriculum Vitae (modello europeo), indirizzata alla Dirigente Scolastica deve pervenire
entro le ore 10.00 del 05/03/2025 secondo una delle seguenti modalita:

- mediante consegna a mano alla segreteria dell’Istituto sita in via M. Cicognini 5 — Pontevico (BS);

- casella di posta elettronica ordinaria bsic89500x@istruzione.it

- casella di posta elettronica certificata bsic89500x@pec.istruzione.it
L'oggetto della mail deve riportare “SELEZIONE DOCENTE ESPERTO PROGETTO PSICOMOTRICITA””

Il docente esperto ¢ tenuto a:

1. presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

2. compilare, insieme al tutor (docente referente), la certificazione finale sulle attivita svolte e sulle
competenze acquisite dai corsisti;

3. compilare e firmare il registro delle attivita;

4. rispettare I'informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

7. MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E AGGIUDICAZIONE

La selezione delle domande seguira il seguente ordine di precedenza:

1. personale interno all’l.C. di PONTEVICO;

2. personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche;

3. esperto esterno, enti o istituti esterni specializzati in materia.

Per la selezione si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula prodotti dagli interessati,
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in relazione all’esperienza documentata dal candidato e sulla base dei seguenti criteri di riferimento:
e stretta attinenza di titoli accademici, post-accademici, culturali e certificazioni specifiche;

e esperienze specifiche coerenti con le attivita previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali;

e precedenti esperienze professionali coerenti con la figura richiesta;

* ogni altro titolo documentabile coerente con l'incarico richiesto.

Si procedera alla valutazione dei titoli inerenti alla candidatura tenendo conto unicamente di quanto
auto dichiarato nel modello (All. 1, 2, 3) e nel Curriculum Vitae in formato europeo.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data
di scadenza del presente Avviso.

Si procedera all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché
ritenuta valida e rispondente ai requisiti richiesti nell’avviso.

| punteggi verranno attribuiti secondo i seguenti criteri:

TITOLI CULTURALI (max. 30 punti) Titolo, incarico, | Punti
annioa.s. Max__ /30
Al. Laurea magistrale o del previgente ordinamento titolo 110 Lode: punti 20
in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto da 100 a110: p. 15
inferiore a 100: p.10
A.2 Laurea Triennale attinente al progetto titolo 20

(triennale, in alternativa al punto Al)

Dottorato di ricerca, Master o Corso di perfezionamento titolo 2 Max. 4

di almeno 1 anno e attinente all’oggetto dell’incarico scelto

Corso di formazione (di almeno 20h) titolo 1 Max. 4

in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto

Corso di formazione (di almeno 10h) titolo 0,5 Max. 2

in materie attinenti all’oggetto dell’incarico scelto

ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 70 punti) Punti | Max___ /70
Esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto incarico 4 20

Attivita di libera professione nel settore Per annualita 4 20
Incarichi interni all’lC di Pontevico attinenti all’oggetto a.s. 4 20

dell’incarico scelto

Anzianita a Tempo Indeterminato a.s. 1 6
(escluso a.s. in corso)

Servizio continuativo presso I'l.C. Pontevico a.s. 1 4
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(escluso a.s. in corso)
Totale Punti (max 100)

La gara sara aggiudicata al concorrente che avra ottenuto il punteggio piu alto.

8. PREFERENZE A PARITA’ DI PUNTEGGIO
A parita di punteggio la preferenza ¢ determinata dalla valutazione debitamente motivata del
curriculum da parte della Commissione presieduta dalla Dirigente Scolastica e, in subordine,
dall’aver effettuato precedenti collaborazioni con I'Istituto e al candidato con la pil giovane eta.

9. AVVERTENZE
La Scuola siriserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante I'acquisizione
d’ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti dichiarati.

10. INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e
del D. Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente
avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento e I.C. DI PONTEVICO, rappresentato dalla Dirigente Scolastica pro-tempore
Fabiola Pierantoni.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Gianfausto Vincenzi. | riferimenti per contattare il
RPD sono i seguenti: rpd@vincenzi.com.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo I
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento,
ci si potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori
informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI PONTEVICO
Via M. Cicognini, 5 —25026 PONTEVICO — BS
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bsic89500x@istruzione.it - bsic89500x@pec.istruzione.it - Codice Univoco Ufficio UFDFIX

www.icpontevico.edu.it

11. PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Il presente Avviso e pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://icpontevico.edu.it/ nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito

istituzionale.

12. NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al codice

civile e alle altre norme vigenti.

Allegati: Allegato 1 - Domanda di partecipazione
Allegato 2 - Tabella di autovalutazione

Allegato 3 — Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi

Il Responsabile Unico del Procedimento € la D.S. Fabiola Pierantoni.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Fabiola Pierantoni

f.to digitalmente ai sensi del CAD
(D. Lgs. 82/2005 e 55, mm. ii.)
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