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/ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI
" VEROLANUOVA

V = § Sezioni Associate: Bassano Bresciano Verolavecchia

R & Via Rovetta, 19 - 25028 VEROLANUOVA (BS) Tel. 030/931214 - Fax 030 9921066

bsic89700g@istruzione.it bsic89700g@pec.istruzione.it
C.F. 88003290173 - Cod. Mecc. BSIC89700G

Contratto collettivo integrativo ai sensi dell’art. 40, comma 3-sexies, d.lgs. 30
marzo 2001, n. 165, in merito all’utilizzo delle risorse relative ai compensi accessori
per ’anno scolastico 2025/26. Relazione tecnico-finanziaria

VISTO I’art. 40 del D.Lgs n. 165/2000, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti
integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri nei propri strumenti di
programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. lgs n. 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni
pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;

VISTA la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e contenente lo schema
standard della relazione tecnico-finanziaria;

VISTO !’art. 6, comma 6, del CCNL 29/11/2007;

VISTA ’ipotesi di Contratto integrativo di istituto siglata in data 20/01/2025 concernete i criteri generali per I’impiego
delle risorse del fondo dell’istruzione scolastica e degli altri finanziamenti destinati ai compensi accessori del personale;

CONSIDERATO che la spese prevista nell’ipotesi di contratto integrativo deve trovare copertura finanziaria nel budget
del fondo di istituto derivante dall’applicazione dei parametri fissati dall’art. 85 de] CCNL del 2007 come novellato dalla
sequenza contrattuale siglata 1'8/4/2008 e dall’art. 4 comma 2 del CCNL comparto scuola sottoscritto il 23/1/2009
maggiorato dell’avanzo del fondo dell’istituzione scolastica E.F. 2025 e dalle somme relative ai progetti di finanziamento
esterno ( fondo UE, privati etc....) per la parte destinata ai compensi per il personale € 0,00 ;

Modulo I — La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Il fondo dell’Istituzione Scolastica, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel
Comparto Scuola, ¢ stato quantificato dall’ Amministrazione con I’intesa del 30/09/2021 nei seguenti importi:

Descrizione Anno scolastico 2025/2026
(lordo dipendente)

€90.073,43
RISORSE STABILI
RESIDUI ANNI PRECEDENTI € 23.917,66
TOTALE COMPLESSIVO € 113.991,09

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza ¢ di stabilita

Risorse storiche consolidate

La parte “stabile” del fondo per le risorse dei compensi accessori per I’anno scolastico 2025/26 ¢ stata quantificata ai
sensi delle disposizioni contrattuali vigenti (vedi intesa del 30/09/2020), e quantificatain € 90.073,4



BSIC89700G - A9F0568 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001875 - 23/04/2026 - |.5 - |

Sezione IT — Risorsc variabili:

Piano Importo

Capitolo | Gestionale | Disponibile
2555 5 17,23
2555 6 32,66
2555 12 5.836,88
2556 5 17.149,59
2556 6 881,20
2556 13 0,10

TOTALE 23.917,66

Sezione IIT — Eventuali decurtazione del fondo
Non sono state effettuate decurtazioni.

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Descrizione Anno scolastico 2025/2026
(lordo dipendente)

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito € 59.886,51
dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008)

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito € 941,76
dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008) nota
47063 dcl 06/12/2025

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL € 4.747,86
29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 222,60

nota 47063 del 06/12/2025

Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL € 3.585,08
29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 1
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL € 188,24
29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 1
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
nota 47063 del 06/12/2025

Incarichi specifici al personale ATA per |’ assistenza gli € 603,38
alunni disabili ai scnsi dell art 54,¢.4 52 CCNL. nota
47063 del 06/12/2025

Attivitd complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL € 1.350,68
29/11/2007)

VALORIZZAZIONE DOCENTI /ATA € 14.464,46

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (art. € 3.280,27

30 del CCNL 29/11/2007)
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Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (art. € 802,59
30 del CCNL 29/11/2007) nota 47063 del 06/12/2025
TOTALE €90.073,43

ECONOMIA ANNO SCOLASTICO
PRECEDENTE: Attivita di avviamento alla pratica
sportiva da utilizzare per le ore eccedenti in € 23.917,66
sostituzione dei colleghi assenti

TOTALE COMPLESSIVO € 113.991,09

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

Voce non presente.

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente dal

Contratto Integrativo sottoposto a certificazione dsga:

Quota variabile dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettera j) CCNL 29/11/2007) €5.793,00

Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88, comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007) € 568,20

UNA TANTUM - Indennita di direzione - parte variabile 1° gennaio — 31 agosto 2024. Indennita di direzione| € 941,76
- parte variabile per 1’a.s. 2025/26 - con nota 47063 del 06/12/2025

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € € 113.991,09 cosi suddivise:

Descrizione Anno scolastico 2025/2026
(lordo dipendente)

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle €22.907,92
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)
CCNL 29/11/2007)

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. € 4.580,00
88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, € 18.083,87
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 4.970,46

Attivitd complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL €7.187,56
29/11/2007)
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Compensi per il personale docente ed educativo per ogni € 9.587,54
altra attivita deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88,

comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art. € 4.964,06
40 CCNL 8/2/2018

Collaboratori del DS € 3.465,00
Valorizzazione Dei Docenti €10.848,10
Quota variabile dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, € 5.793,00
comma 2, lettera j) CCNL 29/11/2007)

Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88, comma 2, € 568,20
lettera 1) CCNL 29/11/2007)

UNA TANTUM - Indennita di direzione - parte variabile € 941,76
1° gennaio — 31 agosto 2024. Indennita di direzione - parte

variabile per I’a.s. 2025/26 - con nota 47063 del 06/12/2025

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma €4.192,05
2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita € 7.908,41
deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera

k) CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici personale ATA (art. 47 CCNL € 3.773,32
29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall'art. 1

della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Incarichi specifici al personale ATA per I assistenza gli € 603,38
alunni disabili ai sensi dell art 54,c.4 52 CCNL

Valorizzazione personale Ata € 3.616,46

TOTALE COMPLESSIVO

€113.991,09

* Compensi DSGA (art. 88 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale
ATA 25/7/2008). Si allega la tabella excel, dove si evincono le somme variabili destinate al dsga - Compenso

per il sostituto del DSGA e quota variabile dell'indennita di direzione DSGA

Sezione IITI - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

Voce non presente

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a

certificazione
DESCRIZIONE IMPORTO LORDO STATO
Somme regolate dal contratto € 113.991,09
Destinazioni ancora da regolare 0.00
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Totale €113.991,09

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Voce non presente

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere generale

a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa

con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita;

b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;

Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL 29/11/2007.

¢. attestazione motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per la

contrattazione integrativa (progressioni orizzontali)

Voce non presente.

Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

o Totale fondo complessivo sottoposto a certificazione a.s. 2025/2026 € 113.991,09

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento
agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I - Esposizione _finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabiliti economico-finanziaria

dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate nei capitoli di spesa:

Descrizione Importo Lordo Stato

NON ANCORA ACCREDITATI €90.073,43

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente risulta

rispettato.

Rispetto all’utilizzo del fondo relativo all’anno precedente si registra un’economia contrattuale paria € 23.917,66

Sezione III - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di
destinazione del Fondo

Il totale del fondo come determinato dall’ Amministrazione con nota n. 15326 del 01/10/2025 e nota n. 47063 del
06/12/2025

Verolanuova, 13 marzo 2026

petfore S.G.AT
iugeppe Novello
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