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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CITTA’ DI CHIARI” 
Viale Mellini, 21– 25032 Chiari (BS) 

Cod. Fiscale: 82003570171- Cod. Meccanografico: BSIC865004- 
Cod. Univoco: UF7OYV  -  Telefono: 030711638 - 030712221 – fax: 0307002201 

E-Mail: BSIC865004@pec.istruzione.it – BSIC865004@istruzione.it –  
Sito https://iccittadichiari.edu.it/ 

 

Chiari, 09.07.2024 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – Missione 4: Istruzione e Ricerca – 

Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrate e formazione alla transizione digitale 

del personale scolastico” – D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 Codice avviso: M4C1I2.1-2023-1222, 
finanziato dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU. 

 
 CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-44068  
 
CUP: C44D23003520006  
 
Titolo progetto “FORMA MENTIS”  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 
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VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di 

programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano 

Scuola 4.0”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra le 

istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per definire le 

modalità di progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi; 

VISTA l’assegnazione fondi per la realizzazione dell’Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico; 

VISTA le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato PNRR.; 

VISTA la nota MIM 0141549 del 7/12/2023, la quale fornisce le istruzioni operative per la presentazione e 

gestione del progetto; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera del Consiglio d’istituto n. 50 del 7 febbraio 

2024; 

VISTA la delibera n. 3 del Collegio dei Docenti dell’11 gennaio 2024; 

VISTO il progetto presentato ed approvato Nuove competenze per il personale scolastico cui è stato 

assegnato l’identificativo M4C1I2.1-2023-1222-P-44068; 

VISTO l’accordo di concessione del 28 febbraio 2024 sottoscritto dal Dirigente Scolastico inoltrato tramite 

la piattaforma Futura PNRR per la firma da parte del coordinatore dell’Unità di Missione; 

VISTA l’autorizzazione prot. n. 3334/E del 28 febbraio 2024; 

Vista l’assunzione a bilancio del 1° marzo 2024, prot. n. 3495/U; 

RILEVATA la necessità di costituire la Comunità di pratiche per l’apprendimento; 

 

AVVISA 

Articolo 1 – Oggetto della procedura 

è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di un gruppo di formatori tutor interni, anche 

integrato da esperti esterni, a partire da n. 5 partecipanti formatori tutor fino a un massimo di n. 25 

partecipanti. 

Articolo 2 – Compiti dei componenti della Comunità di pratiche per l’apprendimento 

La comunità di pratiche ha il compito di promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo 

scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di 

transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-

amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), l’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo 

professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la 

progettazione e la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle 

competenze digitali, tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi 

comuni di innovazione scolastica. La Comunità di pratiche per l’apprendimento può favorire il raccordo, 

anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole a livello locale, regionale o nazionale per lo 
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scambio di buone pratiche. I partecipanti alla Comunità sono formatori tutor interni e/o esterni 

competenti nel settore dell’innovazione didattica e digitale. 

 

Art. 3 – Ammissione. 

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono: 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

2. essere in godimento dei diritti civili e politici; 

3. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

4. non essere sottoposti a procedimenti penali. 
 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno  valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto 

DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni 

penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 

del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse 

accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 

1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti 

comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura 

di affidamento dell’incarico. 

 

Art. 4 – Termini e modalità presentazione candidatura. 

 Gli interessati dovranno far pervenire: 

1. Domanda di partecipazione e Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà - Allegato A 

2. Scheda di autovalutazione – Allegato B 

3. Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilità – Allegato C 

4. Curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione al trattamento dei dati 
personali, documento di identità valido  

entro le ore 14,00 del giorno 19.07.2024 all’indirizzo istituzionale BSIC865004@istruzione.it o 

con consegna a mano presso l’ufficio protocollo negli orari di apertura al pubblico. 
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Art. 5 – Modalità di valutazione candidatura. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita 

commissione nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze 

maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con riguardo 

alle tipologie di incarichi da conferire: 

Griglia di valutazione 

 

Titoli 
 

Punti Max 

Diploma scuola secondaria 
 
 

10 10 

Laurea triennale o equipollente 
 
 

20 20 

Laurea magistrale o equipollente 
 
 

30 30 

Dottorato di ricerca  

in materie attinenti      all’oggetto dell’incarico 

scelto 

 

20 20 

Master e/o corso di 

perfezionamento  

attinente/i all’oggetto dell’incarico      scelto 

10 20 

Corsi/attestati di formazione 
attinente/i all’oggetto dell’incarico  scelto 

8 32  

Certificazioni informatiche  

 

20 40 

Esperienze professionali/lavorative Punti Max 

Incarichi di natura attinente l’oggetto 

dell’incarico scelto nell’ambito d el 

contesto scolastico 

 

12   36 

Incarichi di natura attinente l’oggetto 

dell’incarico scelto in attività organizzate da 

altri enti attinenti al settore dell’istruzione 

 

8 24 

Incarichi di natura attinente l’oggetto 

dell’incarico scelto in attività organizzate da 

enti attinenti al Terzo settore 

8 24 
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Incarichi di natura attinente l’oggetto 

dell’incarico scelto nei settori economici e 

produttivi. 

8 24 

 

 

 

Art. 6 – Cause di esclusione. 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

 dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 

 pervenute oltre i termini previsti; 

 pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

 sprovviste del curriculum vitae 

     dei candidati in evidente conflitto d’interessi 

Art. 7 – Comunicazioni al candidato e validità della selezione. 

La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze 
nell’indicazione del recapito digitale. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata 

all’Albo on line della scuola. 

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validità per l’intera durata della realizzazione 

degli interventi.  

Art. 8 – Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in 

presenza di una sola domanda valida per ognuno di essi. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico 

assoggettando i compensi alle ritenute  erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla 

normativa vigente. 

L’inizio delle attività è previsto non prima del 05.08.2024 e il termine è previsto in data 

05.05.2025.  

Di    seguito la definizione dell’impegno orario e della retribuzione per le ciascuna figura e ciascun 

incarico: 

 

 

Tipo di spesa Voce di spesa Unità di misura Importo unitario Numero di unità Importo totale 

 Gestione UCS Team Costo orario 34,00 € 497,6 16.918,49 € 

Importo totale attività 16.918,49 € 
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      Art. 9 – Privacy 

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 

essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 

2016/679. 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e 

amministrazione trasparente presenti sul sito web dell’istituto. 

 

                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                         prof. Nicola Bertolucci 
                                                                                  (documento firmato digitalmente ai sensi del codice 

                                                                                    dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 



7 
 

 

ALLEGATO A - Domanda di partecipazione e Dichiarazione sostitutiva  dell’atto di notorietà 

ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 

 

Oggetto: Avviso di selezione interna/esterna per la selezione di n. 5 fino a un massimo di n. 

25 formatori tutor interni/esterni per la costituzione della Comunità di pratiche per 

l’apprendimento. 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – Missione 4: Istruzione e Ricerca – 

Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

- Investimento 2.1 “Didattica digitale integrate e formazione alla transizione digitale del personale 

scolastico” – D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 Codice avviso: M4C1I2.1-2023-1222, finanziato 

dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU. 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-44068  

CUP: C44D23003520006 

Titolo progetto “FORMA MENTIS” 

 

Al Dirigente Scolastico   

dell’Istituto Comprensivo  

“Città di Chiari” 

viale Mellini, 21- 25032 Chiari (BS) 

 

Il/La sottoscritto/a 

 

C.F. Nato/a il a 

Tel. 
 

    Cell. e- mail 

 

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione: 

Via Cap.  

città     

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla procedura di selezione interna per il reclutamento di:  
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n. 25 formatori tutor interni/esterni per la costituzione della Comunità di pratiche per 

l’apprendimento. 

 

DICHIARA 

 inoltre, di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve, alle condizioni e secondo 

le modalità previste dall’Avviso di selezione come indicato nell’intestazione del 

presente documento, per tutta la durata dell’incarico stabilita. 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, 

il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità: 

 di essere cittadino ; 

 di essere in godimento dei diritti politici; 

 di prestare servizio presso la scuola    

di     

di  ;  

 

OPPURE 

in qualità 

 di svolgere la seguente attività lavorativa:    

 di non aver subito condanne penali; 

 di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti 

penali pendenti: ; 

 di aver preso visione dell’Avviso e di essere disponibile a svolgere l’incarico in orario 

extracurriculare; 

 di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’Avviso di cui 

all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione; 

 di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs. 

n. 39/2013 e dall’art. 53, del D. Lgs. n. 165/2001, 

 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 

 

 

 

 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 

53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico. 
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Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione al 

trattamento dei dati personali debitamente sottoscritto e  copia di un documento di identità in 

corso di validità. 

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. e del regolamento UE/679/2016 

(G.D.P.R.) e ss.mm.ii., il/la sottoscritto/a dichiara di autorizzare l’Istituto Comprensivo “Città 

di Chiari” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione per gli adempimenti 

connessi alla presente procedura e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 

luogo , data    

 

 

firma    
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ALLEGATO B – “Scheda autovalutazione” 

Oggetto: Avviso di selezione interna/esterna per la selezione di n. 5 fino a un massimo di n. 25 

formatori tutor interni/esterni per la costituzione della Comunità di pratiche per 

l’apprendimento. 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – Missione 4: Istruzione e Ricerca – 

Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrate e formazione alla transizione digitale del personale 

scolastico” – D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 Codice avviso: M4C1I2.1-2023-1222, finanziato 

dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU. 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-44068  

CUP: C44D23003520006 

Titolo progetto “FORMA MENTIS 

 

 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE 

 

(indicare la pagina / riga di riferimento nel CV) 

 

Titoli 
 

Punti Max Autovalutazione 

Diploma scuola secondaria 
 
 

10 10  

Laurea triennale o equipollente 
 
 

20 20  

Laurea magistrale o equipollente 
 
 

30 30  

Dottorato di ricerca  

in materie attinenti      all’oggetto dell’incarico 

scelto 

 

20 20  

Master e/o corso di 

perfezionamento  

attinente/i all’oggetto dell’incarico      scelto 

10 20  

Corsi/attestati di formazione 
attinente/i all’oggetto dell’incarico  scelto 

8 32   

Certificazioni informatiche  

 

20 40  
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Esperienze professionali/lavorative Punti Max Autovalutazione 

Incarichi di natura attinente l’oggetto 

dell’incarico scelto nell’ambito d el 

contesto scolastico 

 

12   36  

Incarichi di natura attinente l’oggetto 

dell’incarico scelto in attività organizzate da 

altri enti attinenti al settore dell’istruzione 

 

8 24  

Incarichi di natura attinente l’oggetto 

dell’incarico scelto in attività organizzate da 

enti attinenti al Terzo settore 

8 24  

Incarichi di natura attinente l’oggetto 

dell’incarico scelto nei settori economici e 

produttivi. 

8 24  

 

 

 

Luogo , data    

 

 

Firma   
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ALLEGATO C - “Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità” 

 

Oggetto: Avviso di selezione interna/esterna per la selezione di n. 5 fino a un 

massimo di n. 25 formatori tutor interni/esterni per la costituzione della 

Comunità di pratiche per l’apprendimento. 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – Missione 4: Istruzione e 

Ricerca – Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrate e formazione 

alla transizione digitale del personale scolastico” – D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 

Codice avviso: M4C1I2.1-2023-1222, finanziato dall’Unione Europea nel contesto 

dell’iniziativa Next Generation EU. 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-44068  

CUP: C44D23003520006 

Titolo progetto “FORMA MENTIS 

 

 

Il/La sottoscritto/a nato/a a 

  ( ) il                       in servizio  

nell’a.s. 2023/2024 presso codesto Istituto in qualità di                                   , 

 

CONSAPEVOLE 

 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in 

caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente 

conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, 

di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 

del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

 di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto 

previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che 

le stesse sono le  seguenti: 
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 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai 

sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di 

parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure 

di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né 

interessi di soggetti o organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o 

interessi di soggetti o organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni 

anche non 

riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o 

gerente o dirigente; 

 di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante 

il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione 

e del merito; 

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica 

conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello 

svolgimento dell’incarico; 

 di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi 

altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto 

all’espletamento dell’incarico; 

 di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e 

del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei 

dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche 

con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le 

presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Luogo , data    

 

                                                                                          

                                                                                                     Firma ______________________
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