BSIC8ABO0G - BSIC8ABOOG - REGISTRO CIRCOLARI - 0000535 - 16/06/2025 - CIRCOLARI DS - U

a\,’So\uuﬂy Unigye
2 2

¢

9
-

Ministero dell’istruzione e del merito

0y 2 ISTITUTO COMPRENSIVO Il “TREBESCHI”
) _";‘%?j"?u»)'?’?’q Via Ugo Foscolo, 14 - 25015 - Desenzano d/G (BS) Tel. 0309110253
' iﬂ w bsic8ab00g@istruzione.it - bsic8ab00g@ pec.istruzione.it
IC Il TREBESCHI C.F. 93014410174 - C.M. BSIC8ABO0G - Cod. Univoco UFPICM

Desenzano d/G - Pozzolengo - Sirmione

Data 16/06/2025
TRINITY

COLLEGE LONDON
Registered Exam Centre 63993 _ Ai Sig. Genitori degli alunni
Ai Responsabili di Plesso
Dell'lC Il Trebeschi

scUOLy e
AMICH Comune di Desenzano del Garda

_ Oggetto: Proclamazione sciopero proclamato da SGB — USB — CUB — SI COBAS -

»\. CUB PI — USB PI - FISI — FLAI — SBM per l'intera giornata del 20/06/2025, rivolto a

Regione Lombardia tutto il personale docente Ata e educativo, a tempo indeterminato e determinato,
delle Istituzioni scolastiche ed educative.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo
Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica
guanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera per I'intera giornata del 20 Giugno 2025 ed interessera il personale
di tutti i comparti e settori pubblici.

b) MOTIVAZIONI

CONTRO: il Genocidio in Palestina, la fornitura di armi a Israele e I'assenza di un
intervento concreto per dissociarsi dagli orribili crimini perpetrati dal Governo di
Israele; la guerra, I'economia di guerra e l'aumento delle spese militari; lo
sfruttamento sul lavoro, la precarieta ed il contenimento delle retribuzioni sia in
sede di rinnovo dei contratti del settore pubblico e del settore privato; I'assenza
di politiche sociali a cominciare dall'emergenza abitativa e la mancanza di piani di
sviluppo dell'edilizia popolare; I'assenza di politiche industriali; la scelta
autoritaria in materia di leggi repressive; le morti sul lavoro; la legge "Sbarra".
PER: la rottura delle relazioni diplomatiche e commerciali con Israele; la pace nel
conflitto Russia-Ucraina; forti aumenti dei salari e delle pensioni, I'approvazione
di una misura di salario minimo non inferiore a 12 euro l'ora e la reintroduzione
di un meccanismo di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo
della vita; la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro.

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come
certificato dal’ARAN per il triennio 2022-2024 é la seguente:
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Tutte le Associazioni sindacali coinvolte non risutano essere rappresentative nei vari
comparti ed aree di contrattazione collettiva come si evince consultando le tabelle
relative al triennio 2022/2024 dell“ACCERTAMENTO PROVVISORIO DELLA
RAPPRESENTATIVITA' 2022-2024”, pubblicate sul sito del’ARAN.

d) VOTIOTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni
sindacali in oggetto hanno ottenuto le seguenti percentuali di voti, in rapporto al totale degli
aventi diritto al voto:

CUB Confederazione con //
adesione CUB PI

SGB Confederazione 0,05%
USB Confederazione con //
adesione USB PI

SI COBAS //
S.B.M. (adesione) //
FLAI (adesione) //
FISI (adesione) 0,02%

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dellart. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di
sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica:
non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.
Ai sensi dellart. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di
sciopero indicata in oggetto, da questa istituzione educativa saranno comunque garantiti
agli alunni i seguenti servizi:
vigilanza sui minori durante il servizio mensa.
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori
che non ¢ possibile fare previsioni attendibili sul’adesione allo sciopero e sui servizi che la
scuola potra garantire.
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli
all'ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento
delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio
Si raccomanda inoltre di verificare I'eventuale sospensione dello scuolabus.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Angelina SCARANO
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