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Determina n. 54 Prot. N. 6988 del 17/03/2025 

Al personale docente 

Al sito web della scuola 

All'Albo on line 

 

Oggetto: Avviso di costituzione del team per la prevenzione della dispersione scolastica – 

acquisizione manifestazione di interesse da parte del personale docente interno 
 

 

Avviso pubblico DM 19/2024 – PNRR - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Linea di intervento 1: Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

CUP F14D21001330006 

Titolo progetto: Equal Change 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024—1322-P-54069 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

• VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 

1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 

e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

• VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

• VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

• VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 

spesa sociale; 

• VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e 

Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 1.3 "Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole"; 

• VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante "Definizione dei criteri 

di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 

attuazione della linea di investimento 1.4. "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica' 
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nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU"; 

• VISTO la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell'istruzione ha diramato 

gli "Orientamenti per l'attuazione degli interventi nelle scuole" in relazione alle azioni di cui al citato 

decreto del Ministro dell'istruzione 24 giugno 2022, n. 170; 

• VISTO l'Allegato - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next 

Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche; 

• CONSIDERATO l'attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 

— Investimento 1.4 "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" l'individuazione 

del Ministero dell'istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

• CONSIDERATO che per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 è stato 

adottato il decreto del Ministro dell'istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state 

ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l'attuazione delle "Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica"; 

• VISTO le istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del 
merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022; 

• VISTA la delibera n. 8 del Consiglio di Istituto del 29/10/2024 di adesione ai Progetti del PNRR: 
Investimento 1.4 - "Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica"; 

• VISTA la proposta progettuale inoltrata da questa scuola in data 14/10/2024; 

• VISTO l'atto di concessione prot. N. 0150299 del 23/10/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

• VISTO la Determina di assunzione in Bilancio prot. 21665 del 06.11.2024 

• CONSIDERATO che nell’ambito delle iniziative promosse dal PNRR in oggetto, risulta necessario 

costituire un team di lavoro, costituito da docenti interni al fine di svolgere attività di progettazione 

per la prevenzione della dispersione scolastica 

 
COMUNICA 

 

a tutti i soggetti in indirizzo che, al fine di dare attuazione agli obiettivi presenti nel Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR), e, in particolare, per la Linea di Investimento in oggetto, in coerenza 

con gli obiettivi del PTOF, si intende costituire il “Team per la prevenzione della dispersione 

scolastica”. 

 
 

Oggetto dell’incarico 

 

Tenuto conto del Progetto predisposto, i docenti facenti parte del suddetto Gruppo di lavoro, al di fuori 
del proprio orario di servizio, dovranno porre in essere i seguenti adempimenti: 
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rilevazione dei destinatari dei percorsi (alunni a rischio dispersione esplicita o esplicita); 

 

individuazione dei fabbisogni dei destinatari dei percorsi; 
 

progettazione degli interventi di riduzione dell’abbandono dispersione, bassi livelli di apprendimento, 

scarsa motivazione, fragilità emotiva e in termini di motivazione all’interno della scuola e dei progetti 

educativi individuali, favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie; 
 

documentazione delle attività anche attraverso l’utilizzo della piattaforma dedicata; 

 

organizzazione e gestione delle attività progettuali per gli alunni; 
 

supporto al RUP ai fini del raggiungimento dei target richiesti a livello europeo; 

 

supporto al RUP ai fini della selezione di formatori esperti; 
 

supporto al RUP, con docenti formatori, con personale coinvolto nell’organizzazione in attività 

tecnico-operative, nel corso dello svolgimento delle attività formative. 

 
TIPOLOGIA DELL’ATTIVITA’ TOTALE ORE N. DOCENTI 

Attività di coordinamento del 
team e monitoraggi 

50 1 

Attività di progettazione esecutiva 31 3 (un docente per ogni plesso 

della secondaria) 

 
Durata dell’incarico 

 
L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dall’accettazione dell’incarico e si concluderà entro il 15 

settembre 2025. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è 

consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 

collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, 
nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

Criteri di valutazione 

 

La selezione delle candidature pervenute nei termini verrà effettuata da una Commissione esaminatrice 

appositamente costituita, attraverso la comparazione dei curricula pervenuti, in funzione dei criteri di 
valutazione di seguito specificati: 

 

 

 
TITOLI DI STUDIO PUNTI 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

 

fino a 89 ..................... 2 punto 
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da 90 a 104 ...................... punti 

 
da 105 in poi .................... punti 

 

 

10 

 

* le due voci non si 

cumulano 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o 

equipollente) 

 

fino a 89 ........................ punti 

 
da 90 a 99 ..................... punti 

 

da 100 a 104.................... punti 

 

da 105 a 110 ....................... punti 

 
110 e lode ................................. punti 

TITOLI POST LAUREA  
Dottorato di ricerca in inclusione/dispersione scolastica/orientamento 

competenze di base (italiano, matematica, inglese) / 1pt x ogni titolo (max 

2 titoli) 

2 

Master I e II livello in inclusione/dispersione scolastica/orientament o 
competenze di base (italiano, matematica, inglese) / 1pt x ogni titolo (max 

2 titoli) 

2 

Corsi di perfezionamento in inclusione/dispersione scolastica/orientamento 
competenze di base (italiano, matematica, inglese) / 1pt x ogni titolo (max 

2 titoli) 

2 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI  

Corsi di formazione di almeno 20 ore organizzati dal MIM – USR – Scuole 

ed Enti accreditati in inclusione/dispersione 2pt x ogni titolo (max 3 titoli) 

6 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE  
0,50 pt x ogni titolo (max2 titoli) 1 

ESPERIENZE LAVORATOVE  
Incarico di docenza a tempo indeterminato 1 pt per ogni anno (max 10 

punti) 
10 

Incarico di Funzione strumentale in ambito inerenti inclusione, 

orientamento1 pt per ogni anno (max 4 punti) 

4 

Incarico di Funzione strumentale PTOF RAV PDM 1 pt per ogni anno (max 4 
punti) 

4 

Incarico Collaboratore del Dirigente Scolastico 1 pt per ogni anno (max 4 

punti) 

4 

Esperienze di Tutor o figure di coordinamento in progetti finanziati con 
fondi europei 1 pt per ogni esperienza (max 5 punti) 

5 

TOTALE 50 

 

L'incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola richiesta a condizione che la stessa sia conforme alle 
indicazioni inserite nel presente avviso. 

 

 

Compenso e durata dell'incarico 

 

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario extracurriculare. 
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Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 
collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 

prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di 

avanzamento della prestazione 

 
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 

dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento previsto 

per il 15 settembre 2025. 

 
La prestazione professionale svolta dai docenti del teami sarà retribuita come da piano finanziario stabilito 

dallo specifico investimento: € 34,00 lordo Stato per ogni ora di attività effettivamente svolta in 

orario extracurriculare. 

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time 
sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 

vi- genti disposizioni di legge. Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli 

sopra menzionati. Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle 

risorse finanziarie e a seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante l'avvenuta 
attività. 

 

Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 10:00 del 22/03/2025, all’indirizzo bsic8ab00g@istruzione.it 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra, oppure con mezzi di recapito 

diversi da quelli previsti al comma 1.  

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dello schema allegato (allegato 1), deve essere 

corredata da il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai 

fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 

presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, secondo i seguenti formati: 

• formato europeo sottoscritto;  

Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione.  

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 

corso di validità. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati.  

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 

 

Rinuncia e surroga 

ln caso di rinuncia alla nomina, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 
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Privacy 

Ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 e ss.mm.i., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 
raccolti presso l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I 

medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 

interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica 

dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento Europeo 679/2016. 
 

 

 

Responsabile del procedimento 
 

Ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i., viene nominato Responsabile del Procedimento il 

Dirigente Scolastico prof.ssa Angelina Scarano. 

 
 

Pubblicizzazione del Bando di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato all'Albo on line e sul sito Web dell’IC II Trebeschi. 

 
Disposizioni finali 

 

ln caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati, Il Dirigente Scolastico darà attuazione a tutte 

le procedure ritenute opportune e necessarie, ricorrendo all'Avviso ad evidenza pubblica. 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 

attuazione degli interventi finanziati con i Fondi del PNRR. 

 

 

 

Desenzano del Garda, 17.03. 2025 

 
Il Dirigente scolastico  

Prof.ssa Angelina Scarano 

Allegati 

Allegato 1 - Domanda di partecipazione 
Allegato 2 - Tabella di autovalutazione dei titoli 
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