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Brescia, 18 luglio 2024 

A tutti gli interessati  

Sito Web Istituzionale 

Atti 
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, UNICO PER INTERNI ED ESTERNI, 
RIVOLTO A FIGURE DI ESPERTI PER PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 
 
D.M. 170/2022 - PNRR Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nel I°e II° ciclo della Scuola Secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della 
Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione Europea - 
NEXT GENERATION EU 
 
 

CODICE PROGETTO CUP TITOLO TOTALE AUTORIZZATO 

M4C1I1.4-2022-981-P-11766 C84D22004480006 Scuola Aperta € 292.153,88  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il D.M. 170 del 24 giugno 2022 relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per il 
contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei divari 
territoriali nell’ambito del quale l’IIS Piero Sraffa risulta assegnataria della somma di € 292.153,88; 
 
VISTA la nota MI prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per l’attuazione degli 
interventi nelle scuole” in relazione all’attuazione delle misure di cui al citato decreto ministeriale n. 170 
del 24 giugno 2022; 
 
VISTA la nota MIM prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante Istruzioni operative per le azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica ex D.M. 170 del 24 giugno 2022 PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica; 
 
VISTO il progetto presentato attraverso la piattaforma Futura; 
 
VISTO l’accordo di concessione prot. n. prot. n°0053292 del 18/03/2023, firmato dal Ministero 
dell’Istruzione e del Merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice 
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dell’Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto 
M4C1I1.4-2022-981-P-11766 per un importo pari a € 292.153,88; 
 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 109799 del 30/12/2022, con la quale sono 
state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 1.4. “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 
dispersione scolastica”; 
 
VISTO il D.I. 129/2018; 
 
 VISTE le indicazioni fornite dal quaderno n. 3 del MIUR relativamente al conferimento di 
incarichi al personale; 
 
VISTA l’approvazione del Programma annuale 2024; 
 
ACQUISTE le delibere degli OO.CC. per l’attuazione degli interventi di cui all’investimento 1.4; 
 
 VISTA la determinazione dirigenziale prot. n. 2250 del 24/03/2023 con cui il progetto viene 
assunto a bilancio; 
 
VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
 
VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.; 
 
PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione   di 
parte dei percorsi formativi relativi alla sezione “mentoring e orientamento”: 
VISTO l’avviso unico (prot. n.2063 del 13/03/2024) di selezione di personale interno/esterno per 
la realizzazione di n. 2100 ore complessive di percorsi formativi di mentoring ed orientamento 
fino ad esaurimento del budget disponibile, nell’ambito del progetto Codice progetto M4C1I1.4-
2022-981-P-11766- Titolo “Scuola aperta...”, identificato da Codice CUP: C84D22004480006;  
VISTO il decreto (prot. 3195 del 22/04/2024) di conferimento di n. 21 incarichi da 100 ore 
ciascuno avente a od oggetto “percorsi formativi di mentoring ed orientamento”, emesso a 
conclusione della valutazione delle candidature relative all’avviso di cui sopra 
RITENUTO necessario al fine del dell’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR assegnato, procedere al reclutamento di ulteriori figure di 
esperti di coaching e orientamento, ed esperti di strategie motivazionali e mentoring incaricati di 
svolgere attività nei confronti degli studenti che evidenziano particolari fragilità selezionati quali 
destinatari di alcuni o più dei percorsi previsti nel progetto, in quanto quelli già individuati 
risultano insufficienti; 
 
 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
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EMANA 

 
il seguente avviso di selezione per la selezione e il reclutamento di docenti esperti per la 
realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito della linea di investimento sopra riporta per il: 
 
 
 
 
 

PROGETTO 1 - PERCORSO “MENTORING” 
 

TIPOLOGIA DI 
ATTIVITA’ 
FORMATIVA 
E FINALITA’ 

Percorsi di mentoring e orientamento 

FIGURA DI 
ESPERTO 

Esperto in coaching e orientamento, strategie motivazionali, mentoring. 
Docenti con esperienza nel settore del coaching/mentoring e/o con esperienza 
come coordinatore di classe. 

COMPITI E 
PROGETTO 
FORMATIVO 

Attività formativa in favore di studenti che mostrano particolari fragilità, 
motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che 
abbiano interrotto la frequenza scolastica. 

DESTINATARI 
DEL PROGETTO 
FORMATIVO 

Studenti della scuola frequentanti o che abbiano interrotto la frequenza. 

ARTICOLAZIONE 
DEL PERCORSO 

Erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e 
orientamento, coaching motivazionale. Il percorso individuale è pari a n. 3 
ore, da svolgersi nel periodo da settembre 2024 al 15 novembre 2024, in 
orario antimeridiano o pomeridiano. 

N. ESPERTI 
RICHIESTI 

10 - Ogni esperto si occupa di un numero di edizioni incrementabile sino 
all’esaurimento delle edizioni da svolgere, in funzione delle esigenze 
didattiche della scuola e del gradimento dell’utenza. 

N. ORE AD 
ESPERTO 

Max 40 ore ciascuno 

COMPENSI Euro 42,00 a ora onnicomprensivo lordo Stato 
 
Articolo 1 – Destinatari e ordine di selezione 
 
Il presente avviso è destinato a: 
a) personale in servizio presso questo Istituto (personale interno); 
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b) a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima); 
c) da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni-persone fisiche). 
 
Per l’affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sarà adottato il seguente 
schema delle precedenze (P1>P2>P3): 

 P1: Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti; 
 P2: Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in 

collaborazione plurima; 
 P3: Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei 

requisiti richiesti. 
 
 
Articolo 2 – Requisiti di ammissione 
 
Per l’affidamento dell’incarico previsto nel presente Avviso di selezione sarà adottato il seguente 
schema delle precedenze (P1>P2>P3): 
P1. Docenti interni; 
P2. Docenti esterni in collaborazione plurima; 
P3. Esperti esterni purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti. 
 
Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza 
del termine utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 
b) godere dei diritti civili e politici; 
c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti 
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione; 
d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013 e con 
l’istituzione scolastica; 
e) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o 
presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente 
rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
f) possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
g) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per 
tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul 
procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli 
articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento 
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”); 
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h) consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare 
riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli 
adempienti connessi alla prestazione richiesta. 
i) di carattere specifico (di accesso e di selezione): 

1. titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso (Diploma di laurea), 
appartenente ad una delle seguenti tipologie: 

o Laurea in Psicologia, Laurea in Scienze della formazione, Laurea in Scienze della 
formazione e dell’educazione, Laurea in Psicopedagogia, Laurea in sociologia,  

o o docente con attestato di formazione come Tutor dell’Orientamento o Orientatore 
 

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae, pena l’esclusione. Il possesso dei predetti 
requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovrà essere autocertificato mediante 
dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa 
amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 
 
 
Articolo 3 - Prestazioni richieste 
 
All’Esperto sono richiesti i seguenti compiti: 
a) predisporre una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere 
suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 
b) svolgimento delle attività secondo il calendario e le modalità organizzative predisposte, 
tenendo conto delle esigenze dell’Istituto e in relazione alla necessità di concludere tutte le attività 
entro i termini prescritti; 
c) avere cura che nel registro delle attività vengano annotate le presenze e le firme dei 
partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione, accertare l’avvenuta compilazione della scheda 
allievo; 
d) curare il monitoraggio della partecipazione al corso, contattando gli alunni in caso di assenza 
ingiustificata; 
e) interfacciarsi con il TEAM ed il Dirigente che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di 
competenza, accertando che l’intervento venga effettuato; 
f) mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la 
ricaduta dell’intervento sul curricolare; 
g) inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale, caricare a 
sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta; 
h) provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 
i) ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 
piattaforma gestionale; 
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j) piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto Formativo per il 
quale si pone la propria candidatura e collaborazione con il Team per la prevenzione della 
dispersione scolastica e per il tramite di questo con i consigli di classe; 
k) partecipazione alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal 
Team/Dirigente Scolastico e ove prevista la gestione della piattaforma dedicata del PNRR e 
comunque la registrazione della frequenza da parte dei destinatari e dei contenuti delle attività 
svolte. 
l) rispetto delle norme in materia di tutela della Privacy secondo le disposizioni in materia di 
sicurezza dei dati personali previste dal GDPR 679/201/UE e dal D.lgs. 196/2003 così come 
modificato dal D.lgs. 101/2018. 
 
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. Questa Istituzione 
Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora l’esperto non 
presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nella 
modalità pattuita, liquidando la prestazione in base allo stato di avanzamento. 

 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata 
esplicitazione formale: 

 la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; o la 
violazione degli obblighi contrattuali; 

 la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali; 
 la soppressione dell’azione progettuale qualora le attività non possano essere concluse per 

cause indipendenti dall’Istituto. 
 
Articolo 4 - Criteri di valutazione 
 
Per la selezione degli aspiranti, fermi restando i requisiti di accesso di cui all’art. 2, si procederà 
alla valutazione del curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di 
valutazione in base alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE: 
FIGURA DI FORMATORE ESPERTO 
 
TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO PUNTI 
Laurea magistrale attinente l’oggetto dell’incarico con Lode 15  
Laurea magistrale attinente l’oggetto dell’incarico con votazione da 100 
a 110 

10  

Laurea magistrale attinente l’oggetto dell’incarico con votazione 
inferiore a 100 

8  

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento 
post lauream, punti coerenti con il progetto (sino a 2 punti per ogni 
titolo) 

MAX 10  
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Corsi di formazione (minimo 8 ore) fruiti in qualità di discente attinenti 
alla tipologia progetto (sino a punti 2 per ogni corso)  

MAX 10  

Certificazioni informatiche (1 punto per ogni certificazione) MAX 5  
TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI PUNTEGGIO PUNTI 
Interventi di formazione tenuti in qualità di esperto attinenti alla 
tipologia del progetto (sino a 6 punti per ogni corso) 

MAX 30  

Esperienze lavorative e professionali attinenti alla tipologia del progetto 
(sino a 5 punti per ogni  esperienza) 

MAX 30  

TOTALE PUNTI 100 
 
 

 
Rimane prerogativa della scuola assegnare gli incarichi in modo funzionale alle specifiche 
esigenze. 
 
 
Articolo 5 - Presentazione delle candidature 
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire: 
domanda di partecipazione come da allegato A (con dichiarazione di autocertificazione che attesti 
la veridicità delle informazioni in esso contenute). 
scheda di autovalutazione (allegato B); 
fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 
curriculum vitae et studiorum in formato europeo, duplice copia (una completa, una seconda con i 
dati personali non visibili ai fini della pubblicazione). 
 
Qualora il candidato fosse esterno all’Amministrazione scolastica (in quanto soggetto privato) 
oppure appartenente ad altra Amministrazione pubblica, è tenuto obbligatoriamente ad allegare 
alla domanda di partecipazione una dichiarazione sostitutiva recante i dati relativi allo 
svolgimento di eventuali incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attività professionali, escludendo 
esplicitamente la sussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi. Il modello di 
dichiarazione sostitutiva è allegato alla presente. 
 
Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica e/o di altra 
amministrazione scolastica è richiesta la presentazione, contestualmente all’istanza, della 
preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo n. 
165 del 30/03/2001 ss.mm.ii. 
Nell'istanza, debitamente firmata (pena l'esclusione), dovranno essere indicate (ed allegate): 
le proprie generalità; 
il codice fiscale; 
l'indirizzo e il luogo di residenza; 
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il titolo di studio con la votazione e le generalità dell'ente che lo ha rilasciato; 
il recapito telefonico e l'indirizzo di posta elettronica; 
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali. 
Copia elettronica dell’istanza di partecipazione di cui ai punti precedenti, debitamente compilata, 
sottoscritta e firmata, dovrà pervenire per posta elettronica entro il termine perentorio delle ore 
9:00 del giorno 23/08/2024 all’indirizzo e-mail della scuola bsis028009@istruzione.it 
 
La candidatura dell’ESPERTO FORMATORE dovrà avere come oggetto la seguente dicitura: 
“Candidatura Esperto per PNRR Dispersione - Mentoring”. 
 
Ad essa dovrà essere allegata ogni eventuale certificazione e/o documentazione a supporto. 
Si intende che i titoli dichiarati dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente 
Scolastico. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando sarà 
motivo di rescissione del contratto. 
 
 
Articolo 6 – Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
 
L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal 
Dirigente Scolastico. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto 
dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato B). 
 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già 
effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli 
richiesti deve essere esplicita e diretta. 
Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In 
caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
La pubblicazione della graduatoria provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso 
ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. 
 
Trascorsi i gg. 7 senza reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 
Nel caso vi sia un numero di istanze ammissibili non superiore a quanto richiesto l’Amministrazione 
potrà non procedere alla stesura di una graduatoria. 
Articolo 7 - Attribuzione incarico – durata 
 
L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam 
secondo la normativa vigente. L’incarico/contratto sarà stipulato anche in presenza di un solo 
curriculum rispondente alle esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente 
dal soggetto individuato. 
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Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, 
qualora il collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non 
svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo 
stato di avanzamento della prestazione. 
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 
della Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in 
questione. 
Inoltre gli incarichi potranno essere revocati in qualsiasi momento, senza preavviso ed indennità 
di sorta, per fatti e/o motivi indipendenti dall’Istituto e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e 
finanziari che impongano l’annullamento dell’attività in corso. In tal caso il compenso sarà 
liquidato per le ore effettivamente svolte. 
Articolo 8 – Rinuncia e surroga 
 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 
 
 
Articolo 9 – Compenso 
 
Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso orario come indicato nella tabella 
sottostante. L'attività svolta dovrà risultare da atti di verbale/time sheet/piattaforma digitale, da 
compilare contestualmente al lavoro svolto su indicazione dell’amministrazione scolastica. 
 
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della 
disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in 
merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, 
potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali 
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L’esperto dovrà provvedere in proprio 
alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
 

Percorso formativo Professionalità 
Compenso orario 

lordo Stato 
Mentoring e orientamento Esperto € 42,00 

 
Articolo 10 – Controlli 
 
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche 
con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo 
restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non 
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veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con 
l’Istituto. 
 
Articolo 11 - Responsabile del procedimento 
 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Emanuele d’Adamo. 
 
 
 
 
Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 
obblighi previsti dalla Legge. 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo 
III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il 
candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del 
Regolamento Europeo 2016/679. 
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 
potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.  
Il titolare del trattamento è l’Istituto di Istruzione Superiore “P. Sraffa”, rappresentato dal 
Dirigente Scolastico pro-tempore Emanuele d’Adamo. Il Responsabile della Protezione dei Dati 
(RPD) è Fabio Odelli, tel. mail rpd.scuole@gmail.com  
Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul 
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 
 
Articolo 13- Pubblicazione del bando e impugnazioni 
 
Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto. 
Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale 
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, 
secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ 
ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha 
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emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi 
degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971. 
 
 
 
 

Il dirigente scolastico 
Emanuele d’Adamo 

 
 
 
 

 
Istanza di partecipazione per ESTERNI E INTERNI, RIVOLTO A FIGURE DI ESPERTI PER 
PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 
 
D.M. 170/2022 - PNRR Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I°e II° ciclo della Scuola Secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito 
della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato 
dall’Unione Europea - NEXT GENERATION EU 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11766– Titolo: “Scuola aperta” 
Cup :C84D22004480006 

 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________ 

nato/a a  _______________________________________________  il  ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________ via _____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo email _______________________________ indirizzo PEC ____________________ 

in servizio presso ______________________________  con la qualifica di  ________________ 

 
CHIEDE DI PARTECIPARE (barrare in corrispondenza della sezione per cui si concorre) 

 
In qualità di: 

□ Personale in servizio presso questo istituto (personale interno) 
□ Personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche (collaborazione plurima), 

specificare l’Istituzione scolastica nella quale si presta servizio: ___________________ 
□ Personale esterno all’amministrazione (esperti esterni – persona fisica) 
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Per il seguente progetto “Percorsi di mentoring e orientamento”  
 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole 
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice 
Penale e dalle Leggi speciali in materia, 
 
 

DICHIARA sotto la propria responsabilità di 
 
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea 
b) godere dei diritti civili e politici 
c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale 

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 
e) essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso 
f) di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
g) di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di Progettazione 
h) di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 

vigente 
i) aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto 
j) essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica (indicare 

quale ___________________________ e allegare autorizzazione del dirigente); 
k) essere in possesso dei seguenti titoli di studio ________________________ conseguito 

presso __________________________ con la seguente votazione: 
_______________________ 

l) di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare; 
m) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per 

tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme 
sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli 
articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 
(“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”). 

n) Partecipazione al corso di formazione specifico organizzato dall’Istituto Sraffa per la durata 
massima di n. 2 ore da effettuarsi prima dell’inizio delle attività 

 
Il sottoscritto è consapevole che l’Istituto "Piero Sraffa" invierà tutte le comunicazioni relative alla 
selezione via e-mail al seguente indirizzo e-mail: ___________________________________ 
 
Come previsto dall’Avviso, si allega: 
1. Allegato B – Scheda di autovalutazione 
2. Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di 
inconferibilità e incompatibilità 
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3. C.V et studiorum in formato europeo, duplice copia (una completa, una seconda con i dati 
personali non visibili ai fini della pubblicazione). 
4. Copia del documento di identità in corso di validità. 
5. Dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attivita’ 
professionali 
 
____________________________    ____________________________ 
(luogo e data)      (firma) 
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DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della 
responsabilità penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 
del medesimo dpr 445/2000 dichiara di avere la necessaria conoscenza della piattaforma PNRR 
e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza tempestività ed efficacia i compiti inerenti 
la figura professionale per la quale si partecipa ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico 
 
____________________________    ____________________________ 
(luogo e data)      (firma) 
 
 
 
 
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
Il/la sottoscritto/a _____________________________________ 
con la presente, ai sensi dell'art.  13 del Regolamento Europeo 2016/679 e successive 
modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA 
 

l’istituto di Istruzione Superiore “Piero Sraffa” di Brescia (BS) al trattamento, anche con l’ausilio di 
mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai 
sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il 
sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali 
previsti dal Regolamento Europeo 2016/679 (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il 
diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e 
modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la 
cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 
 
____________________________    ____________________________ 
(luogo e data)      (firma) 
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ALLEGATO B – Selezione ESPERTI 
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
D.M. 170/2022 - PNRR Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I°e II° ciclo della Scuola Secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito 
della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato 
dall’Unione Europea - NEXT GENERATION EU 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11766– Titolo: “Scuola aperta” 
Cup :C84D22004480006 

 
Il candidato avrà cura di evidenziare sul curriculum vitae le esperienze e i titoli dei quali richiede 
la valutazione. 
 
Il /La sottoscritto/a ____________________________________________________________ 
 

DICHIARA 
di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, riportati 
nel curriculum vitae, a tale fine autocertifica i seguenti punteggi: 
 
TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO PUNTI 
Laurea magistrale attinente l’oggetto dell’incarico con Lode 15  
Laurea magistrale attinente l’oggetto dell’incarico con votazione da 100 
a 110 

10  

Laurea magistrale attinente l’oggetto dell’incarico con votazione 
inferiore a 100 

8  

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento 
post lauream, punti coerenti con il progetto (sino a 2 punti per ogni 
titolo) 

MAX 10  

Corsi di formazione (minimo 8 ore) fruiti in qualità di discente attinenti 
alla tipologia progetto (sino a punti 2 per ogni corso)  

MAX 10  

Certificazioni informatiche (1 punto per ogni certificazione) MAX 2  
Attestato di formazione ministeriale come tutor dell’orientamento o 
orientatore 

3  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI PUNTEGGIO PUNTI 
Interventi di formazione tenuti in qualità di esperto attinenti alla 
tipologia del progetto (sino a 6 punti per ogni corso) 

MAX 30  

Esperienze lavorative e professionali attinenti alla tipologia del progetto 
(sino a 5 punti per ogni esperienza) 

MAX 30  

TOTALE PUNTI 100 
 
 

 
____________________________    ____________________________ 
(luogo e data)      (firma) 
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ALLEGATO C - Dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di 
cause di inconferibilità e incompatibilità 
 
D.M. 170/2022 - PNRR Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I°e II° ciclo della Scuola Secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito 
della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato 
dall’Unione Europea - NEXT GENERATION EU 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11766– Titolo: “Scuola aperta” 

 
Il/la sottoscritto/a ________________________ nato/a a il ____________________________ 

residente a ____________________ in via __________________________ 

recapito tel. ___________  recapito cell. _____________ indirizzo email ___________________ 

avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico di codesta 
istituzione scolastica a valere sul progetto PNRR Linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I°e II° ciclo della Scuola Secondaria 
e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione Europea - NEXT 
GENERATION EU - Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11766 - Titolo: “Scuola Aperta”, 
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni false o mendaci, così come 
stabilito dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ex articolo 75 del 
medesimo D.P.R., sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000: 
 che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con l’Istituto di 

Istruzione Superiore “Piero Sraffa” di Brescia, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 
165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012 

 che non sussistono cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 
39/2013, a svolgere incarichi nell’interesse dell’Istituto. 

 
Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del 
contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

 
AUTORIZZA 

la pubblicazione dei dati Relativi al conferimento dell’incarico sul sito web del dell’Istituto di 
Istruzione Superiore “Piero Sraffa” di Brescia. 
(luogo e data)      (firma) 
 
 
____________________________    ____________________________ 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI INCARICHI O 

CARICHE O ATTIVITA’ PROFESSIONALI 

(ART. 15 COMMA 1 LETT. C  DEL D.LGS.33/2013) 

Il/La sottoscritto/a ………………………………. in relazione all’incarico di ………… 

DICHIARA 

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000: 

a) con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diritto privato  regolati  o  

finanziati  dalla pubblica amministrazione 

o  di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 

amministrazione  

p di  svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato  regolati  o  finanziati  dalla pubblica 

amministrazione 

 
n Ente incarico durata Gratuito 

si/no 
     
     
     
     
     
     
     

b) con riferimento ai dati relativi alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati 

dalla pubblica amministrazione 

q  di NON avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 

amministrazione  
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r di avere la titolarità delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 

pubblica amministrazione 

 
n Ente carica durata Gratuita 

si/no 
     
     

 

c) con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attività professionali 

s di NON svolgere attività professionali  

t di svolgere le seguenti attività professionali 

 
n Attività professionale dal note 
    
    
    
    
    

 

Si impegna infine 

d) a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell’incarico. 

e) TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
 Il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto di istruzione superiore Piero Sraffa. La gestione dei 
dati che La riguardano è svolta nell'ambito della banca dati dell’Istituto Sraffa, nel rispetto di 
quanto stabilito ai sensi e per gli effetti del Reg. UE 679/2016 e del D.lgs. 196/2003, cosi come 
modificato dal D.lgs. n. 101/18. Il trattamento dei dati è effettuato per finalità connesse 
all'espletamento di accordi contrattuali; in caso diverso si procederà alla raccolta del relativo 
consenso come previsto dagli artt. 6 e 7 del Reg. UE 679/2016. Ella potrà richiedere in qualsiasi 
momento l'accesso ai suoi dati personali, la rettifica, la cancellazione, la limitazione del 
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trattamento degli stessi o potrà opporsi al loro trattamento scrivendo a bis028009@istruzione.it  
La S.V. ha il diritto di proporre reclamo all' Autorità di Controllo competente. 

Data                                                                                Firma 

_______________     _______________________ 
 


