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Desenzano del Garda, 07/11/2023

TRINITY

COLLEGE LONDON Al Direttore s.g.a.

Registered Exam Centre 63993 Attl

Oggetto: Adozione Piano di Lavoro e delle Attivita del Personale ATA a.s.
2023/2024
Il Dirigente Scolastico

Visto I'art.53, c.1 del CCNL 2006/09;

Visto I'art.7 del CCNL 07/12/2005;

Visto I'art.4 dell’accordo nazionale del 10/05/2006;

Visto il CCNL 2016/2018, sottoscritto in data 19/04/2018;
Visto l'art.21 L 59/97;

Visto I'art. 14 DPR 275/99;

Visto I'aart.25 D.vo 165/2001;

Visto il Piano Triennale dell’offerta formativa deliberato dagli
organi collegiali;
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v/ Ritenuta la proposta del Piano di lavoro e delle attivita dei servizi
Amministrativi ed ausiliari per I'as. 2023/2024 presentata dal
DSGA coerente con l‘attuale situazione e coerente con gli
obiettivi deliberati nel PTOF e con le direttive di massima
“ dislessia impartite dallo scrivente;
amica Adotta

Il nuovo piano di lavoro e delle attivita del personale amministrativo,
tecnico ed ausiliario per l'anno scolastico 2023/2024, cosi come
proposto dal D.S.G.A., con specifico documento. Per effetto e
conseguenza del presente atto il Piano di Lavoro & inteso come
provvedimento d’incarico. Tutto il personale & tenuto al rispetto del
piano in tutte le sue parti.

Il Piano delle attivita, cosi per come previsto nella parte relativa alla
distribuzione degli spazi/locali assegnati, € commisurato all’attuale
pianta organica del personale. Possibili variazioni verranno
tempestivamente comunicate al personale.

Il Dirigente Scolastico

Sabina Stefano
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