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A tutti i soggetti interessati
All’Albo Online

Al Sito Web d'Istituto

Agli Atti

AVVISO PUBBLICO di selezione per conferimento incarichi individuali aventi ad
oggetto la partecipazione GRUPPO DI LAVORO per il multilinguismo (linea
intervento A e B)

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza (PNRR) - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita, Investimento 3.1.: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - Progetto
“DIGITAL TASK AND ENGLISH TIME".

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-30748 - CUP: B84D23003620006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del programma
Next Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale é stato
adottato lo strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0” g, in particolare,
la Missione 4 — Istruzione e Ricerca Componente 1 - Potenziamento dell‘offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, relativo al
“riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca
- Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido
all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’lUnione europea -
Next Generation EU”;
VISTO l'art. 1, comma 552, lett. a) della legge 197 del 29 dicembre 2022 che prevede
I'inserimento nel PTOF di azioni volte all’acquisizione di competenze STEM;
VISTO il DM 184 del 15 settembre 2023 di “"Adozione delle Linee guida per le discipline
STEM";
VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell‘istruzione
e del merito prot. n. 132935-del-15-novembre-2023;
VISTA la delibera n°® 23 del 22.01.2024 del Collegio dei Docenti di adesione al progetto;
VISTA la delibera n. 51 del 27.11.2023 del Consiglio d'Istituto;
VISTO il progetto inoltrato in data 30.01.2024;

VISTO l'atto di concessione prot. AOOGABMI n° 14033 del 30.01.2024 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n°® 858 del 06.02.2024;
VALUTATA la necessita di individuare n. 8 (fino a) docenti per la costituzione del gruppo
di lavoro relativo all’intervento in oggetto;
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CONSIDERATO che il gruppo di lavoro dovrebbe essere costituito da quattro docenti di
ruolo della scuola primaria e quattro docenti di ruolo della scuola secondaria di primo grado
(come da delibera del Collegio dei docenti n. 23 del 22 gennaio 2024);

VISTO l'avviso di selezione prot. n. 1167/U del 21.02.2024 e successiva proroga dei
termini di presentazione candidature prot. n. 1296 del 26.02.2024;

VISTO il secondo avviso di selezione prot. n°® 2594/U del 12.04.2024 del per la selezione
dei componenti gruppo di lavoro per il multilinguismo;

CONSIDERATO che, con i due avvisi interni sopra indicati, sono stati individuati solo due
docenti con competenze STEM per la linea di intervento A e 1 docente con competenze
multilinguistiche per la linea di intervento B;

CONSIDERATO che per l'intervento A sono necessari fino a 1 docente di scuola primaria
e 1 docenti di scuola secondaria di primo grado, con formazione ed esperienza nelle
discipline afferenti all’area linguistica;

CONSIDERATO che per l'intervento B sono necessari fino a 1 docente di scuola primaria,
con formazione ed esperienza nelle discipline afferenti all’area linguistica;

RITENUTO opportuno, al fine di reperire le risorse di cui si necessita di estendere la
selezione anche al personale esterno;

EMANA

il seguente avviso di selezione per l'individuazione dei componenti il gruppo di lavoro per
per il multilinguismo incaricato di:

(1) rilevare i fabbisogni dei destinatari degli interventi in modo da predisporre il progetto
di massima da sottoporre all’approvazione dell’'Unita di missione

(2) programmare e accompagnare le azioni formative previste dal progetto e documentare
|"attivita;

(3) programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio previste dal progetto in
favore di studenti e famiglie;

(4) programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica a favore dei docenti
previste dal progetto;

(5) monitorare lo svolgimento delle attivita progettate collaborando alla predisposizione di
tutta la documentazione necessaria a una corretta rendicontazione.

La presente procedura di selezione & espletata in conformita ai principi di trasparenza,
pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita
dell’'azione amministrativa.

La selezione € volta a l'individuazione di:

fino ad un massimo di due docenti di ruolo per l'intervento A (multilinguismo
alunni):

un docente di scuola primaria e un docente di scuola secondaria di primo grado con
formazione ed esperienza nelle discipline afferenti all’area linguistica;
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fino ad un massimo di un docente di ruolo per l'intervento B (multilinguismo
docenti):

un docente di scuola primaria con formazione ed esperienza nelle discipline afferenti
all’area linguistica;

RUOLI: n° figure richieste ore di
impegno
max

Linea intervento A: 2:

Componente del gruppo di v" 1 doc primaria competente tot. Ore
lavoro in qualita di docente lingua inglese 84,12
esperto per le STEM e il v 1 doc sec. lingua inglese ( h.
Multilinguismo 42,06x2)
Linea intervento B: tot. Ore
Componente del gruppo di 1: 38,67
lavoro in qualita di docente v" 1 doc prim. lingua inglese ( h.
esperto per il 38,67x1)
Multilinguismo

Ore di impegno tot. 122,79

Il gruppo di lavoro sara il medesimo sia per la Linea di Intervento A “Realizzazione di
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti” che per la Linea
di Intervento B “Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per
docenti.” Ogni Esperto effettuera le ore di lavoro nel proprio specifico campo di
competenza.

Art. 1 - Oggetto dell’incarico

Ciascun Esperto selezionato dovra svolgere i compiti indicati in premessa, ricordando che
le azioni formative previste riguardano sia gli alunni sia il personale e che sono coinvolti
tutti gli ordini di scuola dell’Istituto (infanzia, primaria, secondaria di I grado) e di seguito
meglio esplicitati:

a) partecipare, se invitato, ad incontri di coordinamento organizzati dal Dirigente
scolastico;

b) collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA e le figure di sistema coinvolte;

c) compilare e consegnare, a richiesta, timesheet e specifiche relazioni sull'andamento
dell'attivita svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti;

d) individuare i potenziali destinatari come ipotizzati in sede di candidatura;

e) predisporre questionari, test e strumenti per la rilevazione dei bisogni formativi;

f) individuare e predisporre strumenti e metodi per il superamento dei divari di genere;
g) individuare e predisporre tempistiche e modalita dei percorsi da attivare;

h) individuare contenuti e metodologie dei percorsi da attivare;

i) individuare le competenze degli esperti da coinvolgere, anche ai fini della
predisposizione, da parte del Dirigente, delle procedure di selezione degli stessi;

j) suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto;



BSIC8ABOOG - A8V43S9 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009090 - 11/05/2024 - | - E
FUTU RA O LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

- dattUnione europea @ 5 ";{ w0 dold T2 idmaniisme i’ [taliadomani
NextGenerationEU e det Dlerels : S S i e

ISTITUTO COMPRENSIVO RINALDINI SUD 3
Q.re Leonessa, n. 25 - 25124 BRESCIA
Telefono 0303543422 - Fax 0303531021

bsic87700a@istruzione.it- bsic87700a@pec.istruzione.it
C.F. 80049060173 - C.M. BSIC87700A

k) calendarizzare, organizzare, gestire e monitorare gli interventi;

|) effettuare la progettazione, il monitoraggio e la valutazione delle azioni intraprese;

m) caricare e gestire la documentazione in piattaforma, per quanto di propria competenza;
n) raccordarsi, ove necessario, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole
del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del
volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale;

o) favorire il pieno coinvolgimento delle famiglie.

Per ulteriori approfondimenti, si rimanda alla Nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023
con la quale il Ministro dell'Istruzione e del Merito ha diramato le Istruzioni operative per
I'attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4:
Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, di cui al citato D.M.
12 aprile 2023, n. 65, e a tutta la normativa collegata all'Intervento.

Art. 2 - Destinatari

Il presente avviso € destinato, in ordine di priorita, a:

a. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

b. a seguire, se necessario, personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazioni
plurime);

c. Da ultimo, a personale estraneo all’'amministrazione (esperti esterni — persone fisiche).

Art. 3 - Requisiti di ammissione

I candidati per poter essere ammessi alla selezione devono essere in possesso di tutti i requisiti

appresso indicati:
- Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'UE o della Gran Bretagna;
- Godere dei diritti civili e politici;

- Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- non essere sottoposto a procedimenti penali;
- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso. Ai
sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR) n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e
sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai
sensi dell’articolo 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche, implica responsabilita
civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai

sensi dell’articolo 75 del predetto DPR. n. 445 del 2000.
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Articolo 4 - Criteri di selezione e modalita di svolgimento della selezione

La valutazione delle candidature verra effettuata in base ai sequenti parametri:

Linea di intervento A E B: Gruppo di lavoro per il multilinguismo

Titoli di accesso Punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento afferente la tipologia del progetto | 3 pynt;

Laurea triennale valida afferente la tipologia del progetto ((in assenza di 2 punti
laurea magistrale o vecchio ordinamento)

Diploma di scuola superiore (ove non in possesso di laurea 1 punti
magistrale/vecchio ordinamento/triennale)

Ulteriore Titolo di studio Punti
Seconda Laurea 1 punto

Titoli Culturali Specifici

Certificazioni linguistiche riconosciute dal MIM ad esempio B1, Max 3 punti
C1, Italiano come L2 (1 punto per certificazione)
Partecipazione a corsi di formazione afferenti la tipologia del Max 3 punti

progetto (di almeno 20 ore) con certificazione in qualita di
discente (1 punto per corso)

Titoli di servizio o professionali

Esperienza lavorativa in progetti relativi alle Lingue Straniere (2 punti Max 10
per esperienza) punti
Attivita di collaborazione con il Dirigente scolastico (fiduciario di plesso, Max 20
Funzione strumentale) (2 punti per a.s.) punti
Anzianita di servizio presso I'IC Rinaldini Sud 3 (2 punti per a.s.) Max 20
punti

La valutazione e la conseguente comparazione delle domande sara da un’apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico che esaminata la documentazione e tenuto conto dei titoli
culturali e professionali posseduti dai candidati, stilera le graduatorie sulla base delle quali
verranno individuati i candidati cui affidare l'incarico.

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

a) SELEZIONE INTERNA: candidature presentate dal personale docente interno, in
servizio presso questo istituto;
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b) COLLABORAZIONE PLURIMA: in caso di accertata assenza di candidature da parte
del personale interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di
personale in

servizio presso altre istituzioni scolastiche;

c) ESPERTI ESTERNI: in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale
docente in servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di
candidature provenienti da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o
dipendenti di altre PA in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico.

Si precisa che:

-per ogni categoria/graduatoria, in caso di parita di punteggio tra candidati verra data
precedenza al candidato piu giovane di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per
sorteggio.

-la pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.

- In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

- Trascorso il termine di 7 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie provvisorie, se non
sono intervengono reclami le stesse avranno valore definitivo.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero
di candidature pervenute, di affidare entrambi gli incarichi allo/agli stesso/i candidato/i
disponibile/i.

Art. 5 — Modalita di presentazione della domanda

La domanda, redatta secondo I'allegato Mod. A, dovra essere compilata in modo chiaro e
preciso e dovra essere firmata e datata dal candidato.

Nel modello A, dovra poi essere esplicitato per quale linea di intervento ci si
candida

Alla stessa dovra essere allegato:

- Dichiarazione assenza incompatibilita datato e firmato dal candidato;

- Curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato dal candidato;

- Copia documento di identita;

Le domande di partecipazione redatte esclusivamente sull’allegato modello A, indirizzate
al Dirigente Scolastico, dovranno pervenire, vista l'urgenza nell’avvio dei lavori, -
complete di tutta la documentazione e allegati a pena di esclusione - a mezzo mail
all'indirizzo bsic87700a@istruzione.it entro e

non oltre le ore 12.00 di venerdi 17 maggio 2024, riportando nell’'oggetto la dicitura
“Candidatura componente gruppo di lavoro PNRR per orientamento e il tutoraggio per il
Multilinguismo Intervento A o Intervento B.
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Saranno escluse le domande:

e Pervenute oltre i termini;

e Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente Avviso di selezione;

e Sprovviste della firma in originale sulla domanda di partecipazione e sui modelli allegati;
e Sprovviste di curriculum vitae;

Art. 6 — Durata dell’incarico

L'incarico avra decorrenza dalla di data di conferimento dello stesso e termine il
15.05.2025, salvo proroghe e, comunque fino al termine della realizzazione
dell'Investimento.

Art. 7 - Compensi

Il compenso per l'incarico € determinato in € 1.430,04 (€ 34,00 orario x n°® ore unitario)
(per la linea di intervento A) e in € 1.314,78 (€ 34,00 orario x n°® ore unitario) (per la linea
di intervento B) inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a
carico dell'Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto
dell’'Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del
15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni
semplificate di costo».

Il corrispettivo verra erogato alla conclusione dell'incarico (15.05.2025) solo dopo
I'accreditamento dei fondi da parte dell’ente erogatore come specificato nello schema di
lettera di incarico/contratto di lavoro autonomo.

Art. 8 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile
del procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Testa Anna Maria.

Art. 9 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti” le regole generali per il trattamento dei dati”,
si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell'ambito del
procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche
con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Art. 10 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa
applicabile in materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241.

Allegati:
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Domanda di partecipazione (All. A)
Dichiarazione assenza incompatibilita

Firmato digitalmente da:
‘ TESTA ANNA MARIA

Dirigente Scolastico

10/05/2024 11:10:15
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